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Kata Pengantar 

 
 

Puji Syukur Kehadirat Allah SWT atas Rahmat dan Hidayahnya, Rancangan 

Rencana Kerja  PerubahanTahunan Tahun 2022 Rumah Sakit Umum Daerah Dr. 

(H.C.) Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka Belitung telah selesai disusun 

dengan baik. 

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (RKT–SKPD) RSUD Dr. (H.C.) Ir. 

Soekarno merupakan rencana pembangunan tahunan RSUD, yang disusun dengan 

berpedoman kepada Renstra RSUD yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan 

pembangunan pada tahun 2022 

Penyusunan Rencana Kerja Tahunan RSUD Dr. (H.C.) Ir. Soekarno Provinsi 

Kepulauan Bangka Belitung ini, terlebih dahulu dilakukan,Pembahasan program dan 

kegiatan Tahun 2021 dan Renja awal 2022. 

Kepada semua pihak yang telah berkontribusi secara aktif dalam penyusunan RKT 

P- SKPD RSUD Dr. (H.C.) Ir. Soekarno tahun 2022, kami sampaikan penghargaan 

dan ucapan terima kasih. Kami mengajak seluruh pegawai RSUD Dr. (H.C.) Ir. 

Soekarno untuk bersinergi dalam menyelenggarakan pelayanan guna mencapai 

sasaran, target, dan Indikator kinerja RSUD Dr. (H.C.) Ir. Soekarno. 

Akhirnya, demi kesempurnaan Rencana Kerja PerubahanTahunan tahun 2022 

ini kami mengharapkan kritikan, saran dan masukan dari semua pihak, demi 

suksesnya pelaksanaan program/kegiatan yang telah dijabarkan dalam RKT ini. 

Semoga Allah SWT memberikan perlindungan, kekuatan, dan petunjuk dalam 

peningkatan kualitas pelayanan di RSUD Dr. (H.C.) Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan 

Bangka Belitung. 

 
Bangka,  JULI  2022 

Plt DIREKTUR 
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. (H.C) Ir. SOEKARNO 

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG, 
 

dr. BAHRUN SIREGAR SUTRISNO, M.Kes 
PEMBINA UTAMA MUDA 

NIP. 19640602 2002112 1 005 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang 

Rencana kerja perangkat daerah yang merupakan rencana 

pembangunan tahunan perangkat daerah dan selanjutnya disebut renja PD 

adalah dokumen perencanaan perangkat daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 

Berdasarkan Undang-undang nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintah 

Daerah pasal 273 ayat 3 menyebutkan bahwa rencana kerja perangkat daerah 

memuat program, kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran yang disertai 

indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi perangkat 

daerah. Renja tahun 2021 merupakan salah satu dokumen perencanaan yang 

sebagai arah dan acuan sekaligus kesepakatan bagi seluruh komponen RSUD 

Dr. (H.C.) Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka Belitungdalam menjalankan 

kebijakan pembangunan kesehatan tahun 2022. Sebagai langkah awal dalam 

menyusun rencana kerja tahun 2022 adalah penyusunan rancangan renja 

tahun 2022. 

Rancangan renja ini mengacu pada RKPD Provinsi Kepulauan Bangka 

Belitung tahun 2022 yang merupakan akumulasi dari seluruh rancangan renja 

OPD di lingkup Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung dan akan 

dipakai sebagai bahan penyusunan rencana kerja (Renja ) tahun 2022 dan 

Rancangan Pendapatan Belanja Daerah (RAPBD) Provinsi Kepuluan Bangka 

belitung tahun 2022. Selain itu rancangan renja ini juga mengacu pada Renstra 

RSUD Dr. (H.C.) Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka Belitung tahun 2017- 

2022 serta mengacu pada evaluasi pada pelaksanaan program dan kegiatan 

di tahun 2019 dan tahun 2020. 

Renja RSUD Dr. (H.C.) Ir. Soekarno disusun dengan harapan mampu 

memecahkan masalah yang dihadapi, menjawab isu-isu penting terkait dengan 

penyelanggaran tugas dan fungsi RSUD Dr. (H.C.) Ir. Soekarno Provinsi 

Kepulauan Bangka Belitungyang merupakan acuan perumusan tujuan, 

sasaran, kegiatan kelompok sasaran, lokasi kegiatan serta prakiraan maju 

yang tercantum dalam rancangan awal RKPD. Atas dasar hal tersebut maka 

penyusunan rancangan rencana kerja tahun 2022 merupakan tahapan 
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mekanisme perencanaan yang sangat penting untuk dilaksanakan. 

 
 

1.2 Landasan Hukum 

a. Undang-Undang Nomor 27 Tahun 2000 tentang Pembentukan Provinsi 

Kepulauan Bangka Belitung (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2000 Nomor 217, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4033); 

b. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 144, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5063); 

c. Undang-Undang Nomor 44 Tahun 2009 tentang Rumah Sakit(Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 153, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5072); 

d. Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 56 Tahun 2014 

tentang Klasifikasi dan Perizinan Rumah Sakit; 

e. Keputusan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 391 tahun 2014 

tentang Pedoman Penetapan RS Rujukan Regional; 

f. Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata Kerja 

Rumah Sakit Umum Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung; 

Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan atas Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan 

Keuangan Daerah 

g. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 6 Tahun 2007 tentang Petunjuk 

Teknis Penyusunan dan Penetapan Standar Pelayanan Minimal 

h. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

RencanaPembangunan Daerah 

i. Peraturan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Nomor 98 Tahun 

2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Rumah Sakit Umum Daerah 

Provinsi Kepulauan Bangka Belitung 
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1.3 Maksud dan Tujuan 

1.3.1 Maksud 

Maksud penyusunan Renja .P,PD Rumah Sakit Umum Daerah Dr.(H.C) 

Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2022 adalah untuk 

mengetahui : 

1. Program dan kegiatan Rumah Sakit Umum Daerah Dr.(H.C) Ir. Soekarno 

Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2022. 

2. Lokasi pelaksanaan program dan kegiatan Rumah Sakit Umum Daerah 

Dr.(H.C) Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2022. 

3. Indikator kinerja Rumah Sakit Umum Daerah Dr.(H.C) Ir. Soekarno Provinsi 

Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2022. 

4. Kelompok sasaran dan pagu indikatif program dan kegiatan Rumah Sakit 

Umum Daerah Dr.(H.C) Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka Belitung 

Tahun 2022. 

 
1.3.2 Tujuan 

Rencana strategis tahun 2017- 2022 bertujuan untuk memantapkan 

terlaksananya program dan kegiatan prioritas sesuai dengan visi , misi , tujuan 

dan sasaran Rumah Sakit Umum Daerah Dr.(H.C) Ir. Soekarno Provinsi 

Kepulauan Bangka Belitung dalam 5 tahun ke depan yang sejalan dengan visi 

dan misi serta program dan kegiatan. 
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1.4 Sistematika Penulisan 

Sistematika Rencana Kerja  Rumah Sakit Umum Daerah  Dr.(H.C)  Ir. 

Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka Belitung disajikan sebagai berikut : 

BAB I PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan Hukum 

1.3 Maksud dan Tujuan 

1.4 Sistematika Penulisan 

BAB II HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD TAHUN LALU 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu dan Capaian Renstra 

PD 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan PD 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD 

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

 
BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja PD 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

4 Rencana Kerja Dan Pendanaan 

BAB V PENUTUP 

5 Pentup 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD TAHUN LALU 
 
 

2.1 Evaluasi pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat 

Daerah 

Rumah Sakit Umum Daerah Dr (H.C) Ir Soekarno provinsi Kepulauan Bangka 

Belitung melaksanakan 3 urusan wajib yang terkait urusan pelayanan dasar 

kesehatan yaitu bidang pelayanan teknis medis dan penunjang medis, pelayanan 

teknis keperawatan, peningkatan sarana prasarana rumah sakit umum dan 

Peningkatan Pelayanan Pemerintah. 

Proporsi belanja langsung anggaran tahun 2021 yang dikelola oleh RSUD DR. 

(H.C) Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka Belitung sebesar Rp 

Rp230.007.891.279 

Berdasarkan hasil capaian kinerja Renja RSUD DR.( H.C) Ir. Soekarno 

Provinsi Kepulauan Bangka Belitung sampai dengan triwulan IV tahun anggaran 

2021, diketahui bahwa RSUD DR.( H.C) Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka 

Belitung untuk realisasi anggaran untuk belanja langsung sebesar 

Rp……88.230.173.271,00 atau.67,57 % Adapun rincian dari realisasi anggaran 

Tahun 2021 dapat dijabarkan dibawah ini: 

I. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH PROVINSI 
 

 

1. KEGIATAN PERENCANAAN, PENGANGGARAN DAN EVALUASI KINERJA 

PERANGKAT DAERAH Pagu 41.246.607,00 Realisasi Keuangan 

27.344.500,00 ( 66,30%) dengan out put 3 dokumen 

 
SUB KEGIATAN PENYUSUNAN DOKUMEN PERENCANAAN PERANGKAT 

DAERAH Pagu Rp 21.689.785,00 Realisasi Rp 18.112.500,00 (83,51%) 

dengan output 3 dokumen 

 
 

SUB KEGIATAN EVALUASI KINERJA PERANGKAT DAERAH 

Pagu Rp19.556.822,00 Realisasi keuagan Rp 9.232.000,00 ( 47,21 %) 

dengan output 3 dokumen 
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2. KEGIATAN ADMINISTRASI KEUANGAN PERANGKAT DAERAH Pagu 

Rp42.451.699.033,00 Realisasi keuangan Rp 40.594.167.494,00 

(95,62%) out put 351 Orang 

 
SUB KEGIATAN PENYEDIAAN GAJI DAN TUNJANGAN ASN Pagu 

Rp42.451.699.033,00 Realisasi Keuangan Rp 40.594.167.494,00 

(95,62%) out put 351 Orang 

 
3. KEGIATAN PENYEDIAAN JASA PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH 

DAERAH Pagu Rp7.534.200.000,00       Realisasi keuanag 

6.924.158.660,00 ( 91,90%) OUTPUT 5 jasa 

 
SUB KEGIATAN PENYEDIAAN JASA KOMUNIKASI, SDA DAN LISTRIK Pagu 

Rp3.074.000.000,00 Realisasi keuagan Rp2.540.808.660,00 (82,65%) 

output 12 bulan 

 
 

SUB KEGIATAN PENYEDIAAN JASA PELAYANAN UMUM KANTOR Pagu Rp 

4.460.200.000,00 realisasi keuangan 4.383.350.000,00 ( 98,28%) out 98 

orang 

 
4. KEGIATAN PENINGKATAN PELAYANAN BLUD Pagu Rp27.000.000.000,00 

Realisasi Rp 26.156.969.044,00 ( 96,88%) 5 jenis dan 92 Orang 

 
SUB KEGIATAN PELAYANAN DAN PENUNJANG PELAYANAN BLUD Pagu 

Rp 27.000.000.000,00 realisasi keuangan Rp 26.156.969.044,00 

(96,88%) 5 jenis dan 92 orang 

 
 

II. PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA 

KESEHATAN MASYARAKAT Pagu Rp 132.593.501.841,00 realisasi Rp 

37.683.765.589,00 ( 28,42%) 
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5. KEGIATAN PENYELENGGARAAN SISTEM INFORMASI KESEHATAN 

SECARA TERINTEGRASI Pagu Rp 1.011.591.861,00 realisai Rp 

54.640.000,00 ( 5,40%) 

 
SUB KEGIATAN PENGADAAN ALAT/PERANGKAT SISTEM INFORMASI 

KESEHATAN DAN JARINGAN INTERNET 1.011.591.861,00 54.640.000,00 

5,40 

 
 

6. KEGIATAN PENERBITAN IZIN RUMAH SAKIT KELAS B DAN FASILITAS 

PELAYANAN KESEHATAN TINGKAT DAERAH PROVINSI Pagu Rp 

470.262.824,00 Relisasi Rp 143.781.002,00 ( 30,57%) 

 
SUB KEGIATAN PENINGKATAN MUTU PELAYANAN FASILITAS 

KESEHATAN Pagu Rp 470.262.824,00  realisasi Rp 143.781.002,00 

(30,57%) 

 
7. KEGIATAN PENYEDIAAN FASILITAS PELAYANAN, SARANA, 

PRASARANA DAN ALAT KESEHATAN UNTUK UKP RUJUKAN,UKM DAN 

UKM RUJUKAN TINGKAT DAERAH PROVINSI 

Pagu Rp 131.111.647.156,00 realisasi keuangan Rp 37.485.344.587,00 

( 28,59%) 

SUB KEGIATAN PEMBANGUNAN FASILITAS KESEHATAN LAINNYA Pagu 

Rp27.821.760.778,00 realisasi keuangan Rp 1.499.937.000,00 

 
 

 
SUB KEGIATAN PENGADAAN ALAT KESEHATAN/ALAT PENUNJANG 

MEDIK FASILITAS LAYANAN KESEHATAN Pagu Rp 85.513.183.584,00 

realisasi Rp 19.344.059.261,00 (22,62%) 

 
SUB KEGIATAN PENGADAAN SARANA  DI FASILITAS LAYANAN 

KESEHATAN Pagu Rp 2.200.000.000,00 realisasi Rp 2.200.000.000,00 

(100,00%) 
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SUB KEGIATAN PENGADAAN PRASARANA FASILITAS LAYANAN 

KESEHATAN Pagu Rp 7.777.429.079,00realisasi keuangan 

7.072.127.540,00 ( 90,93%) 

 
SUB KEGIATAN PENGADAAN DAN PEMELIHARAAN ALAT KALIBRASI Pagu 

Rp158.996.000,00 realisasi Rp 33.829.750,00 ( 21,28%) 

 
SUB KEGIATAN PENGADAAN BARANG PENUNJANG OPERASIONAL 

RUMAH SAKIT Pagu Rp5.990.182.335,00 Realisasi Rp5.983.518.784,00 

(99,89 %) 

 
 

SUB KEGIATAN PEMELIHARAAN ALAT KESEHATAN/PENUNJANG 

MEDIKPagu Rp694.988.000,00 realisasi keuanagan Rp 426.576.615,00 

(61,38%) 

 
SUB KEGIATAN PEMELIHARAN SARANA FASILITAS LAYANAN 

KESEHATANPagu Rp 300.900.000,00 Realisasi keuangan 

Rp274.066.535,00 ( 91,08%) 

 
SUB KEGIATAN PEMELIHARAAN PRASARANA FASILITAS LAYANAN 

KESEHATAN Pagu Rp 654.207.380,00realisasi Keuangan Rp 

651.229.102,00 ( 99,54 %) 

 
III. PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA DAN MANUSIA 

KESEHATAN Pagu Rp 20.387.243.798,00 Realisasi keuangan 

19.295.467.017,00 (94,64%) 

 
8. KEGIATAN PERENCANAAN KEBUTUHAN SDM KESEHATAN UNTUK UKM 

DAN UKP PROVINSIPagu Rp 20.357.978.854,00 realisasi keuanag 

19.267.714.307,00 (94,64%) 
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SUB KEGIATAN PEMENUHAN KEBUTUHAN SUMBER DAYA MANUSIA 

KESEHATAN Pagu Rp 20.357.978.854,00Realisasi keuangan Rp 

19.267.714.307,00 ( 94,64%) 

 
9. KEGIATAN PENGEMBANGAN MUTU DAN PENINGKATAN KOMPETENSI 

TEKNIS SDM KESEHATAN TINGKAT DAERAH PROVINSI 

Pagu Rp29.264.944,00 realisasi keuangan Rp 27.752.710,00 ( 94,83%) 

 
 

SUB KEGIATAN PEMBINAAN DAN PENGAWASAN SDM KESEHATAN Pagu 

Rp 29.264.944,00 Realisasi Keuangan RP 27.752.710,00 ( 

94,83%)output 213 orang 

 
Berdasarkan hasil capaian kinerja renja RSUD DR.( H.C) Ir. Soekarno Provinsi 

Kepulauan Bangka Belitung sampai dengan triwulan IV tahun anggaran 2021 

dapat diketahui bahwa RSUD DR.( H.C) Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka 

Belitung adalah sangat baik dikarenakan untuk realisasi anggaran 

67,57%.Sementara itu untuk realisasi kinerja juga sangat baik. 

Adapun kendala yang dihadapi terkait terhambatnya pencapaian target kinerja 

dan keuangan RSUD DR.( H.C) Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka Belitung 

adalah sebagai berikut : 

a. Ketidakdisiplinan pelaksanaan program dan kegiatan terhadap jadwal yang 

telah tertuang dalam KAK yang telah dibuat. 

b. Lamanya penetapan peraturan daerah dan peraturan gubernur terkait 

perubahan APBD tahun 2021 yang ditetapkan pada bulan oktober tahun 2021 

 
2.2. Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah 

 
Dalam rangka mewujudkan pembangunan di Provinsi Kepulauan 

Bangka Belitung yang tertuang dalam visi dan misi RPJMD Provinsi Kepulauan 

Bangka Belitung tahun 2018-2022, maka Rumah Sakit Umum Daerah Dr (H.C) 

Ir Soekarno yang membidangi urusan wajib kesehatan menetapkan sasaran dan 

target kinerja dengan langkah-langkah yang berisi Program-program indikatif 

untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan.Analisis kinerja pelayanan dan 

table evaluasi hasil pelaksanaan renja Rumah Sakit Umum Daerah Dr (H.C) Ir 
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Soekarno untuk tahun 2018-2022 dapat dilihat pada tabel T-C 29 dan tabel T-C 

30 dibawah ini : 
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Tabel T-C.29 

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN 

PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN 2020 

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG 
              

PERANGKAT DAERAH : RSUD Dr. (H.C) Ir. SOEKARNO PROVINSI         

 
 
 
 

 
Kode 

 
 
 
 

Urusan/ Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

 
 
 
 

Indikator 

Kinerja Program (outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

 
 

 
Target Kinerja Capaian 

Program (Renstra 

Perangkat Daerah) 

Tahun 2022 

 
 

 
Realisasi Target Kinerja 

Hasil Program dan 

Keluaran Kegiatan s/d 

dengan Tahun 2018 

 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (n- 

2) 

 
 
 
 

Target program dan 

kegiatan (Renja Perangkat 

Daerah Tahun 2020) 

 

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra 

Perangkat Daerah s/d tahun berjalan 

 

 
Target Renja Perangkat 

Daerah Tahun 2019 

 

 
Realisasi Renja Perangkat 

Daerah Tahun 2019 

 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

 

Realisasi Capaian Program 

dan Kegiatan s/d tahun 

berjalan (Tahun 2020) 

 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

     

PROGRAM PENINGKATAN 

PELAYANAN PEMERINTAH 

Tingkat kepuasan Aparatur Perangkat 

Daerah terhadap pelayanan 
Kesekretariatan 

 
 
 

Rp 

 
 
 

115.907.516.500 

 
 
 

Rp 

 
 
 

17.041.278.513,00 

 
 
 

Rp 

 
 
 

27.950.924.550,00 

 
 
 

Rp 

 
 
 

24.731.971.993,00 

 

88,48 

 

Rp 

 

30.225.408.110 

 

Rp 

 

71.998.658.616 

 
 
 

2 

    Kegiatan Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 

Persentase Aparatur Perangkat Daerah 
yang terlayani selama 12 bulan 

 

Rp 

 

45.494.025.000 

 

Rp 
 

4.626.982.888,00 
 

Rp 
 

11.987.958.550 
 

Rp 
 

8.881.696.659 
 

74,09 
 

Rp 
 

10.371.704.000 
 

Rp 
 

23.880.383.547 
 

2 

     

Kegiatan Peningkatan Sarana 

dan Prasarana Aparatur 

Persentase Aparatur Perangkat Daerah 

yang memanfaatkan sarana prasarana 
perkantoran selama 12 bulan 

 
 
 

Rp 

 
 
 

18.617.380.000 

 

Rp 

 

1.991.145.234,00 

 

Rp 

 

2.142.520.000 

 

Rp 

 

2.062.554.924 

 

96,27 

 

Rp 

 

4.205.043.070 

 

Rp 

 

8.258.743.228 

 
 
 

2 

     

Peningkatan Disiplin Aparatur Persentase Aparatur Perangkat Daerah 

Meningkatan Disiplin Aparatur 

 

 
Rp 

 

 
1.177.180.000 

 

Rp 
 

379.052.000,00 
     

Rp 
 

379.052.000 
 

 
3 

    Kegiatan Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur 

 

Persentase Aparatur Perangkat Daerah 

yang meningkat kapasitasnya 

 

 
 

Rp 

 

 
 

9.154.819.800 

 

 
 

Rp 

 

 
 

748.094.341 

 

Rp 

 

768.036.000 

 

Rp 

 

740.399.500 

 

96,40 

 

Rp 

 

822.389.040 

 

Rp 

 

2.310.882.881 

 

 
 

4 

    Kegiatan Pengembangan 

Sistem Pelaporan Capaian 
Kinerja dan Keuangan 

 

Jumlah laporan capaian kinerja dan 

keuangan Perangkat Daerah 

 

Rp 

 

866.352.500 

 

Rp 

 

14.125.000,00 

 

Rp 

 

6.800.000 

 

Rp 

 

3.300.000 

 

48,53 

 

Rp 

 

7.480.000 

 

Rp 

 

24.905.000 

 

 
 

35 

    Kegiatan Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

 

 
 

Dokumen Perencanaan 

 

 
 

Rp 

 

 
 

122.150.000 

  

Rp 

 

2.950.000 

 

Rp 

 

2.950.000 

 

100,0 

 

Rp 

 

3.245.000 

 

Rp 

 

6.195.000 

 

 
 

20 

    Kegiatan Promosi Kesehatan 

dan Pemberdayaan 

Masyarakat 

 

Jumlah fasilitas kesehatan yang 

mendapatkan promosi 

 

Rp 

 

1.063.029.000 

 

Rp 

 

183.163.050,00 

 

Rp 

 

132.460.000 

 

Rp 

 

130.870.909 

 

98,80 

 

Rp 

 

479.247.000 

 

Rp 

 

793.280.959 

 

 
 

1 

    Kegiatan Upaya Kesehatan 
Masyarakat 

 

Persentase SDM yang sesuai standar Kelas B 

 

Rp 

 

48.567.400.000 

 

Rp 
 

9.098.716.000,00 
 

Rp 
 

12.910.200.000 
 

Rp 
 

12.910.200.001 
 

100,00 
 

Rp 
 

14.336.300.000 
 

Rp 
 

36.345.216.001 
 

1 

    PROGRAM PELAYANAN TEKNIS 
KEPERAWATAN 

Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap 
Pelayanan Teknis Keperawatan di RSUP 

 

Rp 

 

933.956.000 

 

Rp 

 

92.270.000,00 

 

Rp 

 

59.516.000,00 

 

Rp 

 

50.201.400,00 

 

84,35 
 

Rp 

 

833.149.880 

 

Rp 
 

984.935.880 
 

1 

    Kegiatan Evaluasi Standar 

Pelayanan Teknis 
Keperawatan 

 

Jumlah dokumen SOP dalam Perawatan 
pasien 

 
 
 

Rp 

 
 
 

392.425.000 

  

Rp 

 

7.500.000 

 

Rp 

 

7.081.000 

 

94,41 

 

Rp 

 

6.500.000 

 

Rp 

 

14.000.000 

 
 
 

28 

    Kegiatan Peningkatan Etika 
Keperawatan 

Jumlah Tenaga Keperawatan yang 
Berkompeten 

 

Rp 

 

541.531.000 
  

Rp 
 

52.016.000 
 

Rp 
 

43.120.400 
 

82,90 
 

Rp 
 

41.066.720 
 

Rp 
 

93.082.720 
 

6 

    Penyusunan Standar Sarana 
Dan Prasarana Keperawatan 

Jumlah Dokumen Penyusunan Standar 
Sarana Dan Prasarana Keperawatan 

 

Rp 

 

37.899.500 
     

Rp 
 

11.450.000 
 

Rp 
 

11.450.000 
 

3 

     

Penyusunan Sop Keperawatan 

Jumlah Dokumen Penyusunan Sop 
Keperawatan 

 

Rp 

 

56.270.000 

 

Rp 
 

92.270.000,00 
    

Rp 
 

17.000.000 
 

Rp 
 

109.270.000 
 

1 

    Penyusunan Standar Asuhan 
Keperawatan 

Jumlah Dokumen Penyusunan Standar 
Asuhan Keperawatan 

 

Rp 

 

56.270.000 
     

Rp 
 

17.000.000 
 

Rp 
 

17.000.000 
 

3 

    Penyusunan Uraian Tugas 
Keperawatan 

Jumlah Dokumen Penyusunan Uraian 
Tugas Keperawatan 

 

Rp 

 

26.480.000 
     

Rp 
 

8.000.000 
 

Rp 
 

8.000.000 
 

3 

    Penyusunan Pedoman 
Pelayanan Keperawatan 

Jumlah Dokumen Penyusunan Pedoman 
Pelayanan Keperawatan 

 

Rp 

 

28.797.000 
     

Rp 
 

8.700.000 
 

Rp 
 

8.700.000 
 

3 

    Penyusunan Program Kerja 
Pelayanan Keperawatan 

Jumlah Dokumen Penyusunan Program 
Kerja Pelayanan Keperawatan 

 

Rp 

 

29.128.000 

     

Rp 
 

8.800.000 
 

Rp 
 

8.800.000 
 

3 

    Pendidikan Dan Pelatihan 
Keperawatan 

Jumlah Sumber daya Keperawatan yang 
terlatih 

 

Rp 

 

760.307.000 
     

Rp 
 

214.815.000 
 

Rp 
 

214.815.000 
 

4 

    Penyusunan Program 

Pengembangan Sumber Daya 
Keperawatan 

Jumlah Dokumen Penyusunan Program 

Pengembangan Sumber Daya 
Keperawatan 

 
 
 

Rp 

 
 
 

26.480.000 

     

Rp 

 

8.000.000 

 

Rp 

 

8.000.000 

 
 
 

3 

    In House Training (Iht) 
Keperawatan 

Jumlah Sumber daya Keperawatan yang 
terlatih 

 

Rp 

 

1.092.412.540 
     

Rp 
 

325.293.160 
 

Rp 
 

325.293.160 
 

3 

     
Audit Keperawatan 

 
Jumlah Pelaksanaan Audit Keperawatan 

 
Rp 

 
33.100.000 

    
Rp 10.000.000 Rp 10.000.000  3 

    Pengadaan Sarana Dan 

Prasarana (Logistik) 
Keperawatan 

 

Jumlah Pengadaan Sarana Dan Prasarana 
(Logistik) Keperawatan 

 
 
 

Rp 

 
 
 

827.500.000 

     

Rp 

 

156.525.000 

 

Rp 

 

156.525.000 

 
 
 

5 

    PROGRAM PELAYANAN TEKNIS 

MEDIS DAN PENUNJANG 
MEDIS 

 

Presentase Ketersediaan pelayanan di 
Rumah Sakit 

 
 
 

Rp 

 
 
 

61.494.726.600 

 
 
 

Rp 

 
 
 

7.117.623.533,00 

 
 
 

Rp 

 
 
 

16.939.525.200,00 

 
 
 

Rp 

 
 
 

16.208.921.890,00 

 

95,69 

 
 
 

Rp 

 
 
 

766.401.252 

 

Rp 

 

24.823.549.985 

 
 
 

2 

    Kegiatan Pengadaan Obat dan 
Perbekalan Kesehatan 

Jumlah ketersediaan obat dan perkebalan 
kesehatan 

 

Rp 

 

35.622.443.000 

 

Rp 
 

5.235.803.717,00 
 

Rp 
 

14.594.475.000 
 

Rp 
 

14.488.703.975 
 

99,28 
 

Rp 

 

107.636.146 

 

Rp 
 

19.937.914.863 
 

2 

    Kegiatan Kemitraan 

Peningkatan Pelayanan 
Kesehatan 

 
 
 

Jumlah Kemitraan Pelayanan Kesehatan 

 
 
 

Rp 

 
 
 

6.819.928.000 

  

Rp 

 

1.350.600.000 

 

Rp 

 

905.483.260 

 

67,04 

 
 
 

Rp 

 
 
 

638.836.798 

 

Rp 

 

1.989.436.798 

 
 
 

3 

    Kegiatan Standarisasi 
Pelayanan Kesehatan 

 

Tingkat kelulusan akreditasi RSUDP 

 

Rp 

 

18.918.455.600 

 

Rp 
 

1.881.819.816,00 
 

Rp 
 

994.450.200 
 

Rp 
 

814.734.655 
 

81,93 
 

Rp 

 

19.928.308 

 

Rp 
 

2.896.198.324 
 

7 

    PROGRAM PENINGKATAN 
SARANA PRASARANA RUMAH 

SAKIT UMUM 

 
Persentase sarana dan prasarana yang 

tersedia di RSUP 

 
 
 

Rp 

 
 
 

224.427.770.921 

 
 
 

Rp 

 
 
 

88.853.135.953 

 
 
 

Rp 

 
 
 

71.325.431.300 

 
 
 

Rp 

 
 
 

65.597.771.900 

 

91,97 

 
 
 

Rp 

 
 
 

83.045.784.444 

 

Rp 

 

243.224.351.697 

 
 
 

1 

    Kegiatan Pengadaan, 

Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Rumah Sakit 

 

Jumlah sarana dan prasarana yang 

ditingkatkan di Rumah Sakit 

 
 
 

Rp 

 
 
 

44.487.570.000 

 

Rp 

 

640.170.934,00 

 

Rp 

 

2.388.519.000 

 

Rp 

 

2.177.558.981 

 

91,17 

 

Rp 

 

1.302.375.000 

 

Rp 

 

4.331.064.934 

 
 
 

10 

     

Kegiatan Pemeliharaan Sarana 

dan Prasarana Rumah Sakit 

 

Persentase sarana dan prasarana Rumah 

sakit yang dipelihara 

 
 
 

Rp 

 
 
 

12.367.480.000 

 

Rp 

 

4.434.197.019,00 

 

Rp 

 

12.097.739.000 

 

Rp 

 

11.062.850.007 

 

91,45 

 

Rp 

 

9.854.210.000 

 

Rp 

 

26.386.146.019 

 
 
 

0 

    Kegiatan Pembangunan 
Gedung B 

 

Jumlah Gedung B yang dibangun 

 

Rp 

 

54.109.600.341 

 

Rp 
 

33.551.300.000,00 
 

Rp 
 

8.944.709.300 
 

Rp 
 

5.567.894.400 
 

62,25 
  

Rp 
 

42.496.009.300 
 

1 

    Kegiatan Pengadaan Alat-alat 
Kesehatan (DAK) 

 

Jumlah Pengadaan Alat kesehatan (DAK) 

 

Rp 

 

92.202.794.580 

 

Rp 
 

43.959.000.000,00 
 

Rp 
 

40.771.884.000 
 

Rp 
 

39.851.981.559 
 

97,74 
 

Rp 
 

64.214.429.444 
 

Rp 
 

148.945.313.444 
 

1 

    Pembangunan dan Lanjutan 

Pembangunan Gedung Kelas 3 
Rumah Sakit 

 
 
 

Jumlah lanjutan Gedung Kelas 3 yang diban 

 
 
 

Rp 

 
 
 

4.568.468.000 

 

Rp 

 

4.468.468.000,00 

     

Rp 

 

4.468.468.000 

 
 
 

1 

    Kegiatan Pembangunan Pagar 
Rumah Sakit 

 

Jumlah Pagar yang dibangun 

 

Rp 

 

2.000.000.000 
  

Rp 
 

- 
 

Rp 
 

- 
 

- 
  

Rp 
 

- 
 

0 

    Kegiatan Perencanaan Gedung 
C 

 

Jumlah Dokumen Perencanaan Gedung C 

 

Rp 

 

900.000.000 
  

Rp 
 

805.950.000 
 

Rp 
 

769.330.000 
 

95,46 
  

Rp 
 

805.950.000 
 

1 

     

Kegiatan Pembangunan Masjid 
 

Jumlah Masjid yang dibangun 

 

Rp 

 

2.000.000.000 
  

Rp 
 

- 
 

Rp 
 

- 
 

- 
  

Rp 
 

- 
 

0 

    Kegiatan Pembangunan 
Gedung Jenazah Rumah Sakit 

 

Jumlah Gedung jenazah yang dibangun 

 

Rp 

 

2.200.000.000 

  

Rp 
 

- 
 

Rp 
 

- 
 

- 
 

Rp 
 

2.437.540.000 
 

Rp 
 

2.437.540.000 
 

1 

    Kegiatan Pembangunan 
Gedung Laundry Rumah Sakit 

 

JumlahGedung Laundry 

 

Rp 

 

2.000.000.000 
  

Rp 
 

2.265.650.000 
 

Rp 
 

2.240.822.953 
 

98,90 
  

Rp 
 

2.265.650.000 
 

1 

    Kegiatan Pembangunan 
Gedung Dapur Rumah Sakit 

 

Jumlah Dapur yang dibangun 

 

Rp 

 

2.500.000.000 
  

Rp 
 

2.568.570.000 
 

Rp 
 

2.467.966.000 
 

96,08 
  

Rp 
 

2.568.570.000 
 

1 

    Kegiatan Pembangunan IPAL Jumlah IPAL yang dibangun Rp 2.193.450.000 
 Rp 1.482.410.000 Rp 1.459.368.000 98,45  Rp 1.482.410.000 1 

    Kegiatan Pembangunan Sumur 
Bor 

 

Jumlah Sumur Bor yang dibangun 

 

Rp 

 

900.000.000 
  

Rp 
 

- 
 

Rp 
 

- 
 

- 
  

Rp 
 

- 
 

0 

     

Penyusunan DED Rumah Sakit 

Jumlah Dokumen Penyusunan DED Rumah 

Sakit 

 

Rp 

 

1.998.408.000 

 

Rp 

 

1.800.000.000 

    

Rp 
 

354.660.000 
 

Rp 
 

2.154.660.000 
 

1 

    Pengadaan Alat-Alat 
Keseahatan (DID) 

 
 

Jumlah Pengadaan alat kesehatan (DID) 

      

Rp 
 

3.370.570.000 
 

Rp 
 

3.370.570.000 
 
 

0 

    Pengadaan Sarana Dan 

Prasarana Rumah Sakit (DID) 

Jumlah Pengadaan Sarana Dan Prasarana 

Rumah Sakit (DID) 

      
 

Rp 

 
 

1.512.000.000 

 

Rp 
 

1.512.000.000 
 
 

0 

    PROGRAM PENINGKATAN 

MUTU PELAYANAN 
KESEHATAN BLUD RSUDP 

 

Persentase pencapaian Penerimaan Dana 

BLUD RSUP 

 

 
 

Rp 

 

 
 

59.000.000.000 

 

Rp 

 

4.000.000.000,00 

 

Rp 

 

15.000.000.000 

 

Rp 

 

13.137.037.318 

 

87,58 

 

 
 

Rp 

 

 
 

22.500.000.000 

 

Rp 

 

41.500.000.000 

 

 
 

1 

    Kegiatan Pelayanan dan 
Pendukung Pelayanan 

Persentase tingkat kepuasan pelayanan 
pasien 

 

Rp 

 

59.000.000.000 

 

Rp 
 

4.000.000.000,00 
 

Rp 
 

15.000.000.000 
 

Rp 
 

13.137.037.318 
 

87,58 
 

Rp 

 

22.500.000.000 

 

Rp 
 

41.500.000.000 
 

1 
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Tabel T-C.30 

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH RSUD Dr. (H.C) Ir. SOEKARNO PROVINSI 

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG 
             

No Indikator 
SPM/ 

Standar 
IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 
Catatan Analisis 

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

  

Tingkat kelulusan akreditasi 

rumah sakit 

 

Akreditasi 

Paripurna 

 

Akreditasi 

Paripurna 

Persiapan 

Akreditasi 

Paripurna 

 

Akreditasi 

Paripurna 

 

Akreditasi 

Paripurna 

 

Akreditasi 

Paripurna 

Persiapan 

Akreditasi 

Paripurna 

 

Akreditasi 

Paripurna 

 

Akreditasi 

Paripurna 

 

Akreditasi 

Pertama 

 

 Jumlah masyarakat yang 

dilayani sesuai standar 

pelayanan 

 
12.000 

 
12.000 

 
17.500 

 
18.000 

 
20.000 

 
22.000 

 
17.671 

 
18.662 

 
20.000 

 
25.000 

 

 Persentase jenis pelayanan 

sesuai klasifikasi rumah 

sakit kelas B 

 
86% 

 
86% 

 
80% 

 
85% 

 
87% 

 
91% 

 
83,60% 

 
85,60% 

 
87,00% 

 
89,00% 

 

 Persentase kemampuan 

menangani life saving 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

 Kecepatan waktu tanggap 

pelayanan dokter di ruang 

gawat darurat ≤ 5 menit 

 
≤ 5 menit 

 
≤ 5 menit 

 
≤ 5 menit 

 
≤ 5 menit 

 
≤ 5 menit 

 
≤ 5 menit 

 
≤ 5 menit 

 
≤ 5 menit 

 
≤ 5 menit 

 
≤ 5 menit 

 

 Persentase pemakaian 

tempat tidur/Bed Occupancy 

Rate (BOR) 

 
60-85% 

 
60-85% 

 
30% 

 
35% 

 
40% 

 
45% 

 
35,46% 

 
31,60% 

 
39,00% 

 
43,00% 

 

 Rata-rata lama 

rawat/Average Length of 

Stay(ALOS) 

 
6-9 hari 

 
6-9 hari 

 
3-4 

 
3-4 

 
5-6 

 
5-6 

 
3-4 

 
3-4 

 
4-5 

 
4-5 

 

 Persentase kuantitas tenaga 

kesehatan (tenaga medis) 

sesuai klasifikasi rumah 

sakit Kelas B 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

75% 

 
 

80% 

 
 

85% 

 
 

90% 

 
 

70,68% 

 
 

78,40% 

 
 

82,70% 

 
 

85,35% 

 

 
Persentase kuantitas tenaga 

kesehatan (tenaga non 

medis)sesuai klasifikasi 

rumah sakit kelas B 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

55% 

 
 

75% 

 
 

80% 

 
 

85% 

 
 

54,60% 

 
 

70,60% 

 
 

78,60% 

 
 

80,00% 

 

 Persentase bangunan sesuai 

klasifikasi rumah sakit kelas 

B 

 
100% 

 
100% 

 
65% 

 
70% 

 
75% 

 
80% 

 
60% 

 
65% 

 
70% 

 
75% 

 

 
Persentase peralatan 

kesehatan sesuai klasifikasi 

rumah sakit kelas B 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

50% 

 
 

60% 

 
 

70% 

 
 

80% 

 
 

48% 

 
 

57% 

 
 

65% 

 
 

78% 

 

 Persentase pengaduan yang 

ditindaklanjuti 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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2.2.1 permasalahan dan hambatan 

Dalam rangka mewujudkan visi dan misi RSUD Dr.(H.C) Ir.Soekarno 

Provinsi Kepulauan Bangka Belitung terus berusaha memberikan pelayanan 

yang prima terhadap masyarakat, walaupun banyak kendala yang dihadapi 

dalam menjalankan fungsinya. 

Permasalahan pembangunan daerah merupakan “gap expectation” 

antara kinerja pembangunan yang dicapai saat ini dengan yang direncanakan 

serta antara apa yang ingin dicapai dimasa datang dengan kondisi riil saat ini. 

Potensi permasalahan pembangunan daerah pada umumnya timbul dari 

kekuatan yang belum didayagunakan secara optimal dan kelemahan yang tidak 

diatasi. Perumusan permasalahan pembangunan daerah bertujuan untuk 

mengidentifikasi berbagai faktor yang mempengaruhi keberhasilan/kegagalan 

kinerja pembangunan daerah dimasa lalu, khususnya yang berhubungan 

dengan kemampuan  manajemen  pemerintahan dalam memberdayakan 

kewenangan yang dimilikinya. Selanjutnya identifikasi  permasalahan 

pembangunan dilakukan terhadap seluruh bidang urusan penyelenggaraan 

pemerintahan daerah secara terpisah atau sekaligus terhadap beberapa urusan. 

Hal ini bertujuan agar dapat dipetakan berbagai permasalahan yang 

terkait dengan urusan yang menjadi kewenangan dan tanggungjawab 

penyelenggaraan pemerintahan daerah.Kondisi ini akan mempengaruhi sistem 

operasional dan kepercayaan masyarakat terhadap pelayanan di RSUD 

Dr.(H.C) Ir.Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka Belitung. 

RSUD Dr.(H.C)Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka Belitung dituntut 

untuk menyediakan pelayanan yang tidak sekedar bermutu, tetapi merupakan 

unggulan (Excellent). Citra atau image positif dimata konsumenterhadap 

pelayanan excellent dan memuaskan, yang akhirnya akan dipilih oleh 

konsumen. Rumah sakit dengan pelayanan excellent tersebut yang akhirnya 

menjadi market leader rumah sakit. 
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2.2.2 Peluang dan tantangan 

a. Peluang 

Berdasarkan hasil kajian studi evaluasi maka terdapat peluang bagi 

RSUD Dr. (H.C) Ir. Soekarno sebagai berikut : 

a. Adanya dukungan eksekutif dan legislative terhadap pengembangan 

pelayanan rumah sakit 

b. Lingkungan geografi dan demografi yang strategis 

c. Adanya dukungan berbagai pihak (Stakeholder) terhadap rumah sakit 

b. Tantangan 

a. Perubahan regulasi tentang kelembagaan rumah sakit 

b. Banyaknya regulasi Era Jaminan Kesehatan Nasional 

c. Tingginya tuntutan masyarakat terhadap mutu pelayanan kesehatan 

d. Perubahan standar penilaian akreditasi rumah sakit 

e. Munculnya kompetitor yang membuka layanan kesehatan 

f. Stigma negatif terhadap rumah sakit 

g. Mahalnya harga bahan dan alat kesehatan 

 
 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

 
Dari beberapa isu yang saat ini berkembang, yang menjadi isu 

kesehatan dan dianggap prioritas di sektor kesehatan menjadi fokus 

perhatian RSUD Dr.(H.C) Ir.Soekarno Provinsi yang akan segera 

diselesaikan selama 5 (lima) tahun kedepan. 

Isu tersebut akan ditindaklanjuti melalui penentuan strategi dan 

kebijakan kesehatan yang dipilih untuk mengintervensi permasalahan 

menuju kearah perubahan yang lebih baik sekaligus sebagai bentuk solusi 

penanganan di setiap level tingkatan, juga diharapkan dapat mengatasi 

permasalahan kesehatan yang sedang berkembang saat ini, 

Ada lima (5) isu bidang kesehatan secara umum yang saat ini sedang 

berkembang antara lain sebagai berikut: 

1. Masih rendahnya kinerja pelayanan publik 

2. Masih kurangnya kesadaran masyarakat untuk hidup sehat 

3. Perlunya dukungan dari berbagai pihak dalam pengembangan dan 

pembangunan RSUD Dr.(H.C) Ir. Soekarno 
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4. Belum meningkatnya pelayanan kesehatan dasar dan rujukan 

5. Belum maksimalnya peningkatan kualitas dan kuantitas sumber daya 

kesehatan (SDK) 

 
2.4. Review terhadap rancangan awal RKPD 

Rancangan RKPD Rumah Sakit Umum Daerah Dr (H.C) Ir 

SoekarnoProvinsi Kepulauan Bangka Belitung pada tahun 2021 sudah sesuai 

dengan analisis kebutuhan di Rumah Sakit Umum Daerah Dr (H.C) Ir Soekarno 

dapat diuraikan sebagai berikut : 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, yang didukung oleh 4 

kegiatan dan 13 sub kegiatan, yaitu : 

1. Kegiatan Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Rancangan awal target pencapaian : 82 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 41.246.607 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 41.246.607 

a. Sub Kegiatan Penyusunan Renstra dan Renja Perangkat 

DaerahRancangan awal target pencapaian : 80 %, dengan pagu 

indikatif sebesar Rp 21.689.785 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 21.689.785 

b. Sub KegiatanPenyusunan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah 

dalam Dokumen Perencanaan 

Rancangan awal target pencapaian 85 % , dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 0 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 0 

c. Sub Kegiatan PenyusunanDokumenEvaluasiPerangkat Daerah 

Rancangan awal target pencapaian : 85 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 0 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 0 

d. Sub Kegiatan Koordinasi dan sinkronisasi perencanaan perangkat 

daerah 

Rancangan awal target pencapaian : 85 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 0 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 0 
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e. Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Rancangan awal target pencapaian : 85 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 19.556.822 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 19.556.822 

2. Kegiatan Administrasi Keuangan 

Rancangan awal target pencapaian : 82 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 41.185.851.386 

a. Sub Kegiatan penyediaan gaji dan tunjangan ASN 

Rancangan awal target pencapaian : 85 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 41.185.851.386 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 41.185.851.386 

3. Kegiatan Administrasi Umum 

Rancangan awal target pencapaian : 82 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 5.769.950.000 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 5.769.950.000 

a. Sub Kegiatan Peyediaan Jasa Surat Menyurat 

Rancangan awal target pencapaian 85 % , dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 3.694.600.000 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 3.694.600.000 

b. Sub Kegiatan Peyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik 

Rancangan awal target pencapaian 85 % , dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 2.075.350.000 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 2.075.350.000 

c. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

Rancangan awal target pencapaian : 85 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 0 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 0 

d. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan 

Kendaraan Dinas/Operasional 

Rancangan awal target pencapaian : 85 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 0 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 0 
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e. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 

Rancangan awal target pencapaian : 85 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 0 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 0 

f. Sub Kegiatan Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah 

Rancangan awal target pencapaian : 85%, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 0 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 0 

4. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD 

Rancangan awal target pencapaian : 82 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 27.000.000.000 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 27.000.000.000 

a. Sub Kegiatan Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD 

Rancangan awal target pencapaian 85 % , dengan pagu indikatif 

sebesar 27.000.000.000 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 27.000.000.000 

2. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan 

Masyarakat, yang didukung oleh 3 kegiatan dan 12 sub kegiatan, yaitu : 

1. Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan Untuk UKP Rujukan , UKM 

Rujukan Tingkat Daerah Provinsi. 

Rancangan awal target pencapaian : 80 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 125.716.633.431 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 125.716.633.431 

a. Sub Kegiatan Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya 

Rancangan awal target pencapaian : 80 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 32.644.709.300 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 32.644.709.300 

b. Sub Kegiatan Pengembangan Rumah Sakit 

Rancangan awal target pencapian : 80 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 1.113.529.444 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 1.113.529.444 

c. Sub Kegiatan Pengadaan Alat Kesehatan/Penunjang Medik 
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Rancangan awal target pencapaian : 80%, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 80.607.363.150 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 80.607.363.150 

d. Sub Kegiatan Pengadaan Sarana di Fasilitas Layanan Kesehatan 

Rancangan awal target pencapaian : 80% dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 2.200.000.000 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 2.200.000.000 

e. Sub Kegiatan Pengadaan Prasarana Fasilitas Layanan Kesehatan 

Rancangan awal target pencapaian : 80% denga pagu indikatif 

sebesar Rp 48.614.500 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 48.614.500 

f. Sub Kegiatan Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Kalibrasi 

Rancangan awal target pencapaian: 80% dengan pagu indikatif 

sebesar Rp158.996.000 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 158.996.000 

g. Sub Kegiatan Pengadaan Barang Penunjang Operasional Rumah 

Sakit 

Rancangan awal target pencapaian : 80% dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 6.974.187.690 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 6.974.187.690 

h. Sub kegiatan Pemeliharaan Alat Kesehatan/ Alat Penunjang Medik 

Fasilitas Layanan Kesehatan 

Rancangan awal target pencapaian : 80% dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 694.988.000 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 694.988.000 

i. Sub Kegiatan Pemeliharaan Sarana Fasilitas Layanan Kesehatan 

Rancangan awal target pencapian : 80% dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 300.900.000 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 300.900.000 

j. Sub Kegiatan Pemeliharaan Prasarana Fasilitas Layanan Kesehatan 

Rancangan awal target pencapaian: 80% dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 453.582.380 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 453.582.380 
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2. Kegiatan Penyelenggaraan system Informasi Kesehatan Secara 

Terintegrasi 

Rancangan awal target pencapaian : 80 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 49.500.000 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 49.500.000 

a. Sub Kegiatan Pengadaan Alat/Perangkat Sistem Informasi 

Kesehatan dan Jaringan Internet 

Rancangan awal target pencapaian : 80 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 49.500.000 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 49.500.000 

3. Kegiatan Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas B dan Fasilitas Pelayanan 

Keseharan Tingkat Daerah Provinsi 

Rancangan awal target pencapaian : 80 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 470.262.967 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 470.262.967 

a. Sub Kegiatan Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan 

Rancangan awal target pencapaian : 80 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 470.262.967 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 470.262.967 

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan, yang 

didukung oleh 2 kegiatan dan 2 sub kegiatan, yaitu : 

1. Kegiatan Perencanaan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan 

Untuk UKM dan UKP Provinsi. 

Rancangan awal target pencapaian : 80 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 14.342.980.010 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 14.342.980.010 

a. Sub Kegiatan Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia 

Kesehatan. 

Rancangan awal target pencapaian : 80 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 14.342.980.010 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 14.342.980.010 

2. Kegiatan Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetisi Sumber 

Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Provinsi. 
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Rancangan awal target pencapaian : 80 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 29.264.944 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 29.264.944 

a. Sub Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia 

Kesehatan. 

Rancangan awal target pencapaian : 80 %, dengan pagu indikatif 

sebesar Rp 29.264.944 

Hasil analisis kebutuhan dana Rp 29.264.944 

 
 

Dalam rangka mewujudkan pembangunan di Provinsi Kepulauan 

Bangka Belitung di Rumah Sakit Umum Daerah Dr (H.C) Ir Soekarno untuk 

review terhadap rancangan awal RKPD tahun 2021 dapat dilihat pada tabel T- 

C 33 dibawah ini : 
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Tabel T-C.33 

RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021 

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2022 

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG 
                    

PERANGKAT DAERAH : RSUD Dr. (H.C) Ir. SOEKARNO PROVINSI              

 
Kode 

Urusan/ Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan 

Program/ Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021  
Catatan Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022 

 
Hasil Program 

 
Keluaran Kegiatan 

 
Hasil Kegiatan 

Lokasi Sub 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja  
Pagu Indikatif (Rp.) 

Sumber 

Dana 

Target Capaian Kinerja  
Pagu Indikatif (Rp.) 

Program 
Keluaran 

Kegiatan 
Hasil Kegiatan Program 

Keluaran 

Kegiatan 
Hasil Kegiatan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  14 15 

1 
    

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN Rp 214.085.926.378 
 

Rp 147.885.483.900 

 
1 

 
02 

 
01 

   

Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 
Nilai SAKIP PD 

    
76 

   
Rp 

 
73.997.047.993 

   
78 

   
Rp 

 
106.179.837.900 

 
1 

 
02 

 
01 

 
1.01 

 
Perencanaan dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

  Jumlah dok 

perencanaan dan 

evaluasi 

    
13 dokumen 

 
Rp 

 
41.246.607 

     
13 dokumen 

 
Rp 

 
70.500.000 

1 02 01 1.01 01 
Penyusunan Renstra dan Renja 

Perangkat Daerah 

 
Jumlah dok perencanaan 

Renstra/Renja PD 

  
Air Anyir 

  
3 dokumen 

  
Rp 

 
21.689.785 

 
APBD 

   
3 dokumen 

  
Rp 

 
14.000.000 

 
1 

 
02 

 
01 

 
1.01 

 
02 

Penyusunan Program dan Kegiatan 

Perangkat Daerah dalam Dokumen 

Perencanaan 

  
Jumlah RKA/DPA yang tersusun 

  
Air Anyir 

  
3 dokumen 

   
APBD 

   
2 dokumen 

  
Rp 

 
5.250.000 

 
1 

 
02 

 
01 

 
1.01 

 
03 

Penyusunan Dokumen Evaluasi 

Perangkat Daerah 

  
Jumlah dok evaluasi PD (DALEV) 

  
Air Anyir 

  
4 dokumen 

   
APBD 

   
4 dokumen 

  
Rp 

 
5.250.000 

1 02 01 1.01 04 
Koordinasi dan sinkronisasi 

perencanaan perangkat daerah 

 
jumlah kesepakatan Koordinasi dan 

sinkronisasi perencanaan PD 

  
Air Anyir 

  
1 dokumen 

   
APBD 

   
1 dokumen 

  
Rp 

 
40.750.000 

1 02 01 1.01 05 

 
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

 
Jumlah dok Evalusi kinerja PD (LKPJ, 

LAKIP, LPPD ) 

  
Air Anyir 

  
3 dokumen 

  
Rp 

 
19.556.822 

 
APBD 

   
3 dokumen 

  
Rp 

 
5.250.000 

 
1 

 
02 

 
01 

 
1.01 

 
05 

Kegiatan : Administrasi 

Keuangan 

  Survey kepuasan 

pelayanan 

keuangan 

    
78% 

 
Rp 

 
41.185.851.386 

     
80% 

 
Rp 

 
68.123.289.300 

 
1 

 
02 

 
01 

 
1.02 

 
01 

 

Sub : Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

  

jumlah ASN yang terima gaji dan 

tunjangan 

  
Air Anyir 

  
263 orang 

  
Rp 

 
41.185.851.386 

 
APBD 

     
Rp 

 
68.123.289.300 

 
 

1 

 
 

02 

 
 

01 

 
 

1.03 

  
 

Kegiatan : Administrasi Umum 

   
survey kepuasan 

pelayanan umum 

    
 

78% 

 
 

Rp 

 
 

5.769.950.000 

     
 

80% 

 
 

Rp 

 
 

5.986.048.600 

 
1 

 
02 

 
01 

 
1.03 

 
01 

 
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

 
jumlah Jumlah Pramubakti Yang 

Dipekerjakan 

  
Air Anyir 

  
57 Orang 

  
Rp 

 
3.694.600.000 

 
APBD 

   
57 Orang 

  
Rp 

 
2.148.900.000 

 

 

1 

 

 

02 

 

 

01 

 

 

1.03 

 

 

02 

 
Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

 Jumlah bualan Tagihan Rekening 

listrik, air, telepon/fax,tv 

kabel,virtual marketing yang 

dibayarkan 

  

 

Air Anyir 

  

 

12 bulan 

  

 

Rp 

 

 

2.075.350.000 

 

 

APBD 

   

 

12 bulan 

  

 

Rp 

 

 

1.748.600.000 

 
1 

 
02 

 
01 

 
1.03 

 
03 

Penyediaan Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

 
Jumlah tenaga keamanan/satpam 

kantor 

  
Air Anyir 

  
26 orang 

   
APBD 

   
26 orang 

  
Rp 

 
980.200.000 

 
1 

 
02 

 
01 

 
1.03 

 
06 

Penyediaan jasa pemeliharaan dan 

perizinan kendaraan 

dinas/operasional 

  
jumlah tenaga sopir 

  
Air Anyir 

  
15 orang 

   
APBD 

   
15 orang 

  
Rp 

 
565.500.000 

 

1 
 

02 
 

01 
 

1.03 
 

07 
Penyediaan Jasa Administrasi 

Keuangan 

 jumlah pengelola administrasi 

keuangan 

  

Air Anyir 
  

42 orang 
   

APBD 
   

42 orang 
  

Rp 
 

271.370.000 

 
1 

 
02 

 
01 

 
1.03 

 
08 

Rapat-rapat koordinasi dan 

konsultasi keluar daerah 

         
APBD 

     
Rp 

 
271.478.600 

       
jumlah koordinasi dan konsultasi 

keluar daerah 

  
Air Anyir 

  
15 kali 

   
APBD 

   
15 kali 

  
Rp 

 
200.000.000 

       
jumlah koordinasi dan konsultasi 

dalam daerah 

  
Air Anyir 

  
28 kali 

   
APBD 

   
28 kali 

  
Rp 

 
71.478.600 

 
1 

 
02 

 
01 

 
1.10 

 
Kegiatan Peningkatan Pelayanan 

BLUD 

  
Jumlah layanan 

Kesehatan RS 

    
5jenis,92 orang 

 
Rp 

 
27.000.000.000 

      
Rp 

 
32.000.000.000 

 
1 

 
02 

 
01 

 
1.10 01 

Pelayanan dan Penunjang 

Pelayanan BLUD 

 Jumlah operasional RS dibiayai dana 

BLUD/ Jumlah pegawai dibiayai dana 
BLUD/ Jumlah sarana dan prasarana 

  
Air Anyir 

 
3 jenis/92 

orang/2jenis 

  
Rp 

 
27.000.000.000 

 
BLUD 

  
3 jenis/92 

orang/2jenis 

  
Rp 

 
32.000.000.000 
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1 
 

02 

    

BIDANG KESEHATAN 
 

Rp 
 

140.088.878.385 

      

Rp 
 

73.705.646.000 

 
 

1 

 
 

02 

 
 

02 

   
Program Pemenuhan Upaya 

Kesehatan Perorangan dan Upaya 

Kesehatan Masyarakat 

Persentase 

pemenuhan 

kesehatan rumah 

sakit terakreditasi 

paripurna 

    
 

80% 

   
 

Rp 

 
 

125.716.633.431 

   
 

85% 

   
 

Rp 

 
 

91.276.895.990 

 
 

1 

 
 

02 

 
 

02 

 
 

1,01 

 Kegiatan : Penyediaan Fasilitas 

Pelayanan,Sarana,Prasarana dan 

Alat Kesehatan untuk UKP 

Rujukan,UKM dan UKM Rujukan 

Tingkat Daerah Provinsi 

  
 

Jumlah pelayanan sapras dan alkes 

untuk rumah sakit 

     
4 kemitraan, 3 

gedung, 2.142 unit 

alkes 

 
 

Rp 

 
 

125.196.870.464 

     
 

4 kemitraan, 1.870 

unit alkes 

 
 

Rp 

 
 

25.819.931.200 

 
1 

 
02 

 
02 

 
1,01 

 
02 

Pembangunan fasilitas kesehatan 

lainnya 

        
Rp 

 
32.644.709.300 

      
Rp 

 
- 

        

Jumlah gedung B 
  

Air Anyir 
  

1 gedung 
  

Rp 
 

3.244.709.300 
 

APBD 
     

Rp 
 

- 

        

jumlah gedung jenazah rumah sakit 

  

Air Anyir 

  

1 gedung 

  

Rp 
 

2.400.000.000 
PINJAMAN 

DAERAH 

     

Rp 
 

- 

        
Jumlah gedung nuklir 

  
Air Anyir 

  
1 gedung 

  
Rp 

 
27.000.000.000 

PINJAMAN 

DAERAH 

     

 

01 
 

02 
 

02 
 

1,01 
 

03 
 

Pengembangan Rumah Sakit 
        

Rp 
 

1.113.529.444 
      

Rp 
 

1.036.881.200 

       
Jumlah Kemitraan Pelayanan Rumah 

Sakit 

  
Air Anyir 

  
4 Kemitraan 

  
Rp 

 
1.113.529.444 

 
APBD 

   
4 Kemitraan 

  
Rp 

 
1.036.881.200 

        

Jumlah Dokumen 
  

Air Anyir 
  

1 Dokumen 
  PINJAMAN 

DAERAH 

     

Rp 
 

- 

 
01 

 
02 

 
02 

 
1,01 

 
10 

Pengadaan Alat kesehatan/alat 

penunjang medik 

        
Rp 

 
80.607.363.150 

      
Rp 

 
1.500.000.000 

       
Jumlah alat kesehatan (DAK) 

 
Air Anyir 

 
314 unit 

  
DAK 

  
885 unit 

 
Rp 500.000.000 

       
Jumlah Alat Kesehatan / Penunjang 

Medik 

  
Air Anyir 

  
10 unit 

   
APBD 

   
10 unit 

  
Rp 

 
1.000.000.000 

       
Jumlah alat kesehatan 

 
Air Anyir 

 
240 unit 

  PINJAMAN 

DAERAH 

    
Rp - 

    
11 

Pengadaan Sarana di Fasilitas 

Layanan Kesehatan 

 
Jumlah UPS gedung covid 

 
Air Anyir 

 
2 unit 

 
Rp 2.200.000.000 

PINJAMAN 

DAERAH 

     

 

01 
 

02 
 

02 
 

1,01 
 

12 
Pengadaan Prasarana Fasilitas 

Layanan Kesehatan 

  

Jumlah Prasarana Keperawatan 

  

Air Anyir 

  

1 Jenis 

  

Rp 
 

48.614.500 
 

APBD 

   

1 Jenis 

  

Rp 
 

273.050.000 

 
01 

 
02 

 
02 

 
1,01 

 
13 

Pengadaan dan Pemeliharaan Alat 

Kalibrasi 

  
Jumlah Pemeliharaan alat kalibrasi 

  
Air Anyir 

  
30 Unit 

  
Rp 

 
158.996.000 

 
APBD 

   
30 Unit 

  
Rp 

 
500.000.000 

 
01 

 
02 

 
02 

 
1,01 

 
16 

Pengadaan Barang Penunjang 

Operasional Rumah Sakit 

 
Jumlah obat dan perbekalan 

kesehatan 

  
Air Anyir 

  
3 Jenis 

  
Rp 

 
6.974.187.690 

 
APBD 

   
3 Jenis 

  
Rp 

 
10.650.000.000 

 
 

01 

 
 

02 

 
 

02 

 
 

1,01 

 
 

17 

Pemeliharaan Alat Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik Fasilitas Layanan 

Kesehatan 

 
Persentase Pemeliharaan Alat 

Kessehatan / Penunjang Medik 

Kesehatan 

  
 

Air Anyir 

  
 

80% 

  
 

Rp 

 
 

694.988.000 

 
 

APBD 

   
 

80% 

  
 

Rp 

 
 

5.000.000.000 

 
01 

 
02 

 
02 

 
1,01 

 
18 

Pemeliharaaan Sarana Fasilitas 

Layanan Kesehatan 

 
Persentase Pemeliharaan Sarana 

Rumah Sakit 

  
Air Anyir 

  
80% 

  
Rp 

 
300.900.000 

 
APBD 

   
80% 

  
Rp 

 
2.000.000.000 

 

01 
 

02 
 

02 
 

1,01 
 

19 
Pemeliharaan Prasarana Fasilitas 

Layanan Kesehatan 

 
Pernsentase Pemeliharaan Prasarana 

Rumah Sakit 

  

Air Anyir 

  

80% 

  

Rp 
 

453.582.380 
 

APBD 

   

80% 

  

Rp 
 

3.700.000.000 
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01 

 
 

02 

 
 

02 

 
 

1,02 

 Kegiatan : Penyediaan Layanan 

Kesehatan Untuk UKP 

Rujukan,UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

  
 

Jumlah Layanan Kesehatan RS 

     
 

5 Jenis 

      
 

5 Jenis 

 

 

01 
 

02 
 

02 
 

1,02 
 

22 
 

Operasional Pelayanan Rumah sakit 

              

        
Jumlah Tenaga dibiayai dana BLUD 

  
Air Anyir 

  
92 orang 

   
BLUD 

   
92 orang 

  

       
Jumlah Operasional RS dibiayai dana 

BLUD 

  
Air Anyir 

  
3 jenis 

   
BLUD 

   
3 jenis 

  

        

Jumlah Sara dan Prasarana Dana BLUD 

  

Air Anyir 

  

2 jenis 

   

BLUD 

   

2 jenis 

  

 

01 

 

02 

 

02 

 

1,03 

 Kegiatan : Penyelenggaraan Sistem 

Informasi Kesehatan Secara 

Terintegrasi 

  

Jumlah Sistem informasi 

keperawatan terintegrasi 

     

1 Aplikasi 

Keperawatan 

 

Rp 49.500.000 

     

2 Aplikasi 

Keperawatan 

 

Rp 

 

100.000.000 

 
01 

 
02 

 
02 

 
1,03 

 
03 

Pengadaan Alat/Perangkat Sistem 

Informasi Kesehatan dan Jaringan 

Internet 

  

Jumlah Aplikasi Asuhan Keperawatan 

Terintegrasi 

  
Air Anyir 

  

1 Aplikasi 

Keperawatan 

  
Rp 49.500.000 

    

2 Aplikasi 

Keperawatan 

  
Rp 

 
100.000.000 

 

 

01 

 

 

02 

 

 

02 

 

 

1,04 

  

Kegiatan : Penerbitan Izin Rumah 

Sakit Kelas B dan Failitas Pelayanan 

Kesehatan Tingkat Daerah Provinsi 

  

Jumlah Dokumen Layanan Kesehatan 

RS 

     

 

4 dokumen Rp 470.262.967 

     

 

4 dokumen 

 

 

Rp 

 

 

849.927.800 

 
01 

 
02 

 
02 

 
1,04 

 
03 

Peningkatan Mutu Pelayanan 

Fasilitas Kesehatan 

       

Rp 470.262.967 

      
Rp 

 
849.927.800 

        
Jumlah Dokumen SOP Keperawatan 

  
Air Anyir 

  
1 Dokumen 

   
APBD 

   
1 Dokumen 

  
Rp 

 
10.780.000 

       
Jumlah Standar Dokumen Asuhan 

Keperawatan 

  
Air Anyir 

  
1 Dokumen 

   
APBD 

   
1 Dokumen 

  
Rp 

 
10.670.000 

       
Jumlah Dokumen Evaluasi Standar 

Pelayanan Teknis Keperawtan 

  

Air Anyir 

  

1 Dokumen 

   

APBD 

   

1 Dokumen 

  

Rp 
 

7.865.000 

       
Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perbaikan Strategis (PPS) 

  
Air Anyir 

  
1 Dokumen 

   
APBD 

   
1 Dokumen 

  
Rp 

 
820.612.800 

 
1 

 
02 

 
03 

  Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Manusia 

Keperawatan 

 
Persentase Kapasitas Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

   
80% 

  

Rp 14.372.244.954 

   
85% 

   
Rp 

 
14.435.787.000 

 

 
1 

 

 
02 

 

 
03 

 

 
1,01 

  

Kegiatan : Perencanaan Kebutuhan 

Sumber Daya Manusia Kesehatan 

untuk UKM dan UKP Provinsi 

  

 
Jumlah SDM Kesehatan RS 

     

 
213 orang Rp 14.342.980.010 

     

 
213 orang 

 

 
Rp 

 

 
14.398.787.000 

 
1 

 
02 

 
03 

 
1,01 

 
01 

Pemenuhan Kebutuhan Sumber 

Daya Manusia Kesehatan 

 
Jumlah Tenaga Sumber Daya Manusia 

Kesehatan 

  
Air Anyir 

  
213 orang 

 

Rp 14.342.980.010 
 

APBD 

   
213 orang 

  
Rp 

 
14.398.787.000 

 
 

1 

 
 

02 

 
 

03 

 
 

1,02 

 
Kegiatan : Pengembangan Mutu 

dan Peningkatan Kompetisi Teknis 

Sumber Daya Manusia Kesehatan 

Tingkat Daerah Provinsi 

  
 

Jumlah Dokumen Kompetisi SDM 

Keperawatan 

     
 

3 dokumen Rp 29.264.944 

     
 

3 dokumen 

 
 

Rp 

 
 

37.000.000 

 
1 

 
02 

 
03 

 
1,02 

 
02 

 

Pembinaan dan Pengawasan 

Sumber Daya Manusia Kesehatan 

       

Rp 29.264.944 

      

       Jumlah Dokumen Pembinaan Etika 

Keperawatan 

  

Air Anyir 
  

1 dokumen 
   

APBD 
   

1 dokumen 
  

Rp 
 

11.000.000 

       Jumlah Dokumen Pelaksanaan Audit 

Keperawatan 

  

Air Anyir 
  

1 dokumen 
   

APBD 
   

1 dokumen 
  

Rp 
 

11.000.000 

       Jumlah Dokumen Penilaian Perawat 

dan Bidan Teladan 

  

Air Anyir 
  

1 dokumen 
   

APBD 
   

1 dokumen 
  

Rp 
 

15.000.000 
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2.5 Penelaahan usulan Program dan kegiatan masyarakat 
 

Belum pernah dilaksanakan Forum dengan rumah sakit di Kabupaten/Kota dan 

forum dengan masyarakat untuk membuat kegiatan tertentu. Tidak ada usulan 

program dan kegiatan masyarakat pada Rumah Sakit Umum Daerah DR (H.C) Ir 

Soekarno, Provinsi Kepulauan Bangka Belitung sehingga tidak perlu penelaahan. 



SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Pemerintah Provinsi Bangka Belitung Tahun Anggaran 2022

: 1.02.0.00.0.00.02.0000 RUMAH SAKIT UMUM PROVINSI

REKAPITULASI PERUBAHAN ANGGARAN BELANJA BERDASARKAN PROGRAM DAN KEGIATAN

Jumlah

T (Sebelum Perubahan) T (Sesudah Perubahan)Sumber
DanaUraian Lokasi Bertambah/

(Berkurang)
Belanja
Tidak

Terduga

Belanja
Tidak

Terduga

T-1 T+1Belanja
Transfer

Belanja
TransferBelanja Operasi Belanja Modal Jumlah Belanja Operasi Belanja Modal Jumlah

14 = 19 =6 8 9 10 11 12 13 15 16 17 18 20 215 7
(10+11+12+13) (15+16+17+18)

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KESEHATAN 151.987,418,470 65,097,606,950 0 0 217,085,025,420 129,171,564,236 87,364,352,116 0 0 216,535,916,352 (549.109.068)

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI 88,487,271,912 1,000,000,000 0 0 89,487,271,912 87,695,571,912 1,000,000,000 0 0 88,695,571,912 (791.700.000)

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah 49,640,973,517 0 0 0 49,640,973,517 49,640,973,517 0 0 0 49,640,973,517 0

Penyediaan
Gaji dan
Tunjangan
ASN
(RUMAH SAKIT
UMUM
PROVINSI)

Kab.
Bangka,
Merawang,
Air Anyir

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

1 02 01 1.02 01 49,640,973,517 0 0 0 49,640,973,517 49,640,973,517 0 0 0 49,640,973,517 0

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah1 01 1.08 (791.700.000)02 7,846,298,395 0 0 0 7,846,298,395 7,054,598,395 0 0 0 7,054,598,395

Penyediaan
Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan Listrik
(RUMAH SAKIT
UMUM
PROVINSI)

Kab.
Bangka,
Merawang,
Air Anyir

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

1 02 01 1.08 02 3,359,998,395 0 0 0 3,359,998,395 3,359,998,395 0 0 0 3,359,998,395 0

Penyediaan
Jasa Pelayanan
Umum Kantor
(RUMAH SAKIT
UMUM
PROVINSI)

Kab.
Bangka,
Merawang,
Air Anyir

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

1 02 01 1.08 04 4,486,300,000 0 0 0 4,486,300,000 3,694,600,000 0 0 0 3,694,600,000 (791.700.000)

04/07/2022, 10:08

Organisasi

Kode

1 2 3 4

1

1 02

1 02 01

1 02 01 1.02

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKA BELANJA

PERUBAHAN RENJA SEBELUM & SESUDAH ANGGARAN TAHUN 2022

https://babelprov.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?JVedP@hxRJs6IThENDgGO73OS5fl4v5zPbbQHgdNvrPHsf7ETN4f6Eh2QxW31xRpv8of2NsVRb3EWMqa3nedSO695BUEfBcKXaUdjRqKKLNvOjdr04u4w7w@7L4czgEW@QPhliaApJbjuTADuwfDP9gHw8zjt...

Formulir
RKPA-BELANJA SKPD

1/3



T (Sebelum Perubahan) T (Sesudah Perubahan)Sumber
DanaKode Uraian Lokasi Bertambah/

(Berkurang)
Belanja
Tidak

Terduga

Belanja
Tidak

Terduga

T-1 T+1Belanja
Transfer

Belanja
TransferBelanja Operasi Belanja Modal Jumlah Belanja Operasi Belanja Modal Jumlah

14 = 19 =1 10 11 12 13 15 16 17 18 212 3 4 5 6 7 8 9 20
(10+11+12+13) (15+16+17+18)

Peningkatan Pelayanan BLUD1 02 01 1.10 31,000,000,000 1,000,000.000 0 0 32,000,000,000 31,000,000,000 1,000,000,000 0 0 32,000,000,000 0

Pelayanan dan
Penunjang
Pelayanan
BLUD
(RUMAH SAKIT
UMUM
PROVINSI)

Kab.
Bangka,
Merawang,
Air Anyir

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

1 02 01 1.10 01 31,000,000,000 1,000,000,000 0 0 32,000,000,000 31,000,000,000 1,000,000,000 0 0 32,000,000,000 0

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA
KESEHATAN MASYARAKAT

1 02 02 32,305,146,558 64,097,606,950 0 0 96,402,753,508 10,280,992,324 86,364,352,116 0 0 96,645,344,440 242.590.932

Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana,
Prasarana dan Alat Kesehatan untuk UKP
Rujukan, UKM dan UKM Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi

02 02 1.01 32,305,146,558 64,097,606,950 96,402,753,508 10,280,992,324 86,364,352,116 0 96,645,344,440 242.590.9321 0 0 0

Pembangunan
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya
(RUMAH SAKIT
UMUM
PROVINSI)

Pinjaman
Daerah dari
Lembaga
Keuangan
Bank (LKB)

Kab.
Bangka,
Merawang,
Air Anyir

1 02 02 1.01 02 26,321,760,778 0 0 0 26,321,760,778 0 24,464,352,116 0 0 24,464,352,116 (1.857.408.662)

Pengadaan
Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang
Medik Fasilitas
Layanan
Kesehatan
(RUMAH SAKIT
UMUM
PROVINSI)

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)
Pinjaman
Daerah dari
Lembaga
Keuangan
Bukan Bank
(LKBB)

Kab.
Bangka,
Merawang,
Air Anyir

1 02 02 1.01 10 0 61,800,000,000 0 0 61,800,000,000 300,000,000 61,800,000,000 0 0 62,100,000,000 300.000.000

Pengadaan
Sarana di
Fasilitas
Layanan
Kesehatan
(RUMAH SAKIT
UMUM
PROVINSI)

Kab.
Bangka,
Merawang,
Air Anyir

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

1 02 02 1.01 11 2,393,050 2,197,606,950 0 0 2,200,000,000 0 0 0 0 0 (2.200.000.000)

04/07/2022, 1:08 Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKA BELANJA

Jumlah

https://babelprov.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?JVedP@hxRJs6IThENDgGO73OS5fl4v5zPbbQHgdNvrPHsf7ETN4f6Eh2QxW31xRpv8of2NsVRb3EWMqa3nedSO695BUEfBcKXaUdjRqKKLNvOjdr04u4w7w@7L4czgEW@QPhliaApJbjuTADuwfDP9gHw8zjt... 2/3



T (Sebelum Perubahan) T (Sesudah Perubahan)Sumber
DanaUraian Lokasi Bertambah/

(Berkurang)
Belanja
Tidak

Terduga

Belanja
Tidak

Terduga

T-1 T+1Belanja
Transfer

Belanja
TransferBelanja Operasi Belanja Modal Jumlah Belanja Operasi Belanja Modal Jumlah

14 = 19 =10 11 12 13 15 16 17 18 215 6 7 8 9 20
(10+11+12+13) (15+16+17+18)

Pengadaan
Barang
Penunjang
Operasional
Rumah Sakit
(RUMAH SAKIT
UMUM
PROVINSI)

Kab.
Bangka,
Merawang,
Air Anyir

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

1 02 02 1.01 16 0 0 0 0 0 3,999,999,594 0 0 0 3,999,999,594 3.999.999.594

Pemeliharaan
Prasarana
Fasilitas
Layanan
Kesehatan
(RUMAH SAKIT
UMUM
PROVINSI)

Kab.
Bangka,
Merawang,
Air Anyir

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

1 02 02 1.01 19 5,980,992,730 100,000,000 0 0 6,080,992,730 5,980,992,730 100,000,000 0 0 6,080,992,730 0

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN1 02 03 31,195,000,000 0 0 0 31,195,000,000 31,195,000,000 0 0 0 31,195,000,000 0

Perencanaan Kebutuhan Sumber Daya
Manusia Kesehatan untuk UKM dan UKP
Provinsi

1 02 03 1.01 31,195,000,000 0 0 0 31,195,000,000 31,195,000,000 0 0 0 31,195,000,000 0

Pemenuhan
Kebutuhan
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
(RUMAH SAKIT
UMUM
PROVINSI)

Kab.
Bangka,
Merawang,
Air Anyir

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

1 02 03 1.01 01 31,195,000,000 0 0 0 31,195,000,000 31,195,000,000 0 0 0 31,195,000,000 0

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKA BELANJA

Jumlah

04/07/2022, 10:08

Kode

1 2 3 4

https://babelprov.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?JVedP@hxRJs6IThENDgGO73OS5fl4v5zPbbQHgdNvrPHsf7ETN4f6Eh2QxW31xRpv8of2NsVRb3EWMqa3nedSO695BUEfBcKXaUdjRqKKLNvOjdr04u4w7w@7L4czgEW@QPhliaApJbjuTADuwfDP9gHw8zjt... 3/3
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BAB III 

Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah 

 
 

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Dalam dokumen Renstra RSUP Dr. (H.C) Ir.Soekarno Provinsi Kepulauan 

Bangka Belitung haruslah memuat sinkronisasi kebijakan pembangunan 

kesehatan nasional dan pembangunan kesehatan daerah, serta menetapkan 

strategi dalam upaya penguatan kinerja program, dan juga memiliki tolak ukur 

yang menjadi target kinerja pembangunan nasional sehingga dapat dijadikan 

dasar bagi Provinsi maupun kabupaten/kota dalam menjalankan program- 

program yang telah ditetapkan, sehingga keselarasan dalam pencapaian target 

program yang telah diprioritaskan dapat sejalan dengan target-target yang akan 

dicapai oleh suatu instansi lembaga terkait. Pencapaian keberhasilan dalam 

penanggulangan permasalahan kesehatan di daerah dapat lebih mudah diatasi 

bila ada sinkronisasi dan keselarasan dalam pelaksanaan program kegiatan, 

sehingga percepatan keberhasilan pembangunan kesehatan dapat segera 

dirasakan oleh masyarakat. 

Prioritas perencanaan dan penganggaran diarahkan pada pemenuhan 

kebutuhan kegiatan-kegiatan promotif dan preventif. Pemenuhan kebutuhan 

kegiatan-kegiatan kuratif dan rehabilitatif dilakukan setelah kebutuhan kegiatan- 

kegiatan promotif dan preventif dipenuhi. Arah kebijakan strategi pembangunan 

kesehatan nasional juga dijadikan panduan dan pedoman yang tertuang pada 

perencanaan bidang kesehatan, dalam bentuk akselerasi dan sinkronisasi 

program kegiatan yang mendukung percepatan pencapaian target kinerja 

nasional. 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

3.2.1 Tujuan 

Tujuan Umum : 

Tercapainya status kesehatan secara optimal melalui penyelenggaraan 

kesehatan meliputi upaya penyembuhan, pemulihan kesehatan yang didukung 

upaya pencegahan dan peningkatan kesehatan. 
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Tujuan Khusus : 

1. Meningkatnya proses administrasi rumah sakit 

2. Meningkatnya kompetensi dan profesionalisme tenaga kesehatan rumah 

sakit 

3. Meningkatnya kuantitas dan kualitas sarana prasarana rumah sakit 

4. Meningkatnya kuantitas dan kualitas peralatan dan perbekalan rumah sakit 

 
 

3.2.2 Sasaran 

1. Tercapainya peningkatan pelayanan administrasi rumah sakit 

2. Tercapainya peningkatan kinerja aparatur 

3. Tercapainya pengadaan peralatan kesehatan, pembangunan dan 

perbaikan sarana prasarana rumah sakit 

4. Tercapainya pengadaan obat dan perbekalan rumah sakit 

5. Tercapainya upaya peningkatan dan pengembangan pelayanan kesehatan 

rujukan dan penunjang 

 
3.2.3 Indikator Kinerja dan Kelompok Sasaran yang Menggambarkan 

Pencapaian Renstra SKPD 
 

No 
Tujuan 

Strategis Sasaran Stategis Indikator Kinerja Target 2021 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Mewujudkan 
Status Kesehatan 
Masyarakat 

Terwujudnya 
Pelayanan 
Kesehatan Rumah 
Sakit Umum 
Daerah Provinsi 
yang Bermutu 

Angka Kepuasan 
Masyarakat 
terhadap 
Layanan RSUD 
Provinsi 

90% 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 
4. Rencana Kerja dan Pendanaan. 

Rencana Kerja Rumah Sakit pada tahun 2022 dirumuskan berdasarkan hasil 

evaluasi kinerja pada tahun lalu. Penyusunan rencana kerja yang berisikan program 

dan kegiatan ini untuk mendapatkan kondisi yang diharapkan sesuai dengan visi dan 

misi Rumah Sakit. 

Rincian Program dan kegiatan dapat diuraikan dibawah ini : 
 

I. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI 

1. KEGIATAN ADMINISTRASI KEUANGAN PERANGKAT DAERAH 

 SUB KEGIATAN PENYEDIAAN GAJI DAN TUNJANGAN ASN ,Rp 
49.640.973.517 

 
 

2. KEGIATAN PENYEDIAAN JASA PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH 

DAERAH 

 SUB KEGIATAN PENYEDIAAN JASA KOMUNIKASI, SDA DAN 
LISTRIK ,Rp3.359.298.395 

 

 SUB KEGIATAN PENYEDIAAN JASA PELAYANAN UMUM 
KANTOR.RP4.712.500.000 

 
 

3. KEGIATAN PENINGKATAN PELAYANAN BLUD 
 

o SUB KEGIATAN PELAYANAN DAN PENUNJANG PELAYANAN BLUD, RP 
38.000.000.000 

 

II. PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA 

KESEHATAN MASYARAKAT 

4. KEGIATAN PENYEDIAAN FASILITAS PELAYANAN, SARANA, PRASARANA 

DAN ALAT KESEHATAN UNTUK UKP RUJUKAN,UKM DAN UKM RUJUKAN 

TINGKAT DAERAH PROVINSI 

o SUB KEGIATAN PEMBANGUNAN FASILITAS KESEHATAN 
LAINNYA,RP24.464.352.116 

o PENGEMBANGGAN RUMAH SAKIT ,RP 0 
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o SUB KEGIATAN PENGADAAN ALAT KESEHATAN/ALAT PENUNJANG 

MEDIK FASILITAS LAYANAN KESEHATAN,RP 62.100.000.000  

o  SUB KEGIATAN PENGADAAN SARANA DI FASILITAS LAYANAN 

KESEHATAN, RP 1.806.842.500 
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o SUB KEGIATAN PEMELIHARAAN PRASARANA FASILITAS LAYANAN 

KESEHATAN RP.7.580.992.730 

o SUB PENGADAAN  DAN PEMELIHARAA ALAT KALIBRASI..RP  0 

o SUB KEGIATAN PENGADAAN BARANG PENUNJANG OPERASIONAL 

RUMAH SAKIT.RP.3.999.999.594 

o SUB KEGIATAN PEMELIHARAAN ALAT KESEHATAN /ALAT 

PENUJANG MEDIS  RP.1.714.000.000 

         5.KEGIATAN PENYELENGGARAAAN SISTEM INFORMASI  DAN 

JARINGAN   INTERNET 

o SUB KEGIATAN PENGADAAN ALAT /PERANGAKAT SISTEM INFORMASI 

KESEHATAN DAN JARINGAN INTERNET Rp 264.872.654 

 

6.PENERTIBAN IZIN RUMAH SAKIT KELAS B DAN FASILITAS  

PELAYANAN KESEHATAN  TINGKAT DAERAH PROPINSI   

 

o PENINGKATAN MUTU PELAYANAN FASILITAS KESEHATAN Rp 

150.000,000 

 

III. PROGRAM 

KESEHATAN 

PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA 

7. KEGIATAN PERENCANAAN KEBUTUHAN SDM KESEHATAN UNTUK UKM 

DAN UKP PROVINSI 

 

o SUB KEGIATAN PEMENUHAN KEBUTUHAN SUMBER DAYA MANUSIA 

KESEHATAN  RP 31.195.000.000 

8.KEGIATAN PENGEMBANGAN MUTU DAN PENINGKATAN KOMPETENSI 

TEKNIK SDM  KESEHATAN TINGKAT DAEARH PROPINSI 

o SUB KEGIATAN . PENINGKATAN KOMPETENSI  DAN KUALITAS  SDM  

KESEHATAN RP 175.000.000 

o SUB KEGIATAN PEMBINAAN DAN PENGAWASAN SDM MANUSIA 

KESEHATAN  RP 25.000.000 
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BAB V 

PENUTUP 

 

 
Program dan kegiatan RSUD Dr. (H.C.) Ir. Soekarno pada tahun 2022 memiliki 

3 program, 8 kegiatan dan 19 sub kegiatan terlampir dalam Rancangan Renja Akhir. 

Semoga Renja tahun 2022 ini senantiasa bisa memberikan gambaran kebutuhan Rill 

RSUD DR. (H.C.) Ir. Soekarno Provinsi Kepulauan Bangka Belitung sehingga 

kebutuhan masyarakat akan pelayanan kesehatan yang optimal bisa terwujud. 

Demikian Rencana Kerja PerubhanTahunan RSUD Dr. (H.C.) Ir. Soekarno 

Tahun 2022 disusun agar dapat memberikan persamaan persepsi dan konsepsi 

kepada seluruh pengelola kegiatan dalam pelaksanaan Program dan Kegiatan Tahun 

Anggaran 2022 


