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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : ARIE PRIMAJAYA, SE.,M.Si.
Jabatan : Kepala Badan Penghubung Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ERZALDI ROSMAN
Jabatan : Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pangkalpinang, Oktober 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
GUBERNUR KEPALA BADAN PENGHUBUNG
KEPULAUAN BANGKA BELITUNG, PROVINSI KEPULAUAN

BANGKA BELITUNG,

i

ERZALDI ROSMAN ARIé\PR{‘MN’AYA', SE.,M.Si.
Pembina / IV/a
NIP. 19751231 200312 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
BADAN PENGHUBUNG PROVINSI BANGKA BELITUNG

NO Sasaran Indikator Kinerja | Target | Formula Perhitungan Target
Strategis

(1) (2) (3) (4) (5)

1. | Meningkatnya Prosentase 100% | | Jumlah kelancaran dan terfasilitasinya
kualitas kelancaran dan ' o -
pelayanan  dan | terfasilitasinya pelayanan administrasi perkantoran serta
kinerja Sumber | pelayanan tersedianya sarana prasarana aparatur x 100
Daya Manusia | administrasi .
SDM . yang perkantoran serta ' [ Jumlah fasilitasi pelayanan administrasi h
berkualitas dan | tersedianya sarana
profesional prasarana aparatur perkantoran serta tersedianya Sarana

prasarana aparatur

Prosentase unsur | 100% || Jumlah unsur pemerintahan dan
pemerintahan  dan

masyarakat  yang masyarakat yang puas terhadap

puas terhadap pelayanan serta kinerja Sumber Daya

pelayanan serta '

kinerja Sumber Daya Manusia (SDM) Badan Penghubung % 100
Manusia (SDM) %
Badan Penghubung Jumlah pelayanan serta kinerja Sumber

Daya Manusia (SDM) Badan Penghubung

terhadap unsur pemerintahan dan

masyarakat
2. | Tersedianya Prosentase unsur | 100% | | Jumlah unsur pemerintah yang puas
bahan_ £ | eI ol terhadap pelayanan administrasi dan
materi untuk | puas terhadap
informasi, pelayanan informasi x 100
promosi, sarana | administrasi dan %
prasarana yang | informasi ' | Jumlah pelayanan administrasi dan
representatif )
bagi tugas informasi terhadap unsur pemerintahan
Ee(lje?yanan Prosentase  unsur | 100%
. pemerintah yang Jumlah unsur pemerintah yang puas
pendampingan puas terhadap
keprotokolan | terhadap pelayanan keprotokolan
dan  hubungan peayanan x 100
9 keprotokolan
antar  lembaga Jumlah pelayanan pelayanan %
pada
Pemerintah keprotokolan terhadap unsur
Provinsi pemerintahan
Kepulauan

Bangka Belitung |




Program Eselon Anggaran
1. Peningkatan Pelayanan Pemerintah Rp. 12.863.352.500,00
2. Peningkatan Promosi, Informasi dan Rp. 2.825.594.500,00

Pelayanan Serta Hubungan Antar Lembaga

Pangkalpinang, Oktober 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
GUBERNUR KEPALA BADAN PENGHUBUNG
KEPULAUAN BANGKA BELITUNG, PROVINSI KEPULAUAN

BANGKA BELITUNG,

ERZALDI ROSMAN

Pembina / IV/a
NIP. 19751231 200312 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ali Tharig Batavian, SE.,M.A.P.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ARIE PRIMAJAYA, SE.,M.Si.
Jabatan : Kepala Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Oktober 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Badan Penghubung Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung, Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung,

Q"@w )
\/ . \“' 2
ARIBPRIMAJAYA, SE.,M.Si. Ali Tharig Batavian, SE.,M.A.P.

Pembina / IV/a Penata
NIP. 19751231 200312 1 007 NIP. 19830923 200804 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
BADAN PENGHUBUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

Sasaran Indikator ’
No. Strategis Kinerja Target Formula Perhitungan Target
1) (2) (3) (4
1 Meningkatnya Indeks 70% Jumlah Kepuasan Pelayanan
Indeks Kepuasan | Kepuasan dan 71 || Kesekretariatan x 100%
Pelayanan Pelayanan Jumlah Pelayanan Kesekretariatan
Kesekretariatan Kesekretariatan
dan Meningkatnya
Nilai Sakip Badan
Penghubung
Kegiatan Anggaran Ket
1. Pelayanan Administrasi Rp. 5.747.577.500,00 APBD
Perkantoran
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 7.006.725.000,00 APBD
Aparatur
3. Peningkatan Kapasitas Sumber Rp. 100.450.000,00 APBD
Daya Aparatur
4. Penyusunan dokumen perencanaan Rp. 2.200.000,00 APBD
perangkat Daerah
5. Penyusunan Pelaporan Capaian Rp. 6.400.000,00 APBD

Kinerja dan Keuangan

PIHAK KEDUA
Kepala Badan Penghubung
" Provinsi Kepulauan Bangka Belitung,

/
ARIE PRIMAJAYA, SE.,M.Si.

Pembina / IV/a
NIP. 19751231 200312 1 007

Jakarta, Oktober 2019

PIHAK PERTAMA
Kepala Sub. Bagian Tata Usaha
Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka

Belitung,
o= o .
Sl \} . 1-

Ali Tharig Batavian, SE.,M.A.P.
Penata
NIP. 19830923 200804 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Adi Faidhullah, SE.,MM
Jabatan : Kepala Seksi Informasi dan Investasi
Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  ARIE PRIMAJAYA, SE.,M.Si.
Jabatan : Kepala Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Oktober 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Badan Penghubung Kepala Seksi Informasi dan Investasi
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung, Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung,
AJAYA, SE.,M.Si. Adi Faidhullah, SE.,MM
Pembina / IV/a Penata

NIP. 19751231 200312 1 007 NIP. 19681217 200212 1 00



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
BADAN PENGHUBUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

No. Sst?‘;:gg?s Ir(?;l:;:r Target Formula Perhitungan Target
(1) (2) (3) 4)
i Meningkatnya Persentase 100% || Jumlah Pelaksanaan Event Seni
Pelaksanaan Pelaksanaan Event Budaya dan
Event Seni Seni Budaya dan Kegiatan Penyusunan Informasi
Budaya dan Kegiatan dan Promosi yang terlaksana x 100%
Kegiatan Penyusunan Jumlah Event Seni Budaya dan
Penyusunan Informasi dan Kegiatan Penyusunan Informasi dan
Informasi dan Promosi Promosi
= Promosi
2 | Tersedianya Jasa | Jumlah Jasa il Jumlah Jasa Konsultasi Perencanaan untuk
Konsultasi Konsultasi Belanja Rehabilitasi Anjungan Provinsi Kepulauan
Perencanaan Perencanaan Bangka Belitung
untuk untuk
Belanja Belanja
Rehabilitasi Rehabilitasi ;
Anjungan Provinsi | Anjungan Provinsi
Kepulauan Kepulauan
Bangka Belitung Bangka Belitung

Kegiatan

1. Kegiatan Pengembangan Seni dan

Budaya Daerah

2. Rehabilitasi Berat Anjungan

Provinsi Kepulauan Bangka

PIHAK KEDUA
Kepala Badan Penghubung

. Provinsi Kepulauan Bangka Belitung,

ARIE-PRIMAJAYA, SE.,M.Si.

Pembina / IV/a

NIP. 19751231 200312 1 007

Anggaran Ket
Rp. 564.200.000,00 APBD
Rp. 250.187.500,00 APBD

Jakarta, Oktober 2019

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Informasi dan Investasi

Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka

Belitung,

Adi Faidhullah, SE.,MM
Penata
NIP. 19681217 200212 1 00




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Hendrik Timora Sakti, SH.,MM
Jabatan : Kepala Seksi Humas dan Pelayanan Protokol
Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ARIE PRIMAJAYA, SE.,M.Si.
Jabatan : Kepala Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Seianjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Oktober 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Badan Penghubung Kepala Seksi Humas dan Pelayanan Protokol
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung, Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung,
AR’ IMAJAYA, SE.,M.Si. Hendrik Timora Sakti, SH.,MM
Pembina / IV/a Penata

NIP. 19751231 200312 1 007 NIP. 19800404 200701 1 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
BADAN PENGHUBUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

No. : Sst?-:\:;;?s I:'(?':t?;:r Target Formula Perhitungan Target
(1) (2) 3) (4)
1 | Terlaksananya Jumlah 22 kali | Jumlah Penyelenggaraan Keprotokolan di
Penyelenggaraan | Penyelenggaraan Jabodetabek yang terlaksana
Keprotokolan di Keprotokolan di
Jabodetabek Jabodetabek
2 | Terlaksananya Jumlah Koordinasi | 12 kali | Jumlah Koordinasi dengan Pemerintah Pusat dan
Koordinasi dengan | dengan Pemerintah Daerah Lainnya yang di ikuti
Pemerintah Pusat | Pemerintah Pusat
dan Pemerintah dan Pemerintah
Daerah Lainnya Daerah Lainnya
3 | Terlaksananya Prosentase 100% || Jumlah Peliputan Kegiatan dalam
Peliputan Pelaksanaan Rangka
Kegiatan dalam Peliputan Kegiatan Kehumasan dan Keprotokolan
Rangka dalam Rangka melalui Media Massa
Kehumasan dan Kehumasan dan dan Elektronik yang dilaksanakan v 100%
Keprotokolan Keprotokolan Jumlah Pelaksanaan Peliputan
melalui Media melalui Media Kegiatan dalam Rangka
Massa Massa Kehumasan dan Keprotokolan

dan Elektronik

dan Elektronik

melalui Media Massa
dan Elektronik




Kegiatan

1. Penyelenggaraan Keprotokolan dan
Pelayanan Tamu serta Jabotabek
Pimpinan Daerah

2. Koordinasi dengan Pemerintah
Pusat dan Pemerintah Daerah
Lainnya

3. Kerjasama Peliputan Kegiatan
Gubernur, Wakil Gubernur dan
Sekretaris Daerah dengan Media

Massa dan Elektronik

PIHAK KEDUA
Kepala Badan Penghubung
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung,

JE,BR—I—M?U/AYA, SE.,M.Si.
Pembina / IV/a
NIP. 19751231 200312 1 007

Anggaran Ket

Rp. 529.824.000,00 APBD
Rp. 94.933.000,00 APBD
Rp. 45.000.000,00 APBD

Jakarta, Oktober 2019

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Humas dan Pelayanan Protokol
Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung,

Hendrik Timora Sakti, SH.,MM
Penata
NIP. 19800404 200701 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Evan Syamtizard, SE.,MM.
Jabatan : Kepala Seksi Hubungan Antar Lembaga
Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Seianjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  ARIE PRIMAJAYA, SE.,M.Si.
Jabatan : Kepala Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Oktober 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Badan Penghubung Kepala Seksi Hubungan Antar Lembaga
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung, Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung,

ARIE PRIMAJAYA, SE.,M.Si. Syamtizard, SE.,.MM

Pembina / IV/a Penata
NIP. 19751231 200312 1 007 NIP. 19881025 201101 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
BADAN PENGHUBUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

No. Sst?::;ag?s I:‘(?:;?;:r Target Formula Perhitungan Target
(1) (2) (3) (4)

1 | Terlaksananya Jumlah | 2 acara | Jumlah Pelaksanaan Dialog/Audiensi dengan
Dialog/Audiensi Dialog/Audiensi Tokoh-Tokoh Masyarakat, Pimpinan/Anggota
dengan dengan Organisasi Sosial dan Masyarakat
Tokoh-Tokoh Tokoh-Tokoh
Masyarakat, Masyarakat,

Pimpinan/Anggota | Pimpinan/Anggota
Organisasi Sosial Organisasi Sosial
dan Masyarakat dan Masyarakat

1. Dialog/Audiensi dengan Tokoh-

Kegiatan

Tokoh Masyarakat,

Pimpinan/Anggota Organisasi

Sosial dan Masyarakat

PIHAK KEDUA
Kepala Badan Penghubung

Provinsi Kepulauan Bangka Belitung,

ARIE PRI

MAJAYA, SE.,M.Si.

Pembina / IV/a
NIP. 19751231 200312 1 007

Ket
APBD

Anggaran
Rp. 1.341.450.000,00

Jakarta, Oktober 2019

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Hubungan Antar Lembaga
Badan Penghubung Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung,

Syamtizard, SE.,MM
Penata

%. 19881025 201101 1 001




