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Fl a I . Penubahan Ke Dua Hari Libun

t{asisnlal tsan euti Bersama Kepada yth.
Tahun 2020

Para Staf A.hti Bupati
Fara Asistcn Sel<retanilat Daenah
Pai'a Kepala SKPD
Para Direktur RSUD
Para Kepala Bagian Serda

Lingkup Pernkab. Barito Kuala
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Mtrenindaklanjurti Ferubahan Ke Drua Atas Keputusan Eersama
Memterfi Agama, fvlemteni Ketenagakerjaan, dan fulemtenil Fendayagunaan
Aparatun Negara dan Reforrnasi Birokrasi Nomer VZE Tahun ZS1g, f{on:or
213 Tahun 20'tr9 dan ftonnor 01 Tahun zCI19 tentang $dari Lihun fi{asional
dan cuti Eersama Tahun 2020, n:aka disampa!kan beberapa hal sebagai
benikut:

1" Bahwa dalam upaya rnendukung percepatan penanganaR eavid-,{g
bagi instansi pemerintah dalam melaksanakan hari libur nasioriat dan
cuti bersama tahum zazl, maka perlu melakukukan pergeseran c.ut:
bensanyla tahun 2CI20.

2" Adapur"r pergeseraal euts bensanna tahun ZOZA, yaitu .

a. eufi bensanma hral.i hranr raya [du$ Fitrfi 144'n H framya pada tamggal
22 Ndei 2CI20.

b. euti bersar:'ra hari raya ldui Fitri "i 441 H dari tangg al ze ,z7.zg jai:
29 fulei 2020 drgantf meniadi tanggat 28,29,30 dan 31 Desember
2CI20.

CI" euti hensar,ma [qdau![d Nab[ tr\lxuhammad sAW pada tanggafl B0
oktoher 2820 dr?amp&afi nrenjadi zB dan 30 oktober zwzffi"

3. Bagi ln'lstansi yang rnembenlakukan ernarn hani kerja, apab[la ada ha1
Sabtu yang elijadlkan hanl llbur nasiomal atau culti bcrsama, rxaka |-rar!
sabtr,r tenscbut drtetapkan sebagai hari libur biasa dan jam kerja yeng
hitang diperhitungkan (dtgamti) dengan jann ker.ja pada hari kerji efektif
rnlnggu atau bu|an yang bersamEkutan untuk memenul"lijarn kerla efektif
dalarn seminggu, yaitu 3Z,S jam"

4" Pef,aksamaan eutl bersarma lni tfidak nruemgurangi hak emt& tahuman
pegawa[.
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5" Eag[ unit kerja yang bedungsi nlernberikan layanan langsung kepada
masyanakat dan rnencakup kepentingan masyarakat luas, pimpinap unit
ke$a yang bersangkutan agar mengatur penugasan pegawal pada hanl
libur nasionai dan euti bersarna yang ditetapkan, sehifigga permberlan
pelayanan kepada masyarakat tetap berjalan sebagainrJnb mestinya.

6. Fara Kepaia Dinas, Badan, Rumah sakit dan lnstansi pennerintah
Lainnya agar memingkatkan pengawasan dalarn rangka peningkatan
disiplin pegawai dan untuk nnentaatijarn ker"ia terutarna paOa irari l<erja
yang sebelum atau sesudahnya merupakan hari libur nasional atau euti
bersama.

7 " Apabixa ada pegawai yang tidak masuk kerja tanpa alasan yang .leflasbaik sebelunn rnaupun setelah hari libur nasional dan cuti" beisirna,
pimpinan unit agar mengambir rangkah-langkah penegakan disiplin
sesuai dengan peraturan perundang*undangan yang berlaku.

Demikian disampaikan, untuk dipedomani dan dilaksanakan
sebagainran mestinya.
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