PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : drg. Mulyono Susanto, MHSM
Jabatan - Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERZALDI ROSMAN

Jabatan : Gubernur Kepulauan Bangka Belitung
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua, Pihak Perta
GUBERNUR KEPALA DINA
KEPULAUAN BANGKA BELITUNG PROVINSI KEPULAUS

ERZALDI ROSMAN drg. MULYONONUSANTO, MHSM
Pembina (tama Madya
NIP. 19620204 198712 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PERANGKAT DAERAH DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

: e Target
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja g
(O] )
1 |Meningkatnya cakupan layanan Balai Labkesda Jumlah cakupan layanan 2100
2 [Meningkatnya kesehatan masyarakat Persentase status kesehatan 63.21%
masyarakat
3 |Meningkatnya pengendalian penyakit Persentase angka kesakitan 73,34%
penyakit menular dan penyakit
tidak menular
4 |Meningkatnya akses dan mutu pelayanan kesehatan Persentase standarisasi 77,87%
pelayanan kesehatan
5 |Meningkatnya jumlah, jenis, kualitas dan pemerataan sumber daya |Persentase kualitas dan 78.87%
kesehatan kuantitas sumber daya
kesehatan
6 |Meningkatnya penanggulangan krisis akibat bencana Persentase penanggulangan 63%
krisis akibat bencana
Program Anggaran Keterangan
1. Program Peningkatan Pelayanan Pemerintah Rp 5.081.527.671,00 APBD
2. Program Kesehatan Masyarakat Rp 8.714.855.570,00 APBD
3. Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Rp 4.783.341.300,00 APBD
4. Program Pelayanan Kesehatan Rp 20.377.246.333,00 APBD
5. Program Pengembangan Sumber Daya Kesehatan Rp 3.885.536.434,00 APBD
6. Program Pelayanan Teknis Laboratorium Kesehatan Rp 1.208.586.700,00 APBD
Total Rp 44.051.094.008,00
Program Anggaran Keterangan
1. Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Rp 1.259.675.000,00 APBN
Lainnya Kementerian Kesehatan DEKONSENTRASI
2. Program Pembinaan Kesehatan Masyarakat Rp 7.750.029.000,00 APBN
DEKONSENTRASI
3. Program Pembinaan Pelayanan Kesehatan Rp 1.409.651.000,00 APBN
DEKONSENTRASI
4. Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Rp 2.761.131.000,00 APBN
DEKONSENTRASI
5. Program Kefarmasian dan Alat Kesehatan Rp 1.803.826.000,00 APBN
DEKONSENTRASI
6. Program Pengembangan dan Pemberdayaan Sumber Daya Rp 2.605.045.000,00 APBN
Manusia Kesehatan DEKONSENTRASI
Total Rp 17.589.357.000,00

GUBERNUR KEPULAUAN BANGKA BELITUNG,

ERZALDI ROSMAN

drg. MULYONQ SUSANTO, MHSM
Pembina Ytama Madya
NIP. 19620201 198712 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Bahuri, SKM., MM
Jabatan - Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - drg. Mulyono Susanto, MHSM
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
: KEPALA BIDANG KESEHATAN
KEPALA DIN/ SEHATAN MASYARAKAT DINAS KESEHATAN

PROVINS! KEPULA ANGKA BELITUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

| ey

drg: MULYON@'SUSANTO, MHSM BAHURI, SKM., MM
Pembina Ytama Madya Pembina Tingkat |
NIP. 19620201 198712 1 001 NIP. 19620402 198202 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya masyarakat yang berperilaku hidup bersih dan sehat Persentase masyarakat yang berperilaku 55%
hidup bersih dan sehat
2 |Menurunnya jumiah kematian ibu Jumlah kematian ibu 23
3 |Menurunnya angka kematian anak Angka kematian anak 7.2/1000 Kelahiran Hidup
4 |Meningkatnya status gizi masyarakat Persentase status gizi masyarakat 81,00%
Meningkatnya keluarga yang mendapat akses penyehatan lingkungan |Persentase keluarga yang mendapat akses 91,57%
penyehatan lingkungan
Meningkatnya kelompok pekerja yang mendapat akses kesehatan Persentase puskesmas yang melaksanakan 68,75%
kerja kesehatan kerja dasar
Meningkatnya kebugaran kelompok sasaran Persentase puskesmas yang melaksanakan 68,75%
pelayanan kesehatan olahraga
Program A
nggaran Keterangan
Program Kesehatan M
: n Masyarakat Rp 8.714.855.570,00 APBD
ox Provinsi (DAK Non Fisik
S oaaEs (b_ . '5:1 ) Rp 2.339.076.000,00 APBD
mbinaan Kesehatan M
G Ll Rp 7.750.029.000,00 APBN

Pangkalpinang,  Juli 2018
Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat,

Wy~

BAHURI, SKM., MM
Pembina Tk. |
NIP. 19620402 198202 1 002

Pembiria Utama Madya
NIP. 19620201 198712 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - M. Henri, SKM., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - drg. Mulyono Susanto, MHSM
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG P2P
KEPALA DINA SEHATAN DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPULAU#

'(

drg. MULYONGBUSANTO, MHSM
Pembina \ ama Madya
NIP. 19620204 198712 1 001 NIP. 19690911 199502 1 002

GKA BELITUNG PROVINSI KEPULAWAN BANGKA BELITUNG




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018

OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya pencegahan dan pengendalian penyakit menular Persentase pencegahan dan 84,09%
pengendalian penyakit menular
2 |Meningkatnya pencegahan dan pengendalian penyakit tidak menular Persentase pencegahan dan 45,83%
pengendalian penyakit tidak menular
3 |Meningkatnya pelayanan surveilens, imunisasi dan kesehatan situasi Persentase meningkatnya pelayanan 90,08%
khusus surveilens, imunisasi dan kesehatan
situasi khusus
4 [Meningkatnya Pelayanan Kesehatan terhadap Masyarakat yang Persentase masyarakat terdampak krisis 63%
Terdampak Krisis Kesehatan atau Potensial krisis Kesehatan kesehatan atau potensial krisis kesehatan
yang mendapatkan pelayanan kesehatan
sesuai standar
Program Anggaran Keterangan
Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Rp 4.783.341.300,00 APBD
Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Rp 2.761.131.000,00 APBN
Program Dukungan manajemen dan pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Rp 137.320.000,00 APBN

Kementerian Kesehatan

Pangkalpipang,

Juli 2018

Kepala Bidapg Pencegahan dan

Penjen alian Penyakit,

NIP. 19690911 199502 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Azwani, S.Kep., M.Kes
Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : drg. Mulyono Susanto, MHSM
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
ATA KEPALA BIDANG SUMBER DAYA
KEPALA DIN ESEHATAN KESEHATAN DINAS KESEHATAN

PRO\{INSI KEPULA .’ KA BELITUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

/
¢ 2 —

drg. MULYON{} SUSANTO, MHSM AZWANI, S.Kep., M.Kes
Pembina Ytama Madya P,embina’ .

NIP. 19620201 198712 1 001 NIP. 19630928 198603 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

i = Target
No. Sasaran Program Indikator Kinerja 9
1 2 3 s
1 [Meningkatnya pelaksanaan pendidikan dan pelatihan tenaga Persentase tenaga kesehatan yang 56.60%
kesehatan mengikuti pendidikan dan pelatihan
2 |Meningkatnya ketersediaan dan aksesbilitas sediaan farmasi yang |Persentase puskesmas dengan 90%
memenuhi standar ketersediaan obat dan vaksin esensial
3 [Meningkatnya alat kesehatan dan perbekalan Kesehatan rumah Persentase alat kesehatan dan 90%
tangga kesehatan (PKRT) yang memenuhi syarat perbekalan kesehatan rumah tangga
kesehatan (PKRT) yang memenuhi syarat
Program Anggaran Keterangan
Program Pengembangan Sumber Daya Kesehatan Rp 3.885.536.434,00 APBD
Program Pengembangan dan Pemberdayaan Sumber Daya Rp 2.605.045.000,00 APBN
Manusia Kesehatan
Program Kefarmasian dan Alat Kesehatan Rp 1.803.826.000,00 APBN
Pangkalpinang, Juli 2018
Kepala Dina sehatan Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan,
Provinsi Kepula gka Belitung,
i s,
. _ ¢ 2
{ =

drg. MULYONQSUSANTO, MHSM

AZWANI, S.Kep., M.Kes
Pembina
NIP. 19630928 198603 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hermain, SKM., MKM
Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : drg. Mulyono Susanto, MHSM
Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang,  Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
KEPALA DI XESEHATAN DINAS KESEHATAN
PROVINSI KEPULA BANGKA BELITUNG PROVINSI KEP UAN BANGKA BELITUNG

drg. MULYON
Pembi
NIP. 19620

SUSANTO, MHSM HERMAIN, SKM., MKM

Utama Madya Pembina Tingkat |
P01 198712 1 001 NIP. 19650726 198502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

No. Sasaran Program indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya akses pelayanan kesehatan primer yang berkualitas Jumiah kecamatan yang memiliki satu 47 kecamatan
puskesmas tersertifikasi akreditasi
2 |Meningkatnya akses pelayan kesehatan rujukan yang berkualitas Jumlah rumah sakit tersertifikasi 15 RSUD
akreditasi nasional
3 |Tercapainya cakupan universal health coverage (UHC) jaminan kesehatan |Persentase kab/kota yang mencapai 28,57%
nasional (JKN) UHC
4 |Meningkatnya cakupan pelayanan kesehatan tradisional Persentase fasilitas pelayanan 82,81%
kesehatan yang melaksanakan
pelayanan kesehatan tradisional
Program Anggaran Keterangan
Program Pelayanan Kesehatan Rp 20.377.246.333,00 APBD
Program Pembinaan Pelayanan Kesehatan Rp 1.409.651.000,00 APBN
Program Penguatan Pelaksanaan Jaminan Kesehatan Nasional Rp 454.000.000,00 APBN

Pangkalpinang, Juli 2018
Kepala Bidgng Pelayanan Kesehatan,

drg. MULYON®'SUSANTO, MHSM HERMAIN, SKM., MKM
Pembina¥Wtama Madya Pembina Tk. |

NIP. 19620201 198712 1 001 NIP. 19650726 198502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2013

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - dr. Ira Ajeng Astried
Jabatan : Kepala Balai Laboratorium Kesehatan

Uptd. Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - drg. Mulyono Susanto, MHSM
Jabatan - Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BALAI LABKES
UPTD. DINAS KESEHATAN
PROVINSI KEPULAU BANGKA BELITUNG

drg. MULYONEXSUSANTO, MHSM dr. IRA AJENG ASTRIED
Pembina{Jtama Madya Pembin

\i

NIP. 19620201 198712 1 001 NIP. 19770520 200501 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

UPTD. BALAI LABORATORIUM KESEHATAN

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Layanan Pemeriksaan Balai L.abkes Jumlah pemeriksaan yang dilakukan Balai 2100
Labkes
Program Anggaran Keterangan
Program Pelayanan Teknis Laboratorium Kesehatan 1.208.586.700 APBD

]

drg. MULYONB{SUSANTO, MHSM

Pangkalpinang, Juli 2018

NIP. 19770520 200501 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Yusrizal, SKM., MPH

Jabatan . Kepala Seksi Mutu Yankes & Kestrad. Bidang Yankes.
Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hermain, SKM., MKM
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan kesehatan

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN KEPALA SEKSI MUTU YANKES & KESTRAD
DINAS KESEHATAN BIDANG YANKES DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG PROVINSI KEPU ANGKA BELITUNG

HERMAIN., SKM., MKM YUSRIZAL, SKM., MPH
Pembina Tk. | Penata Tk. |
NIP. 19650726 198502 1 001 NIP. 19751005 199502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
SEKSI MUTU PELAYANAN KESEHATAN DAN KESEHATAN TRADISIONAL

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya kepesertaan JKN Persentase kepesertaan JKN 64%
2 |Meningkatnya tenaga terlatih untuk pelayanan kesehatan tradisional Persentase tenaga terlatih untuk 82,30%
pelayanan kesehatan tradisional

Kegiatan Anggaran Keterangan

Pembiayaan Jaminan Kesehatan Masyarakat Rp 17.512.348.260 APBD
Peningkatan Pelayanan Kesehatan Primer Rp 256.030.300 APBD
Pengembangan Pelayanan Kesehatan tradisional Rp 365.631.600,00 APBD
Pengembangan Pembiayaan Kesehatan dan JKN/KIS Rp 454.000.000,00 APBN
Pembinaan Pelayanan Kesehatan Tradisional Rp 62.980.000,00 APBN

Mutu dan Akreditasi Pelayanan Kesehatan Rp 106.395.000,00 APBN

Pangkalpinang, uli 2018
Kepala Bidgng Pelayanan Kesehatan, Kepala Seksi Mutu P, n.Kesehatan

dan Kese jonal,

in, SKM, MKM Yusrizal, SKMNMPH
Pémbina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 19650726 198502 1 001 NIP. 19740727 199403 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Darmoris, SKM., M.Kes
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Primer Bidang pelayanan
Kesehatan Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Hermain, SKM., MKM
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan
Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN PRIMER BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

PROVINSI KEPURAUAN BANGKA BELITUNG

HERMAIN., SKM., MKM
Pembina Tk. |
NIP. 19650726 198502 1 001

DINAS KESEHATAN
PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

8

DARMORIY SKM., M.Kes
Penata
NIP. 19770305 199703 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
BIDANG PELAYANAN KESEHATAN SEKSI PELAYANAN KESEHATAN PRIMER

No.

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

2

3

Meningkatnya puskesmas yang memberikan pelayanan sesuai dengan
standar

Jumlah puskesmas yang memberikan
pelayanan sesuai dengan standar

4

50 puskesmas

Kegiatan

Peningkatan Pelayanan Kesehatan Primer
Pembinaan Pelayanan Kesehatan Primer
Pembinaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan,

Herméin, SKM, MKM
Pembina Tk. |
NIP. 19650726 198502 1 001

Anggaran

Rp 937.466.373,00
Rp 172.755.000,00
Rp 175.682.000,00

Pangkalpinang,  Juli 2018

Darmorid, SKM. M.Kes
Penata
NIP. 19770305 199703 1 005

Keterangan

APBD
APBN
APBN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : drg. Ayu Shinta

Jabatan - Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukan Bidang Yankes
Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hermain, SKM., MKM
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan kesehatan

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN KEPALA SEKSI YANKES RUJUKAN BIDANG
DINAS KESEHATAN YANKES DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPURAUAN BANGKA BELITUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

HERMAII)I., KM., MKM drg. AYU SHINTA
Pembina Tk. | Pembina

NIP. 19650726 198502 1 001 NIP. 19700703 200112 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
BIDANG PELAYANAN KESEHATAN SEKSI PELAYANAN KESEHATAN RUJUKAN

e Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 |Meningkatnya Rumah Sakit yang memberikan pelayanan sesuai dengan  |Jumlah rumah sakit yang memberikan 13 RSUD
standar pelayanan sesuai dengan standar
Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan Pelayanan Kesehatan Rujukan Rp 1.305.769.800,00 APBD
Pembinaan Pelayanan Kesehatan Rujukan Rp 355.000.000,00 APBN
Pembinaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Rp 294.893.000,00 APBN

Kepala Bidagpg Pelayanan Kesehatan,

Hermaif, SKM, MKM
Pembina Tk. |
NIP. 19650726 198502 1 001

Pangkalpinang, Juli 2018
Kepala Seksi Pelayan
Keseh Rujukan,

drg. Ayu Shint
Pembina
NIP. 19700703200112 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ratu Zainab Amin, S.Psi

Jabatan :Kepala Seksi SDM. Kesehatan Bidang Sumber Daya Kesehatan

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Azwani, S.Kep., M.Kes
Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN KEPALA SEKSI SDM. KESEHATAN
DINAS KESEHATAN BIDANG SDK. DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

e
/ %
RATU ZAINAB AMIN, S.Psi

AZWANI, S.Kep., M.Kes
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19630928 198603 1 005 NIP. 19800415 200604 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN SEKSI SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

i Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 |Meningkatnya jumlah SDM kesehatan yang ditingkatkan Jumiah SDM kesehatan yang ditingkatkan 3310
kompetensinya (Kumulatif) Kompetensinya (Kumulatif)
Kegiatan Anggaran Keterangan
Pengembangan Sumberdaya Manusia Kesehatan/SDMK Rp 1.611.109.200,00 APBD
Peningkatan Mutu SDM Kesehatan Rp 292.888.000,00 APBN
Pelatihan SDM Kesehatan Rp 1.392.470.000,00 APBN
Perencanaan dan Pendayagunaan Sumber Daya Manusia Rp 251.712.000,00 APBN
Kesehatan
Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Rp 667.975.000,00 APBN

pada Program Pengembangan dan Pemberdayaan Sumber Daya
Manusia Kesehatan

Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan,

C pmisi

2 —

AZWANI, S.Kep., M.Kes
Pembina
NIP. 19630928 198603 1 005

Pangkalpinang, Juli 2018
Kepala Seksi Sumber Daya
Manusi

TU ZAINAB AMIN, S.Psi
Penata Tk. |
NIP. 19800415 200604 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Dwi Wulan Yanu, SE., MM

Jabatan - Kepala Seksi Alkes dan PKRT Bidang Sumber Daya Kesehatan
Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Azwani, S.Kep., M.Kes
Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperliukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN KEPALA SEKSI ALKES & PKRT BIDANG SDK
. DINAS KESEHATAN DINAS KESEHATAN
PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
a <-
— /]
' 2 |
‘\/‘/ V4
AZWANI, S.Kep., M.Kes Dwi Wulan Yanu, SE., MM
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19630928 198603 1 005 NIP. 19830122 201001 2014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN SEKSI ALKES DAN PKRT

- = Target
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja
3 4
1 2
H 0,
1 IMeningkatnya produk alkes dan PKRT di peredaran yang Persentase produk alkes d?n PKRT di 90%
memenuhi syarat peredaran yang memenubhi syarat
Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan Ketersediaan Alkes dan PKRT Rp 187.617.000,00 APBD
Peningkatan Penilaian Alat Kesehatan (alkes) dan Perbekalan Rp 207.414.000,00 APBN
Kesehatan Rumah Tangga (PKRT)
Peningkatan Pegawasan Alat Kesehatan (Alkes) dan Perbekalan Rp 153.232.000,00 APBN

Kesehatan Rumah Tangga (PKRT)

Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan,

/ﬂ(____:

AZWANI, S Kep., M.Kes
Pembina
NIP. 19630928 198603 1 005

Pangkalpinang,  Juli 2018

Kepala Seksi Alkes dan PKRT

Dwi Wulan Yanu, SE., MM
Penata Tk. |
NIP.19830122 201001 2014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Zulkarnain, S.Si., Apt

Jabatan : Kepala Seksi Kefarmasian Bidang Sumber Daya Kesehatan
Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Azwani, S.Kep., M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN KEPALA SEKSI| KEFARMASIAN BIDANG
DINAS KESEHATAN SDK DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

S,
/

AZWANI, S.Kep., M.Kes ZULKARNAIN, S.Si., Apt
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19630928 198603 1 005 NIP. 19770523 200501 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN SEKSI KEFARMASIAN

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 . -
1 |Meningkatnya tata kelola obat publik dan perbekalan kesehatan Persentase Puskesmas dengan 90%
Ketersedian Obat dan vaksin Esensial
Persentase fasyankes yang 51,30%
melaksanakan pelayanan kefarmasian
sesuai standar
Persentase instalasi farmasi melakukaan 70%
manajemen pengelolaan obat dan vaksin
sesuai standar
Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan Pelayanan Kefarmasian Rp 1.203.595.234,00 APBD
Kefarmasian Dinkes Provinsi (DAK non Fisik) Rp 883.215.000,00 APBD
Peningkatan Pelayanan Kefarmasian Rp 401.910.000,00 APBN
Peningkatan Tata Kelola Obat Publik dan Perbekalan Kesehatan Rp 386.320.000,00 APBN
Peningkatan Produksi dan Distribusi Kefarmasian Rp 189.299.000,00 APBN

Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan,

P

P AN

AZWANI, S.Kep., M.Kes
Pembina
NIP. 19630928 198603 1 005

Pangkalpinang, Juli 2018
Kepala Seksi Kefarmasian,

ZULKARNAIN, S.Si., Apt
Penata Tk. |
NIP. 19770523 200501 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Sujari, SKM., M.Kes
Jabatan - Kepala Seksi Kesling, Kesja dan Olahraga Bidang Kesmasy.
Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Bahuri, SKM., MM
Jabatan - Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT KEPALA SEKSI KESLING DAN KESJAOR
DINAS KESEHATAN BIDANG KESMASY. DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

Wadepy Z

BAHURI, SKM., MM SUJARI, SKM., M.Kes
Pembina Tk. | Penata Tingkat |
NIP. 19620402 198202 1 002 NIP. 19700719 199703 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
SEKSI KESEHATAN LINGKUNGAN, KESEHATAN KERJA DAN OLAHRAGA

By Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya TPM, TTU, sarana air minum, RS, Desa STBM yang Persentase TPM yang dilakukan Pengawasan 59,00%
menmiliki kualitas lingkungan sehat

Jumlah Pasar yang memenuhi syarat 1 pasar
kesehatan yang dilakukan pengawasan
Jumlah Tempat-tempat Umum (TTU) yang 988
memenuhi syarat kesehatan Lingkungan
(Puskesmas, SD/SMP)
Persentase sarana air minum yang dilakukan 90,40%
pengawasan
Jumlah desa yang melaksanakan STBM 365
(Kumulatif)
Jumlah Rumah Sakit yang melaksanakan 6
pengamanan Limbah medis

2 |Meningkatnya Puskesmas yang melaksanakan Program Kesehatan Persentase Puskesmas melaksanakan 60%

Olahraga Kesehatan Olahraga bagi Anak Sekolah

Persentase Jemaah Haji yang diperiksa 90%
kebugaran Jasmani
Persentase ASN yang diperiksa Kebugaran 0
Jasmani

3 |Meningkatnya Puskesmas yang melaksanakan Program Kesehatan Jumlah Pos Upaya kesehatan Kerja (UKK) 40 Pos UKK

Kerja dan Olahraga

yang terbentuk di wilayah Kerja Puskesmas

Jumlah Puskesmas yang membina Gerakan
Pekerja Perempuan Sehat Produktif
(GP2SP) di Perusahaan

2 Puskesmas

Kegiatan

Peningkatan Penyehatan Lingkungan
Peningkatan Kesehatan Kerja dan Olahraga
Pembinaan Upaya Kesehatan Kerja dan Olahraga

Penyehatan Lingkungan

Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat,

Wﬂ(

BAHURI, SKM., MM
Pembina Tk. |
NIP. 19620402 198202 1 002

Anggaran
Rp 982.864.730,00
Rp 260.655.300,00
Rp 735.071.000,00
Rp 1.015.997.000,00

Pangkalpinang, Juli 2018
Kepala Seksi Kesehatan Lingkungan
Kesehatan Kerja dan Olahraga,

SuU 1, SKM., M.Kes
Penata TK. |

NIP. 19700719 199703 1 003

Keterangan
APBD
APBD

APBN
APBN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ltsnataini, AM.Keb -
Jabatan - Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi Bidang Kesmasy

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Bahuri, SKM., MM
Jabatan - Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT KEPALA SEKSI KESGA DAN GIZI BIDANG
DINAS KESEHATAN KESMASY DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG PROVINSI KERULAUAN BANGKA BELITUNG

Wy .

BAHURI, SKM., MM
Pembina
NIP. 19620402 198202 1 002

-

ITSNATAINI, AM.Keb
Penata
NIP. 19711017 199103 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
SEKSI KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Menurunnya Jumlah Kematian Ibu Jumlah Kematian |bu Per Kelahiran Hidup 23/KH
pada kurun waktu tertentu
Menurunnya Angka Kematian Bayi Angka Kematian Bayi Per 1000 Kelahiran 7.2/1000KH
Hidup (KH)
Meningkatnya Puskesmas yang melaksanakan Kesehatan anak Persentase Puskesmas yang melaksanakan 100%
sekolah, Remaja, ibu hamil, ibu balita, P4K dan Lansia (Usia Lanjut) penjaringan kesehatan untuk peserta didik
kelas 1
Persentase puskesmas yang melaksanakan 100%
penjaringan kesehatan untuk peserta didik
kelas 7 - 10
Persentase Puskesmas yang melaksanakan 100%
Kegiatan Kesehatan remaja
Persentase Puskesmas yang melaksanakan 100%
Kelas ibu Hamil dan Kelas ibu balita
Persentase puskesmas yang melaksanakan 100%
Program Perencanaan Persalinan dan
Pencegahan Komplikasi P4K
Persentase Usia lanjut (Lansia) yang dilayani 50%
Persentase Lansia yang diskrining sesuai 100%
standar
Menurunnya angka Kejadian Gizi Kurang dan Gizi Buruk Pada anak Persentase Kasus Gizi Buruk Pada Anak 100%
Bayi, Balita, Remaja Putri dan Bumil Balita yang mendapat perawatan
Persentase Bumil KEK yang mendapat 94%
Makanan Tambahan
Persentase Balita yang Naik Berat Badannya 70%
(N/D)
Persentase Asi Eksklusif 59,30%
Persentase remaja putri yang mendapatkan 63,35%
Tablet Tambah Darah (TTD)
Kegiatan Anggaran Keterangan
Upaya Peningkatan Kesehatan Keluarga Rp 796.692.000,00 APBD
Penurunan Kematian Ibu Rp 1.299.226 280,00 APBD
Penurunan angka kematian Bayi Rp 1.072.073.400,00 APBD
Peningkatan kesehatan Gizi Anak dan Keluarga Rp 1.713.602.680,00 APBD
Box Provinsi (DAK Non Fisik) Rp 2.339.076.000,00 APBD
Pembinaan Gizi Masyarakat Rp 1.380.964.000,00 APBN
Pembinaan Kesehatan Keluarga Rp 1.218.180.000,00 APBN
4 gkalpinang, Julii2018
Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat, Kepala Sekgi

esehatan Keluarga dan Gizi,
~

BAHURI, SKM., MM ITSNATAINI, AM.Ke
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 19620402 198202 1 002 NIP. 19711017 199103 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Muhammad Hatta, SE
Jabatan ‘Kepala Seksi Promkes dan Pemberdayaan Masyarakat Bidang
Kesmasy. Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Bahuri, SKM., MM
Jabatan - Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT KEPALA SEKSI PROMKES &
DINAS KESEHATAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG
PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG KESMASY. DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

Wty |

BAHURI, SKM., MM MUHA HATTA, SE

Pembina Tk. | Penata Muda Tk |
NIP. 19620402 198202 1 002 NIP. 19801021 200701 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

SEKSI PROMOSI KESEHATAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Kab/Kota yang membuat Kebijakan yang mendukung Persentase Kab/Kota yang membuat 70%

PHBS minimal 1 (satu) Kebijakan Baru Per Tahun,Kab/Kotayang
melaksanakan Kampanye Gerakan masyarakat Hidup Sehat,
Posyandu aktif, Desa yang mengalokasikan dana desa untuk upaya

kesehatanberbasis masyarakat (UKBM) sesuai dengan NSPK
kesehatan

kebijakan yang mendukung PHBS minimal 1
(satu) Kebijakan Baru Per Tahun

Persentase Kab/Kota yang melaksanakan 57,10%
minimal 5 tema Kampanye Gerakan

Masyarakat Hidup sehat

Persentase Posyandu Aktif 62,50%
Persentase Desa yang mengalokasikan dana 50,50%

desa untuk Upaya Kesehatan Berbasis
Masyarakat (UKBM) sesuai dengan NSPK

Kesehatan
Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan Kesehatan masyarakat Rp 767.409.180,00 APBD
Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat Rp 2.725.402.000.00 APBN

Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat,

W

BAHURI, SKM., MM
Pembina Tk. |
NIP. 19620402 198202 1 002

Pangkalpinang,  Juli 2018
Kepala Seksi Promosi Kesehatan
dan Pem| syarakat,

MU MAD HATTA, SE
Penata Muda Tk.1
NIP. 19801021 200701 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Meiristia Qomariah, SKM, M.Epid

Jabatan : Kepala Seksi Klinik & Kesmasy Balai Laboratorium Kesehatan
Uptd. Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - dr. IRA AJENG ASTRIED
Jabatan . Kepala Balai Laboratorium Kesehatan

Uptd. Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BALAI LABORATORIUM KESEHATAN KEPALA SEKSI KLINIK & KESMASY
UPTD. DINAS KESEHATAN BALAI LABORATORIUM KESEHATAN
PROVINSI KEPU AN BANGKA BELITUNG UPTD. DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPULA ANGKA BELITUNG

/

dr. IRA AJE ASTRIED MEIRISTIA QOMARIAH, SKM., M.Epid
Pembina Penata
NIP. 19770520 200501 2 013 NIP. 19820505 200604 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
UPTD. BALAI LABORATORIUM KESEHATAN SEKSI KLINIK DAN KESEHATAN MASYARAKAT

No. i
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Layanan Pemeriksaan Balai Labkes Jumiah Pemeriksaan yang dilakukan 2100
Balai Labkes
Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan dan Pengembangan Pelayanan Teknis Laboratorium Rp 1.046.856.700,00 APBD

Kesehatan

Kepala UPTD. BalaRLabogatorium Kesehatan,

dr. IRA AJENQ ASTRIED
Pembina
NIP. 19770520 200501 2 013

Pangkalpinang, Juli 2018

Kepala Seksi Klinik dan
4 ) asyarakat,

MEIRISTIA Qi ARIAH, SKM.,M.Epid
Penata
NIP. 19820505 200604 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Hj. Zuryati Andayani, SP
Jabatan - Kepala Seksi Pengendalian Mutu

Uptd. Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr. Ira Ajeng Astried
Jabatan - Kepala Balai Laboratorium Kesehatan

Uptd. Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Pertama
KEPALA BALAI LABORATORIUM KESEHATAN KEPALA SEKSI PENGENDALIAN MUTU
UPTD. DINAS KESEHATAN BALAI LABORATORIUM KESEHATAN
PROVINSI KEPUMUAN BANGKA BELITUNG UPTD. DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPULAU ANGKA BELITUNG

dr. IRA AJENG ASTRIED Hj. ZURYATI NDAYANI, S.P
Pembina Penata

NIP. 19770520 200501 2 013 NIP. 19700222 199403 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
UPTD. BALAI LABORATORIUM KESEHATAN SEKSI PENGENDALIAN MUTU

Ao Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Layanan Pemeriksaan Balai Labkes Jumlah pemeriksaan yang dilakukan Balai 2100
Labkes
Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan dan Pengembangan Pelayanan teknis laboratorium Kesehatan Rp 1.046.856.700,00 APBD
Akreditasi Laboratorium (DAK Non Fisik) Rp 161.730.000,00 APBD

Kepala UPTD. Bald Labgratorium Kesehatan,

NIP. 19770520 200501 2 013

Pangkalpinang, Juli 2018

Kepala Seksi endalian Mutu,

ZURYATI ANDAYANI, SP
Penata
NIP. 19700222 199403 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Evalusi, SKM
Jabatan . Kepala Seksi P2PM Bidang P2P

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - M. Henri, SKM., MSi

Jabatan . Kepala Bidang Pengendalian dan Pencegahan Penyakit

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang,  Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG P2P KEPALA SEKSI P2PM BIDANG P2P
DINAS KESEHATAN DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

| M-

M. HENRR SKM., M.Si EVALUSI, SKM
Penbina Penata Tingkat |
NIP. 19690911 199502 1 002 NIP. 19711014 199303 2 003

- —ss




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT MENULAR

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Keberhasilan Pengobatan TB di Kab/Kota Persentase Kab/Kota dengan Angka 85%
Keberhasilan Pengobatan TB di Kab /
Kota
2 |Menurunnya Angka Kejadian Kasus HIV pada Penduduk Beresiko Prevalensi HIV (%) Pada penduduk <0.5%
Berisiko
3 |Meningkatnya Kab/Kota yang mencapai Eliminasi Malaria Persentase Kab/Kota mencapai Eliminasi 71,43%
Malaria
4 |Meningkatnya Penangan Penyakit Menular lainnya Persentase Penanganan Penyakit 80,43%
Menular lainnya
Kegiatan Anggaran Keterangan
Pencegahan dan pengendalian Penyakit Menular TB Rp 188.353.800,00 APBD
Peningkatan Pencegahan dan Pengendalian HIV Rp 536.205.800,00 APBD
Peningkatan Pengendalian Penyakit malaria Rp 186.889.500,00 APBD
Penanganan Penyakit Menular lainnya ( hepatitis, ispa, diare, kusta, Rp 713.310.000,00 APBD
filariasis, DBD, zoonosis)
Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tular Vektor dan Zoonotik Rp 508.471.000,00 APBN
Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular Langsung Rp 578.800.000,00 APBN

Pangkalpinang,  Juli 2018
Kepala Bidang Pencegahgn dan Pengendalian Penyakit, Kepala Seksi Pencegahan dan

Pengendalian Penyakit Menular,

Evalusi, SKM

Pembina Penata Tk. |
NIP. NIP. 19690911 199502 1 002 NIP. 19711014 199303 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Sri Hartati Lena, SKM
Jabatan - Kepala Seksi P2PTM Bidang P2P
Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - M. Henri, SKM., MSi
Jabatan : Kepala Bidang P2P

Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG P2P KEPALA SEKSI P2PTM BIDANG P2P
DINAS KESEHATAN DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

- D —

M. HENRA SKM., M.Si SRI HARTATI LENA, SKM
Pemsbina Penata Tingkat |
NIP. 19690911 199502 1 002 NIP. 19780313 200112 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT TIDAK MENULAR

Ne- Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 L
1 |Meningkatnya perempuan Usia 30 - 50 tahun yang dideteksi dini kanker |Persentase perempuan Usia 30 - 50 17,5%
servik dan payudara tahun yang dideteksi dini kanker servik
dan payudara
2 |Meningkatnya pencegahan dan pengendalian penyakit tidak menular Persentase masyarakat Usia 15 - 59 40%
lainnya tahun mendapatkan skrining kesehatan
sesuai standar
3 |Meningkatnya kabupaten/kota yang 20 % puskesmasnya Persentase kabupaten/kota yang 20 % 80%
menyelenggarakan upaya kesehatan jiwa /napza puskesmasnya menyelenggarakan upaya
kesehatan jiwa/napza
Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan Pengendalian dan pencegahan penyakit kanker Rp 85.835.000,00 APBD
Peningkatan Pencegahan Penyakit tidak menular Lainnya (tekanan Rp 201.616.000,00 APBD
darah tinggi, obesitas diabetes militus)
Peningkatan Penanganan Pelayanan Kesehatan Jiwa Rp 672.171.000,00 APBD
Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak Menular Rp 654.000.000,00 APBN
Pencegahan dan Pengendalian masalah kesehatan Jiwa dan NAPZA Rp 131.675.000,00 APBN
Pangkalpinang, Juli 2018

Kepala Bidang Pencegahpn dan Pengendalian Penyakit,

Ay

M. Hen M, M.Si
Pemibina
NIP. NIP. 19690911 199502 1 002

1

Kepala Seksi Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit Tidak Menular,

SriHartati Lena, SKM

Penata Tk. |
NIP. 19780313 200112 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Muhammad Rais Haru, SKM., M.Kes

Jabatan : Kepala Seksi Surveillans dan Imunisasi Bidang P2P
Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - M. Henri, SKM., MSi

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian dan Pencegahan Penyakit
Dinas Kesehatan Provinsi Kep. Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG P2P KEPALA SEKSI| SURVEILLANS DAN
DINAS KESEHATAN IMUNISASI BIDANG P2P DINAS KESEHATAN

PROVINSI KEPULAPJAN BANGKA BELITUNG PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

%\" %%

M. HEN KM., M.Si MUHAMMAD RAIS HARU, SKM., M.Kes
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19690911 199502 1 002 NIP. 19711209 199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
OPD DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT SEKSI SURVEILANS DAN IMUNISASI

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Surveilans Epidemiologi penyakit dan penyakit Potensial |Persentase KLB yang dapat ditanggulangi
KLB/Wabah, Jemaah Haji yang mendapatkan pelayanan kesehatan sejak dilaporkan sebagai KLB
haji, Masyarakat yang memiliki imunitas terhadap penyakit yang dapat 100%
dicegah dengan imunisasi (PD3I)
Persentase penemuan kasus AFP 2/100.000
2/100.000 per Kab/Kota per Tahun
Persentase Kewaspadaan dini dan 85%
Respon
Persentase Desa yang mencapai 90%
Universal Child Imunization (Desa UCI)
Persentase Jemaah Haji yang 75%
mendapatkan pelayanan kesehatan haiji
sesuai standar di Kab/Kota
Persentase Anak yang mendapat 92,50%
imunisasi dasar lengkap (IDL)
2 [Meningkatnya Pelayanan Kesehatan terhadap Masyarakat yang Persentase Masyarakat yang 63,00%
Terdampak Krisis Kesehatan atau Potensial krisis Kesehatan Terdampak Krisis Kesehatan atau
Potensial Krisis Kesehatan yang
mendapat pelayanan kesehatan
Kegiatan Keterangan
Peningkatan surveilans, imunisasi dan kesehatan situasi khusus Rp 2.198.960.200,00 APBD
Surveilans dan Karantina Kesehatan Rp 517.685.000,00 APBN
Peningkatan Kesehatan Jemaah Haji Rp 137.320.000,00 APBN

Kepala Bidang Pencegahan
dan Pengdndalian Penyalkit,

Pangkalpinang,  Julii 2018
Kepala Seksi Surveilans dan Imunisasi

Fho—

M. Rais Haru, SKM., M.Kes
Penata Tk. |
NIP. 19711209 199803 1 002
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