PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Gimin, SP.M.A.P
Jabatan  : Kepala Seksi Penyuluhan dan Pemberdayaan Masyarakat
Dinas Kehutanan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Pairus, SP., MM,

Jabatan  : Kepala Bidang Pengelolaan DAS dan Pemberdayaan Masyarakat
Dinas Kehutanan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung
Selaku atasan langsung pihak pertama

| Selanjutnya disebut PTHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran |
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. |

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan |
' evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pangkalpinang, 1 Oktober 2019

PIHAK PERTAMA :

PIHAK KEDUA :
Kepala Bidang Pengelolaan DAS dan Kepala Seksi Penyuluhan
Pemberdayaan Masyarakat, dan Pemberdayaan Masyarakat,

GIMIN, SP.M.A.P
Pembina
NIP. 19700712 199703 1 010




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
DINAS KEHUTANAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

No | Sasaran Strategis Ir:(c_lika!::r Target | Dpefinisi perasional

Jumlah Penyuluh

Meningkatnya

Jumlah
Penyelenggaraan kelompok Tani KTH Kehutanan yang
Penyuluhan Hutan yang Melaksanakan
Kehutanan disuluh Penyuluhan % 100
Jumlah Penyuluh
Kehutanan yang ada

Kegiatan Eselon IV Anggaran Ket

1. Kegiatan Penyelenggaraan Penyuluhan Rp, 158.492.000,00 APBD 2019

Kehutanan
2. Kegiatan Pengembangan Perhutanan Sosial Rp. 422.562.000,00 APBD
PERUBAHAN

2019

Pangkalpinang, 1 Oktober 2019

PIHAK KEDUA : PIHAK PERTAMA :
Kepala Bidang Pengelolaan DAS dan Kepala Seksi Penyuluhan
Pemberdayaan Masyaraliat, dan Pemberdayaan Masyarakat,

) e 4
GIMIN, SP. M.A.P

Pembina
NIP. 19700712 199703 1 010
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SLAMET RIYANTO, S. Hut
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Dinas Kehutanan Provinsi
Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : EDI KURNIADI, S.ST.MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Kehutanan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pangkalpinang, Oktober 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Sub Bagian Perencanaan
Sekretaris Dinas Kehutanan Dinas Kehutanan
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung, Provinsi Kepulauan Bangka Belitung,
(¢, e
EDI KURNIADI, S.ST.MM SLAMET RIYANTO, S. Hut
PENATA Tk. I Penata Tk. I

NIP. 19730518 200212 1 004 NIP. 19750517 200501 1 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
DINAS KEHUTANAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

Sasaran : i Definisi
k K
No Strategis Indikator Kinerja Target Gperasional
1 2 3 4 5
Jumlah laporan capaian kinerja Jumlah Laporan
dan keuangan Perangkat Gk Capaian Kinerja
Daerah dengan realisasi target ? dan Keuangan
diatas 90% yang disusun
Jumlah dokumen perencanaan Jumlah Dokumen |
Peningkatan | tahunan Perangkat Daerah Perencanaan
1 | Pembangunan | dengan tingkat konsistensinya | 95 % Perangk(aft Daerah
Demokrasi terhadap perencanaan jangka 1A Gl
menengah Daerah diatas 85%
Tersedianya dan beroperasinya Jumlah Data
sistem informasi pembangunan 12 | Sektoral Kehutanan
Kehutanan berbasis Teknologi Bulan yang disusun
Informasi
Kegiatan Esellon 1V Anggaran Keterangan
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 8.195.000,00 APBD 2019
Pembangunan
2. Penyusunan Pelaporan Capaian Kinerja Rp. 3.985.000,00 APBD 2019
dan Keuangan
3. Penyusunan Sistem Database Rp. 26.953.000,00 APBDP 2019
Kehutanan Berbasis IT
Pangkalpinang, = Oktober 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Sekretaris Dinas Kehutanan
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung,

EDI KURNIADI, S.ST.MM

PENATA Tk. I
NIP. 19730518 200212 1 004

Provinsi Kepula

Kepala Sub Bagian Perencanaan

Dinas Kehutanan

' a Belitung,

SLAMET RIYANTO, S. Hut

Penata Tk. I

NIP. 19750517 200501 1 009



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BAMBANG WIJAYA, S.Ipem
Jabatan  : Kepala Seksi Pengelolaan Hutan
Dinas Kehutanan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. DICKY MARKAM, S.T

Jabatan  : Kepala Bidang Tata Kelola dan Pemanfaatan Kawasan Hutan
Dinas Kehutanan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pangkalpinang, Oktober 2019
PIHAK KEDUA : PIHAK PERTAMA :

Kepala Bidang Tata Kelola dan Kepala Seksi Pg plaan Hutan,

Pemanfaaan Kawasan Hutan,

H. DICKY MARKAM, S.T i WIJAYA, S.Ipem
Pembina ;
NIP. 19720426 200212 1 005 #1108 200212 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
DINAS KEHUTANAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

No Ss;:at;;?s I:?::_;:r Target Definisi Operasional
2 4 4 5
1 | Meningkatnya | Jumlah Dokumen Jumlah dokumen
pengelolaan | Pengelolaan 8 pengelolaan kawasan
kawasan Kawasann Hutan | pokumen hutan oleh KPH x 100
hutan Jumlah KPH yang ada
2. | Meningkatnya | Terlaksananya Expo yang diikuti
promosi hasil | keikutsertaan 1Kali | . x 100
hutan dalam Expo | Rencana expo yang
Pengembangan 1 dikuti
dan Promosi Hasil E
Hutan 2
Kegiatan Eselon IV Anggaran Ket
1. Penyusunan Rencana Pengelolaan Kawasan Rp. 100.625.000,00 APBDP
Hutan 2019
2. Expo Pengembangan dan Promosi Hasil Hutan  Rp.  331.529.946,00  APBDP
2019
Pangkalpinang, Oktober 2019

PIHAK KEDUA :

Kepala Bidang Tata Kelola dan

Pemanfa

n Kawasan Hutan,

H. DICKY MARKAM, S.T
Pembina
NIP. 19720426 200212 1 005

PIHAK PERTAMA :




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
DINAS KEHUTANAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

PIHAK KEDUA :

Kepala Bidang Tata Kelola dan
Pemanfaagan Kawasan Hutan,

)

H. DICKY MARKAM, S.T
Pembina
NIP. 19720426 200212 1 005

No Sst?-:at;;?s I';?:;?;:r Target Definisi Operasional
2 F 4 9
Meningkatnya | Jumlah Dokumen Jumlah dokumen
pengelolaan | Pengelolaan 8 pengelolaan kawasan
kawasan Kawasann Hutan Dokumen hutan oleh KPH x 100
hutan Jumlah KPH yang ada
Meningkatnya | Terlaksananya Expo yang diikuti
promosi hasil | keikutsertaan 1 Kali %100
hutan dalam Expo Rencana expo yang
Pengembangan dikuti
dan Promosi Hasil
Hutan
Kegiatan Eselon IV Anggaran Ket
Penyusunan Rencana Pengelolaan Kawasan Rp. 100.625.000,00 APBDP
Hutan 2019
Expo Pengembangan dan Promosi Hasil Hutan  Rp.  331.529.946,00  APBDP
2019
Pangkalpinang, Oktober 2019

PIHAK PERTAMA :
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : IBNU HAJAR, SH
Jabatan  : Kepala Seksi Pengembangan Hasil Hutan
Dinas Kehutanan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. DICKY MARKAM, S.T

Jabatan  : Kepala Bidang Tata Kelola dan Pemanfaatan Kawasan Hutan
Dinas Kehutanan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung
Selaku atasan langsung pihak pertama

SelanjutnyadisebutPIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pangkalpinang, Oktober 2019
PIHAK KEDUA : PIHAK PERTAMA :

Kepala Bidang Tata Kelola dan Kepala Seksi Pengembangan Hasil Hutan,
Pemanfaatan Kawasan Hutan, ‘

»

H. DICKY MARKAM, S.T IBNU JAHAR, SH
Pembina . Pena i &
NIP. 19720426 200212 1 005 NIP. 19640624 198602 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

DINASKEHUTANAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

Sasaran

No Strategis Indikator Kinerja | Target Definisi Operasional
1 2. 3 9 5
1 Meningkatnya Jumlah Jumlah nilai hasil
produksi hasil Wasganis/ganis yang 20 hutan kayu 100
hutan kayu mendapat sertifikat | Orang | jumiah nilai awal
hutan ulang tahun
2. | Meningkatnya Terlaksananya Jumlah nilai hasil
izin usaha hasil | Pengujian Inokulan 2 Unit hutan kayu
hutan bukan | dan Pengembangan = x 100
kayu Teh dan Kandungan Jumlah nilai awal
Pucuk serta Daun tahun
pada Tanaman
Gaharu dan Pelawan
KegiatanEselon 1V Anggaran Ket
1. Pengembangan Hasil Hutan Bukan Kayu Rp. 145.280.000,00 APBDP 2019
2. Peningkatan Usaha Hasil Hutan Kayu Rp.  47.312.000,00 APBDP 2019
Pangkalpinang, Oktober 2019

PIHAK KEDUA :

Kepala Bidang Tata Kelola dan
Pemanfaatgn Kawasan Hutan,

”

H. DICKY MARKAM, S.T
Pembina
NIP. 19720426 200212 1 005

PIHAK PERTAMA :

Kepala Seksi Pengembangan Hasil Hutan,

IBNU J)AH SH
Penata. Tk. I

NIP. 19640624 198602 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SUHAMDAN, SE
Jabatan  : Kepala Seksi Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan
Dinas Kehutanan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JON TUAHDI SARAGIH, SE. M.M
Jabatan  : Kepala Bidang Perlindungan dan KSDAE
Dinas Kehutanan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnyadisebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberkan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, = Oktober 2019
PIHAK KEDUA : PIHAK PERTAMA :

Kepala Bidang Perlindungan dan KSDAE, Kepala Seksi Pengendalian Kebakaran
Hutangan Lahan,

JON TUAHDI SARAGIH, SE.M.M AN, SE

Pembina Tk.I Penata Tk. I
NIP. 19630729 198403 1 002 NIP. 19710427 200212 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
DINASKEHUTANAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

PIHAK KEDUA :
Kepala Bldagﬁdungan dan KSDAE

JON TUA SARAGIH, SE.M.M
Pembina Tk.I
NIP. 19630729 198403 1 002

No | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja | Target Definisi Operasional
1 . 3 4 5
1 | Menurunnya  Luas | Terlaksananya 30% |Penurunan  Luas
kebakaran  Hutan | pengendalian Kebakaran Hutan
dan Lahan Kebakaran  Hutan dan Lahan
dan Lahan Data Awal luas X O°
Kebakaran Hutan
dan Lahan, seluas
3.559 Ha
Kegiatan Eselon IV Anggaran Ket
1. | Kegiatan Pengendalian Kebakaran Hutan Rp. | 156.032.000 APBDP 2019
dan Lahan :
Pangkalpinang, Oktoberi 2019

PIHAK PERTAMA :

Kepala Seksi Pengendalian Kebakaran
Hutan gan Lahan,

AMDAN, SE
Penata Tk. I
NIP. 19710427 200212 1 003




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
DINASKEHUTANAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

No | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja | Target Definisi Operasional
1 2 3 4 =
1 | Menurunnya Luas | Terlaksananya 30% | Penurunan  Luas
kebakaran  Hutan | pengendalian Kebakaran Hutan
dan Lahan Kebakaran  Hutan dan Lahan
dan Lahan Daka .« wdko ks, > 100
Kebakaran Hutan
dan Lahan, seluas
3.559 Ha
Kegiatan Eselon IV Anggaran Ket
1. | Kegiatan Pengendalian Kebakaran Hutan Rp. | 156.032.000 APBDP 2019;
dan Lahan *
Pangkalpinang, Oktoberi 2019
PIHAK KEDUA : PIHAK PERTAMA :
Kepala Bidang Peylindungan dan KSDAE Kepala Seksi Pengendalian Kebakaran
Hutan gan Lahan,
JON TUAHPT SARAGIH, SE.M.M AMDAN, SE
Pembina Tk.I Penata Tk. I

NIP. 19630729 198403 1 002 NIP. 19710427 200212 1 003




