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KATA PENGANTAR

Puji serta syukur, Alhamdulillah dipanjatkan kehadirat Allah SWT, bahwa Laporan
Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung
Triwulan Il Tahun 2022 telah dapat disusun dengan baik.

Laporan Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) ini
merupakan pelaksanaan Peraturan Kementerian Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Pasal 259
yang mengamanatkan bahwa Kepala Perangkat Daerah melaksanakan evaluasi terhadap hasil
Renja Perangkat Daerah provinsi, dari hasil evaluasi sebagaimana dimaksud apabila ditemukan
adanya ketidaksesuaian/penyimpangan, kepala Perangkat Daerah provinsi melakukan tindakan
perbaikan/ penyempurnaan, kemudian Hasil evaluasi Renja PD provinsi menjadi bahan
penyusunan Renja Perangkat Daerah provinsi untuk tahun berikutnya.

Laporan Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD)
bertujuan untuk menilai tingkat keberhasilan capaian target kinerja dan anggaran
program/kegiatan Renja PD, guna mendukung pencapaian sasaran dan prioritas bidang
pembangunan nasional tahun 2021. Evaluasi hasil Renja PD ini dilakukan dengan membandingkan
antara realisasi indikator target kinerja dan anggaran berdasarkan DPA Perangkat Daerah dengan
indikator target kinerja dan anggaran dalam Renja PD Tahun 2022. Hasil evaluasi sebagaimana
yang telah tersusun di dalam laporan ini akan dipergunakan sebagai bahan penyusunan
Perubahan Renja Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah
Tahun 2022.

Akhir kata, kami menyadari bahwa penyusunan laporan ini masih banyak kekurangan
dan kelemahan maka kritik, saran, dan masukan yang membangun dari semua pihak sangat
diharapkan demi kesempurnaan penyusunan laporan ini. Terimakasih kami haturkan kepada

semua pihak yang telah membantu terselesaikannya laporan ini.

Pangkalpinang, 6 Juli 2022

Kepala
Badan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah

H. FERY INSANI
IP. 19700620 199903 1009
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BAB I
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang disusun dalam dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang disebut Renja PD.
Renja PD memuat hasil evaluasi renja tahun lalu, dan memuat tujuan dan sasaran
renja serta memuat program dan kegiatan untuk satu tahun ke depan, berpedoman
pada Rencana Strategis PD (Renstra). Untuk menjamin bahwa Renja telah
menjabarkan Renstra PD dengan baik, maka perlu dilakukan Pengendalian dan
Evaluasi Hasil Renja PD. Selain itu Pengendalian dan Evaluasi Hasil Renja PD tersebut
dilaksanakan untuk menilai tingkat keberhasilan capaian target kinerja dan
anggaran program/kegiatan Renja PD, guna mendukung pencapaian sasaran dan
prioritas bidang pembangunan nasional tahun 2021.

Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD)
merupakan pelaksanaan Peraturan Kementerian Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 Pasal 259 Ayat (1) sampai dengan Ayat (4) yang mengamanatkan bahwa (1)
Kepala PD melaksanakan evaluasi terhadap hasil Renja PD provinsi; (2) Dalam hal
hasil evaluasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ditemukan adanya
ketidaksesuaian/penyimpangan, kepala PD provinsi melakukan tindakan perbaikan/
penyempurnaan; (3) Hasil evaluasi Renja PD provinsi menjadi bahan penyusunan
Renja PD provinsi untuk tahun berikutnya; (4) Kepala PD provinsi menyampaikan
laporan hasil evaluasi sebagaimana dimaksud pada ayat (3) kepada Gubernur
melalui kepala Bappeda provinsi setiap triwulan dalam tahun anggaran berkenaan.

Pengendalian dan Evaluasi hasil renja PD baik berupa kinerja dan keuangan
merupakan capaian kinerja yang diwujudkan melalui kegiatan-kegiatan yang
dilaksanakan, capaian kinerja tersebut merupakan tolak ukur yang berkaitan erat
dengan Indikator Kinerja Utama (IKU) PD yang menggambarkan keberhasilan visi
dan misi Kepala PD berdasarkan Renstra PD. Evaluasi hasil Renja PD dilakukan setiap

Triwulan sesuai dengan aliran dana dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA)



tahun berjalan berupa anggaran kas yang dibagi setiap triwulan. Sehingga terkait
dengan uraian diatas, maka perlu dilakukan Pengendalian dan Evaluasi Hasil Renja
Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah untuk
menyediakan data capaian kinerja dan evaluasi terkait pelaksanaan program

kegiatan pada tahun berjalan.

B. MAKSUD DAN TUJUAN

Laporan Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka
Belitungini disusun dengan maksud untuk melaksanakan Peraturan Kementerian
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang, Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah dan sebagai bahan
penyusunan Renja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah untuk tahun
selanjutnya.

Adapun tujuan Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja Badan
Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah Provinsi
Kepulauan Bangka Belitung TW Il Tahun 2022 adalah

1. Menilai realisasi pencapaian target indikator kinerja, kelompok sasaran,
lokasi dan penyerapan dana dan kendala yang dihadapi pada triwulan Il.

2. Memastikan bahwa indikator kinerja program, kelompok sasaran, lokasi dan
penyerapan dana indikatif kegiatan Renja PD dicapai, untuk mewujudkan
visi, misi Renstra PD serta prioritas dan sasaran pembangunan tahunan

daerah (RKPD).

C.  SASARAN, PROGRAM, KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA DAN KELOMPOK
SASARAN



Berdasarkan Visi Gubernur dan Wakil Gubernur Periode 2017-2022 yang
tertuang dalam RPJMD Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2017-2022
sebagaimana dimaksud adalah “Babel Sejahtera, Provinsi Maju yang Unggul di
Bidang Inovasi Agropoltan dan Bahari dengan Tata Kelola Pemerintahan dan
Pelayanan Publik yang Efisien dan Cepat Berbasis Teknologi” dengan Misi yaitu:

—_

VR W

demokrasi;

Meningkatkan kesehatan masyarakat ;

Meningkatkan pembangunaan ekonomi berbasis potensi daerah;
Mewujudkan infrastruktur dan konektifitas daerah yang berkualitas;
Meningkatkan sumber daya manusia unggul dan handal;

Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan pembangunan

6. Meningkatkan pengendalian bencana dan kualitas lingkungan hidup.

Dengan mempertimbangkan visi dan misi Pemerintah Provinsi Kepulauan

Bangka Belitung tersebut maka Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Bappeda dapat
dilihat pada Tabel 1.yang mengacu kepada Renstra Bappeda 2017-2022 berikut:

Tabel 1.

Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja

Bappeda Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2022

Visi :Babel Sejahtera, Provinsi Maju yang Unggul di Bidang Inovasi Agropolitan dan Bahari dengan Tata Kelola
Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang Efisien dan Cepat Berbasis Teknologi

Misi Ke-5:Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan pembangunan demokrasi

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR TUJUAN/SASARAN
Q) (2) () (4)
I Mewujudkan Nilai Perencanaan Kinerja dalam
Perencanaan Lakip Provinsi
Kinerja Baik

Meningkatnya Kesesuaian
Pelaksanaan Program
Pembangunan

Persentase Kesesuaian
Pelaksanaan Program
Pembangunan antara RKPD
dengan RPJMD

Meningkatnya kualitas dokumen
perencanaan perangkat daerah

Persentase Renstra PD yang
baik (memiliki rencana kinerja
yang baik, tepat, dan jelas
sasaran dan tujuannya dengan
indikator yang tepat)

11 Evaluasi kinerja
Baik

Indikator Tujuan : Predikat
capaian kinerja hasil
perencanaan pembangunan
dengan kategori tinggi

Meningkatnya kualitas

Persentase capaian sasaran




Visi :Babel Sejahtera, Provinsi Maju yang Unggul di Bidang Inovasi Agropolitan dan Bahari dengan Tata Kelola
Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang Efisien dan Cepat Berbasis Teknologi

Misi Ke-5:Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan pembangunan demokrasi

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR TUJUAN/SASARAN
Q) () () 4)
pengendalian dan evaluasi pembangunan daerahpada
perencanaan pembangunan dokumen perencanaan
daerah pembangunan daerahdengan
predikat kinerja tinggi
2. Meningkatnya kualitas Persentase capaian program
pengendalian dan evaluasi dan kegiatan pada dokumen
perencanaan Perangkat Daerah | perencanaan perangkat
daerahdengan predikat kinerja
tinggi

Setelah ditetapkan DPA Badan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung pada bulan
Desember tahun 2022 alokasi anggaran yang didapat sebesar Rp15.178.187.571,00
yang terdiri dari Belanja Operasi sebesar Rp14.878.238.873,00 dan Belanja Modal
Sebesar Rp299.948.698,00, terdiri dari 4 Program dan 17 kegiatan.
D. PROGRAM DAN KEGIATAN
Berdasarkan arah kebijakan dan strategi serta program prioritas Gubernur
Wakil Gubernur Kepulauan Bangka Belitung Terpilih 2017-2022, program dan
kegiatan, Indikator kinerja dan Kelompok sasaran Bappeda Tahun 2021, ditetapkan
Program dan Kegiatan dengan nomenklatur berdasarkan Kepmen Nomor 050-3708
Tahun 2020 antara lain sebagai berikut:
FUNGSI PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
A. FUNGSI PENUNJANG PERENCANAAN
1) Program Perencanaan, Pengendalian, Dan Evaluasi Pembangunan
Daerah
Program ini dilaksanakan untuk meningkatkan Persentase konsistensi
program pembangunan di RKPD dengan RPJMD dan Renstra dengan

RPJMD dan Persentase rumusan hasil pengendalian dan evaluasi



dokumen perencanaan pembangunan daerah yang ditindaklanjuti
dengan kegiatan sebagai berikut:
a. Kegiatan Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan;
b. Kegiatan Analisis Data dan Informasi Pemerintahan Daerah
Bidang Perencanaan Pembangunan;
c. Kegiatan Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Pembangunan
Daerah.
2) Program Koordinasi Dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan
Daerah
Program ini dilaksanakan untuk meningkatkan Persentase kesesuaian
dokumen perencanaan bidang pemerintahan dan Pembangunan
Manusia dan Persentase rumusan hasil pengendalian dan evaluasi pada
dokumen perencanaan PD bidang Pemerintahan dan Pembangunan
Manusia dengan kegiatan sebagai berikut:
a. Kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia;
b. Kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang Ekonomi dan SDA;
c. Kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan.
B. FUNGSI PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
1. Program Penelitian Dan Pengembangan Daerah
Program ini dilaksanakan untuk meningkatkan Persentase hasil
penelitian dan pengembangan yang digunakan sebagai bahan
perumusan kebijakan dengan kegiatan sebagai berikut:
a. Kegiatan Penelitian dan Pengembangan Bidang Penyelenggaraan
Pemerintah dan Pengkajian Peraturan;
b. Kegiatan Penelitian dan Pengembangan Bidang Sosial dan
Kependudukan;
c. Kegiatan Penelitian dan Pengembangan Bidang Ekonomi dan

Pembangunan;



C. RUTIN

d. Kegiatan Pengembangan Inovasi dan Teknologi.

1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Program ini merupakan program dalam mendukung peningkatan

pelayanan rutin BAPPEDA Provinsi Kepulauan Bangka Belitung, dengan

kegiatan sebagai berikut:

a.

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daearah;

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah;

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah;

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah.



BAB II

EVALUASI TERHADAP HASIL RENJA

A. PERBANDINGAN ANTARA PROGRAM/KEGIATAN DALAM RENJA PERANGKAT
DAERAH DAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH

Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah Provinsi
Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2022 melaksanakan fungsi penunjang urusan
pemerintahan di bidang perencanaan dan bidang penelitian. Dengan memperhatikan
pembangunan bidang pada RKP tahun 2022 dan program prioritas Provinsi Kepulauan
Bangka Belitung pada RKPD tahun 2022 maka Rencana Kerja Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung tahun mencakup 4 program dan 17 kegiatan. Untuk memastikan keselarasan
antara program kegiatan yang ada di Renja Badan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah Tahun 2022 dengan Renstra BAPPEDA tahun 2017-

2022, maka berikut ini disajikan perbandingan pada Tabel 3.

Tabel 3.

Perbandingan antara Program/kegiatan di dalam Renja Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah Tahun 2022
terhadap Program/Kegiatan di dalam
Renstra BAPPEDA Tahun 2017-2022

NO Program/kegiatan di dalam Program/kegiatan di dalam Keterangan
Renja PD Tahun 2022( Renstra PD 2017-2022 (
Pemetaan Progrm/Kegiatan Pemetaan Progrm/Kegiatan
berdasarkan Kepmen 050-3708) | berdasarkan Kepmen 050-3708)
() @) G3) (@)
| Program Perencanaan, | Program Perencanaan, Sesuai
Pengendalian, Dan Evaluasi | Pengendalian, Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
1 Kegiatan Penyusunan | Kegiatan Penyusunan Sesuai
Perencanaan dan Pendanaan Perencanaan dan Pendanaan




NO Program/kegiatan di dalam Program/kegiatan di dalam Keterangan
Renja PD Tahun 2022( Renstra PD 2017-2022 (
Pemetaan Progrm/Kegiatan Pemetaan Progrm/Kegiatan
berdasarkan Kepmen 050-3708) | berdasarkan Kepmen 050-3708)
(1) &) 3) (4)
2 Kegiatan  Analisis Data dan | Kegiatan  Analisis Data dan Sesuai
Informasi Pemerintahan Daerah | Informasi Pemerintahan Daerah
Bidang Perencanaan | Bidang Perencanaan
Pembangunan Pembangunan
3 Kegiatan Pengendalian, | Kegiatan Pengendalian, Sesuai
Evaluasi dan Pelaporan | Evaluasi dan Pelaporan
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
Il | Program Koordinasi Dan | Program Koordinasi Dan Sesuai
Sinkronisasi Perencanaan | Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
1 Kegiatan Koordinasi | Kegiatan Koordinasi Sesuai
Perencanaan Bidang | Perencanaan Bidang
Pemerintahan dan | Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia Pembangunan Manusia
2 | Kegiatan Koordinasi | Kegiatan Koordinasi Sesuai
Perencanaan Bidang Ekonomi | Perencanaan Bidang Ekonomi
dan SDA dan SDA
3 | Kegiatan Koordinasi | Kegiatan Koordinasi Sesuai
Perencanaan Bidang | Perencanaan Bidang
Infrastruktur dan Kewilayahan. | Infrastruktur dan Kewilayahan.
Il | Program Penelitian Dan | Program Penelitian Dan Sesuai
Pengembangan Daerah Pengembangan Daerah
1 Kegiatan Penelitian dan | Kegiatan Penelitian dan Sesuai
Pengembangan Bidang | Pengembangan Bidang

Penyelenggaraan  Pemerintah

dan Pengkajian Peraturan

Penyelenggaraan  Pemerintah

dan Pengkajian Peraturan




NO Program/kegiatan di dalam Program/kegiatan di dalam Keterangan
Renja PD Tahun 2022( Renstra PD 2017-2022 (
Pemetaan Progrm/Kegiatan Pemetaan Progrm/Kegiatan
berdasarkan Kepmen 050-3708) | berdasarkan Kepmen 050-3708)
(1) &) 3) (4)
2 Kegiatan Penelitian dan | Kegiatan Penelitian dan Sesuai
Pengembangan Bidang Sosial | Pengembangan Bidang Sosial
dan Kependudukan dan Kependudukan
3 Kegiatan Penelitian dan | Kegiatan Penelitian dan Sesuai
Pengembangan Bidang | Pengembangan Bidang
Ekonomi dan Pembangunan Ekonomi dan Pembangunan
4 | Kegiatan Pengembangan | Kegiatan Pengembangan Sesuai
Inovasi dan Teknologi Inovasi dan Teknologi
IV | Program Penunjang Urusan | Program Penunjang Urusan Sesuai
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
1 Kegiatan Perencanaan, | Kegiatan Perencanaan, Sesuai
Penganggaran dan Evaluasi | Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daearah Kinerja Perangkat Daearah
2 Kegiatan Administrasi Keuangan | Kegiatan Administrasi Sesuai
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah
3 Kegiatan Administrasi | Kegiatan Administrasi Sesuai
Kepegawaian Perangkat Daerah | Kepegawaian Perangkat Daerah
4 | Kegiatan Administrasi Umum | Kegiatan Administrasi Umum Sesuai
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
5 Kegiatan Pengadaan Barang | Kegiatan Pengadaan Barang Sesuai
Milik Daerah Penunjang Urusan | Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
6 Kegiatan = Penyediaan  Jasa | Kegiatan  Penyediaan  Jasa Sesuai
Penunjang Urusan | Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
7 | Kegiatan Pemeliharaan Barang | Kegiatan Pemeliharaan Barang Sesuai

Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah




B. CAPAIAN TARGET KINERJA DAN PENYERAPAN ANGGARAN RENJA PERANGKAT
DAERAH

Capaian target kinerja dan penyerapan anggaran dari program/kegiatan Rencana
Kerja Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah Provinsi
Kepulauan Bangka Belitung Triwulan Il Tahun 2022 dihitung berdasarkan laporan hasil
realisasi pelaksanaan Renja yang tertuang pada Dokumen Pelaksanaan Anggaran Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Triwulan I
(bulan April sampai dengan bulan Juni) Tahun 2022.

Untuk target kinerja kegiatan menyesuaikan hasil refocussing kegiatan dan
realokasi APBD Tahun Anggaran 2022. Persentase capaian kinerja dan penyerapan
anggaran dari Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung dilakukan dengan menghitung rata-rata persentase
capaian masing-masing kegiatan dari tiap program yang dilaksanakan pada Badan
Perencanaan Pembangunan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung sebagaimana diatur
dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang, Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Rata-rata capaian kinerja
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah selanjutnya dapat diolah menjadi rata-rata
capaian kinerja dan penyerapan anggaran Provinsi Kepulauan Bangka Belitung dengan
menghitung rata-rata capaian kinerja dan penyerapan anggaran dari Perangkat Daerah
lain. Tabel 4. berikut ini menyajikan capaian kinerja dan penyerapan anggaran
program/kegiatan Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Triwulan Il Tahun 2022 seperti disajikan pada

tabel 4.
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Tabel 4

Capaian Kinerja dan Penyerapan Anggaran Program / Kegiatan

Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah

Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Triwulan Il Tahun 2022

Urusan/Bi o Tingkat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi n Capaian A
Urusan . . T Capaian .. .. Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint .. . Kinerja dan . dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan ..
ahan . Anggaran - Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun PR . . Realisasi Anggaran
No Daerah . . Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- N 2 Anggaran RKPD s/d
dan X N dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang . RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan N s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan g 2022 (%)
| 1] 1] v
13=12/7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K : K K Rp K Rp K Rp K Rp
5 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
5. 01 PERENCANAAN
PROGRA Nilai SAKIP | 83 83 8 33, 9,2 m 133 | 33 Bappeda
M PD ,27 | 162.039.4 2 50.861 | 3, 39.720.97 2 3.690.000 27, 3.690. | 33 9% ,0 54.551 ,30 ,6
PENUNJA | (Bappeda) 86 4 .000 2 6 7 76 000 % o .000 % 7%
NG 7 ’
URUSAN 8
PEMERIN
TAHAN
DAERAH
PROVINSI
Survey 75 75 7 66, | 49, | 12 16 73
kepuasan 00 | 28.103.00 0 13.937 | 5 13.586.92 2 2.479.898. | 2 3.844.438.294 50, 6.744. | 67 64 5, 20.68 6,6 | ,6
pelayanan 7.987 (4] .878.2 9.327 5 566 5 00 646.6 % % 00 | 2.524. 7% 0%
keuangan 77 , , 35 912
0 0
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja A Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
Kegiatan Jumlah 12, 6, 2 Rp 10 9,2 Tida
Perencan Dokumen 00 162.039.4 00 50.86 39.720.97 - 2 3.690.000 2 3.690. | 0,0 | 9% k
aan, Perencanaan 86 1.000 6 000 0% Ada
Pengang dan Evaluasi 0
garandan | Kinerj PD
Evaluasi
Kinerja
Perangka
t Daerah
Penyusun Jumlah 2 Rp30.199. 50, 0,0
an dokumen 880 - 1 - 1 - 00 0%
Dokumen | perencanaan %
Perencan Renja/Renstr
aan aPD
Perangka
t Daerah
Evaluasi Jumlah 4 Rp 0,0 | 38,
Kinerja Dokumen 9.521.096 - 2 3.690.000 3.690. | 0% 76
Perangka Evalusi 000 %
t Daerah kinerja PD
Kegiatan survey 75, 75 7 40, | 54, Tida
Administr | kepuasan 00 20.854.82 ,0 10.618 | 5 10.189.321 2.479.898. 3 3.066.768.646 30 5.546. | 00 44 k
asi pelayanan 5.803 [¢] -453.7 .389 566 (o] 667.21 | % % Ada
Keuangan | keuangan 12 2 0
Perangka
t Daerah
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K E K E K Rp K Rp K Rp K Rp
Penyedia Jumlah ASN | 15 7 Rp 10 54,
an Gaji | yang 6, 20.852.56 8 10.189.321 | 7 2.479.898. 7 3.066.768.646 78 5.546. 0,0 | 44
dan menrima gaji | oo 2.207 .389 8 566 8 667.21 0% %
Tunjanga dan 2
nASN tunjangan
dan
pengelola
adminitrasi
keuangan
Koordinas | Jumlah 2, (o] Rp
i dan | laporan 00 2.263.596 - - - - -
Penyusun | keuangan
an bulanan/sem
Laporan esteran
Keuangan
SKPD
Kegiatan survey 75, 75 7 Rp 6,6 | 34, Tida
Administr | kepuasan 00 111.922.00 ,0 2.964. 5 108.773.0 - 1 37.165.960 5 37.165 | 7% 17% k
asi pelayanan ¢} o 800 00 9 .960 Ada
Kepegaw umum 0
aian
Perangka
t Daerah
Pendidika Jumlah 1 Rp Rp 50, 34,
n dan | pegawai o] 108.773.0 - 5 37.165.960 5 37.165 00 17%
pelatihan ASN yang 00 .960 %
Pegawai ikut
Berdasark | pendidikkan
an Tugas | dan
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q 5 Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
dan pelatihan
Fungsi formal
Kegiatan survey 75, 75 7 Rp Rp 1 38 Rp 50, | 5% Tida
Administr | kepuasan 00 2.612.085. ,0 1.016. 5 1.026.747. 177.850.27 9 352.729.795 530.5 00 68 k
asi Umum | pelayanan 668 o 223.20 680 o 80.06 | % % Ada
Perangka | kepegawaia 4 5 0
t Daerah n
Penyedia Jumlah 7 Rp Rp 42, | 39,
an komponen 30.324.40 5.953.700 2 5.909.000 3 11.862 86 12%
Kompone | instalasi 9 .700 %
n Instalasi | listrik yang
Listrik/Pe tersediia
nerangan
Bangunan
Kantor
Penyedia Jumlah jenis 6 Rp Rp 50, | 58,
an ATK yang 128.801.0 37.911.900 2 36.951.100 3 74.86 00 12%
Peralatan dibeli 51 3.000 %
dan
Perlengka
pan
Kantor
Penyedia Jumlah 5 Rp Rp 60, | 50,
an peralatan 54.997.15 9.249.100 2 18.281.400 3 27.53 00 06
Peralatan rumah 4 0.500 % %
Rumah tangga yang
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K E K E K Rp K Rp K Rp K Rp
Tangga tersedia
Penyedia Jumlah 4 Rp Rp 50, 38,
an Bahan bahan 178.665.3 1 20.418.00 1 48.334.000 2 68.75 00 48
Logistik logistik 99 [¢} 2.000 % %
Kantor kantor yang
tersedia
Jumlah
makan dan
minum rapat
yang
tersedia
Penyedia Jumlah 13 Rp Rp 38, | 42,
an barang | barang cetak [} 68.399.4 2 11.655.750 3 17.517.000 50 20.172 | 46 65
cetakan (o] 96 (o] 0 0 .750 % %
dan [} 0
penggand
aan
Penyedia Jumlah 2 Rp Rp 50, | 55,
an bahan | bahan 7 39.600.0 6.300.000 6 | 15.750.000 138 | 22.05 00 68
bacaan bacaan dan 6 00 9 9 0.000 % %
dan perundang-
peraturan | undangan
perundan yang
g- tersedia
undangan
Penyedia Jumlah 12 Rp Rp 8,3 | 58
an Bahan/Mater 0 46.247.17 - 1 2.691.000 10 2.691. 3% 2%
Bahan/Ma | ial yang
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
R R
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K 5 K 5 K Rp K Rp K Rp K Rp
terial disediakan 1 [} 000
Fasilitasi 0 Rp Rp 0,0 0,0
Kunjunga - - - - - |- - 0% 0%
n Tamu
Penyelen jumlah 71 Rp Rp 70, 61,
ggaraan koordinasi 479.713.0 86.361.82 3 207.296.295 50 293.6 42 22
Rapat dan 00 [o] (o} 58.115 % %
koordinas konsultasi
i dan | keluar
Konsultas | daerah
i SKPD
Kegiatan jumlah 20 5, 7 Rp Rp 0,0 | 0,0 Tida
Pengadaa | barang milik | ,0 599.897.3 00 | 381.15 5 299.948. - - - - - 0% 0% k
n Barang | daerah ¢} 96 0.000 698 Ada
Milik penunjang 0
Daerah urusan
Penunjan pemerintah
g Urusan | daerah yang
Pemerint diadakan
ah
Daerah
Pengadaa | Jumlah jenis 6 Rp Rp 0,0 | 0,0
n Sarana | perlengkapa 299.948. - - - - - 0% 0%
dan n  gedung 698
Prasarana | kantor yang
Gedung diadakan

16




Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K E K E K Rp K Rp K Rp K Rp
Kantor
atau
Bangunan
Lainnya
Kegiatan jumlah jasa | 24 12, 7 Rp Rp 42, 43, Tida
Penyedia penunjang ,0 2.532.975. 00 | 1.210. 5 1.266.487 1 201.059.50 | 1 344.983.893 32 546.0 67 1% k
an Jasa | urusan 0 616 741.4 .808 6 5 6 43.39 % Ada
Penunjan | pemerintah 61 8 0
g Urusan | daerah yang
Pemerint disediakan
ahan
Daerah
Penyedia Jumlah 4 Rp Rp 50, 20,
an Jasa Surat/Barang 0 34.988.0 1 3.000.000 1 4.000.000 20 7.000. 00 01%
Surat yang dikirim 00 [¢} [¢] 000 %
Menyurat
Penyedia Tagihan 12 Rp Rp 50, | 37,
an Jasan | rekening 207.599.8 | 3 39.959.50 3 38.383.893 6 78.34 00 74
Komunika listrik, air, 08 5 3.398 % %
si, telepon/fax,
Sumber internet, TV
Daya Air | Kkabel,
dan virtual
Listrik meeting
yang
dibayarkan
Penyedia jumlah 12 Rp Rp 50, | 44,
an  Jasa | tenaga 1.023.900 158.100.00 460.7 00 99
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Pelayana pramubakti .000 3 [¢} 3 302.600.000 6 00.00 % %
n Umum | yang [¢]
Kantor dipekerjakan
Kegiatan jumlah 44 22 7 Rp Rp Rp 25, 12, Tida
Pemeliha barang milik | ,0 1.391.301. ,0 708.3 5 695.650.7 | 1 41.400.00 5 42.790.000 19 84.19 00 10% k
raan daerah (o] 504 0 45.10 52 9 (o] 0.000 % Ada
Barang penunjang 0 0
Milik urusan
Daerah pemerintah
Penunjan | daerah yang
g Urusan | dipelihara
Pemerint
ahan
Daerah
Penyedia jumlah 5 Rp Rp 40, | 29,
an Jasa Kendaraan 123.210.0 1 21.235.000 1 14.580.000 2 35.815 00 07
Pemelihar | dinas/operas 00 .000 % %
aan, Biaya | ional yang
Pemelihar | terpelihara
aan, Pajak
dan
Perizinan
kendaraa
n Dinas
Operasio
nal atau
lapangan
Pemelihar | Jumlah aset 1 Rp Rp 0,0 | 0,0
aan Aset | Tetap (o] 9.600.00 - - - - 0% 0%
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Tetap Lainnya yang [¢]
Lainnya dipelihara
Pemelihar | Jumlah 1 Rp Rp 0,0 0,0
aan/Reha Gedung 317.878.0 - - - - 0% 0%
bilitasi Kantor ~dan 50
Gedung Bangunan
Kantor Lainnya yang
dan di
Bangunan | Pemeliharaa
Lainnya n/Rehabilitas
i
Pemelihar | Jumlah 7 Rp Rp 28, | 19,
aan/Reha Sarana dan 244.962.7 1 20.165.00 1 28.210.000 2 48.37 57 75
bilitasi Prasarana 02 (o] 5.000 % %
Sarana Gedung
dan Kantor atau
Prasarana Bangunan
Gedung Lainnya yang
Kantor di
atau Pemeliharaa
Bangunan | n/Rehabilitas
Lainnya i
Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 37, 49,
13.626.65 76 52
0.303 % %
Predikat Kinerja Sa Sa
ng ng
at at
Re Re
nd nd

19




Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
ah ah
PROGRA Persentase 10 10 10 50, 14, Bappeda
M konsistensi o, 1.003.958. | o, 43110 | 0 501.979.0 5 | 72.818.198 50, | 72.818 | o0 51%
PERENCA program 0o 160 00 4.508 80 [ 00 198 %
NAAN, pembangun ’
PENGEND an di o
ALIAN, RKPD
DAN dengan
EVALUASI | RPJMD dan
PEMBAN Renstra
GUNAN dengan
DAERAH RPJMD
Persentase 70 70 7 14, 2,7
rumusan ,0 325.559.3 ,0 130.74 | 0 162.779.6 1 4.510.000 10, 4.510. | 29 7%
hasil 0 00 0 8.603 50 0 4 000 %
pengendalia ,
n dan o
evaluasi
dokumen
perencanaa
n
pembangun
an  daerah
yang
ditindaklanj
uti
Kegiatan jumlah 4, 2 Rp Rp 50, 15, Tida
Penyusun dokumen 00 893.446.1 446.723.0 - 1 70.768.198 1 70.76 00 84 k
an perencanaan 60 80 8.198 % % Ada
Perencan pembangun 0
aan dan | an  daerah




Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K E K Rp K Rp K Rp K Rp
Pendanaa | yang
n tersusun
Koordinas | Jumlah 2 Rp Rp 50, 6,5
i Laporan 139.243.7 - 1 9.047.198 1 9.047. 00 0%
Penelaah pengintegra 30 198 %
an sian
Dokumen | perencanaan
perencan pembangun
aan an  daerah
Pembang dengan
unan rencanapem
Daerah bangunan
dengan lainnya
Dokumen
Kebijakan
Lainnya
Pelaksana | Jumlah 1 Rp Rp 10 39,
an Dokumen 33.600.0 - 1 13.220.000 1 13.220 0,0 35
Konsultas Berita Acara 00 .000 0% %
i Publik Konsultasi
Publik
Koordinas | Jumlah 1 Rp Rp 10 8,5
i Dokumen 91.540.00 - 1 7.810.000 1 7.810. 0,0 3%
Pelaksana | Berita Acara 0 000 0%
an Forum Forum
SKPD/Lint PD/ForumLin
as SKPD tas PD
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Pelaksana | Jumlah 1 Rp Rp 10 8,7
an Dokumen 42.266.85 - 1 3.690.000 1 3.690. | 0,0 | 3%
Musrenba Berita Acara ¢} 000 0%
ng Musrenbang
Provinsi
Koordinas | Jumlah 1 Rp Rp 10 26,
i laporan 140.072.5 - 1 37.001.000 1 37.00 0,0 | 42
penyusun koordinasi 00 1.000 0% %
an dan | penyusunan
Penetapa dokumenper
n encanaan
Dokumen pembangun
Perencan an daerah
aan
Pembang
unan
Daerah
Provinsi
Kegiatan jumlah 2, 1 Rp Rp 10 3,7 Tida
Analisis laporan 00 | 110.512.00 55.256.00 - 1 2.050.000 1 2.050. | 0,0 | 1% k
Data dan | analisis data ¢} ¢} 000 0% Ada
Informasi | dan 0
Pemerint informasi
ahan pemerintaha
Daerah n daerah
Bidang bidang
Perencan perencanaan
aan pembangun
Pembang an
unan
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
R R
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K 5 K 5 K Rp K Rp K Rp K Rp
Daerah
Analisis Jumlah data 5 Rp Rp 40, | 3,4
Data dan | PD yang (o] 23.794.95 - 2 820.000 20 820.0 00 5%
Informasi diverifikasi ¢} ¢} [¢] [¢] 00 %
Perencan dan (]
aan dianalisis
Pembang
unan
Daerah
Pembinaa Jumlah 1 Rp Rp 10 3,9
n dan Laporan 31.461.05 - 1 1.230.000 1 1.230. 0,0 1%
Pemanfaa | data update ¢} 000 0%
tan Data | dalam
dan Aplikasi yang
Informasi disusun
Pemerint
ahan
Daerah
Bidang
Perencan
aan
Pembang
unan
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Urusan/Bi

. Tingkat ng'.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
R R
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K 5 K 5 K Rp K Rp K Rp K Rp
Daerah
Kabupate
n/Kota
Kegiatan Jumlah 42 21 Rp Rp 47, 2,7 Tida
Pengenda laporan ,0 325.559.3 162.779.6 - 1 4.510.000 10 4.510. 62 7% k
lian, pengendalia 0 00 50 o 000 % Ada
Evaluasi n, evaluasi 0
dan dan
Pelaporan | pelaporan
Pembang | pembangun
unan an daerah
Daerah
Koordinas | Jumlah 1 Rp Rp 10 3,3
i laporan hasil 61.647.32 - 1 2.050.000 1 2.050. 0,0 | 3%
Pengenda | evaluasi 0 000 0%
lian capaian
Perencan program
aan dan | Perangkat
Pelaksana | Daerah
an
Pembang
unan
Daerah di
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q 5 Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
Provinsi
monitorin umlah 8 Rp Rp 50, 3,1
g, laporan 79.224.33 - 4 2.460.000 4 2.460. 00 1%
evaluasi evaluasi hasil 0 000 %
dan RKPD
penyusun Provinsi
an danKabupat
laporan en/Kota
berkala
pelaksana
an
pembang
unan
daerah
Fasilitasi/ Jumlah 7 Rp Rp 0,0 | 0,0
Evaluasi laporan hasil 21.908.00 - - - - 0% 0%
Dokumen fasilitasi/eval o
Perencan uasi
aan perencanaan
Pembang kabupaten/k
unan ota yang
Daerah dilaksanakan
Kabupate
n/Kota
Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 65, | 1,
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Urusan/Bi

Tingkat

dang . Realisasi nglfat Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja A Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
664.758.7 87 63
30 % %
Predikat Kinerja Se Sa
da ng
ng at
Re
nd
ah
PROGRA Persentase 10 10 10 0,0 Bappeda
M kesesuaian o, 1.396.163. o, 431.10 o 302.433.3 - 38.130.000 - 39.36 0% 13
KOORDIN dokumen 00 288 00 | 4.508 34 0.000
ASlI DAN | perencanaa
SINKRONI n
SASI Pembangun
PERENCA | andaerah
NAAN
PEMBAN
GUNAN
DAERAH
Persentase 90 70 9 25,
rumusan ,0 258.686.4 | ,0 130.74 | o 93.057.51 2 - 20.985.800 23 20.98 00 23
hasil 0 18 0 8.603 2 3 5.800 %
pengendalia
n dan
evaluasi
pada
dokumen
perencanaa
nPD
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
Kegiatan jumlah 24 2 Rp Rp Rp 50, | 20, Tida
Koordina laporan hasil | ,0 53.860.00 212.150.19 1.230.000, 41.820.000,00 1 43.05 00 29 k
si fasilitasi 0 0 9,00 00 0.000 % % Ada
Perencan penyusunan 0
aan dokumen
Bidang perencanaan
Pemerint bidang
ahan dan | pemerintaha
Pembang n
unan
Manusia
Koordinas jumlah 2 Rp Rp 50, 7,3 Tida
i laporan hasil 11.480.00 39.270.00 - 2.870.000 1 2.870. 00 1% k
Penyusun | fasilitasi ¢} 0,00 000 % Ada
an penyusunan 0
Dokumen | dokumen
Perencan perencanaan
aan bidang
Pembang | pemerintah
unan
Daerah
Bidang
Pemerint
ah
(RPJPD,
RPJMD,
RKPD)
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Urusan/Bi

Tingkat

dang . Realisasi nglfat Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Koordinas | Jumlah 1 Rp Rp 20, 6,7
i Laporan 121.560.0 0 24.461.38 - 2 1.640.000 2 1.640. 00 0%
Pelaksana Koordinasi 00 9,00 000 %
an Pelaksanaan
Sinergitas | Sinergitas
dan dan
Harmonis Harmonisasi
asi Perencanaan
Perencan Pembangun
aan an  Daerah
Pembang Bidang
unan Pemerintaha
Daerah n yang
Bidang disusun
Pemerint
ahan
Koordinas jumlah 2 Rp Rp 50, 33, Tida
i laporan hasil 11.480.00 8.577.000 - 1 2.870.000 1 2.870. 00 46 k
Penyusun | fasilitasi ¢} ,00 000 % % Ada
an penyusunan 0
Dokumen | dokumen
Perencan perencanaan
aan bidang
Pembang pembangun
unan an manusia
Daerah
Bidang
Pembang
unan
Manusia
(RPJPD,
RPJMD,
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Urusan/Bi

. Tingkat ng'.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| 1} n v
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
RKPD)
Koordinas | Jumlah 8 Rp Rp 37, 25, Tida
i Laporan 912.200.0 104.260.0 1.230.000 1 25.010.000 3 26.24 50 17% k
Pelaksana | hasil 00 00,00 0.000 % Ada
an koordinasi 0
Sinergitas | pelaksanaan
dan Sinergitas
Harmonis dan
asi Harmonisasi
Perencan Perencanaan
aan Pembangun
Pembang an  Daerah
unan Bidang
Daerah Pembangun
Bidang an Manusia
Pembang | yang disusun
unan
Manusia
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Urusan/Bi

Tingkat

dang . Realisasi nglfat Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Pelaksana jumlah 8, 4 Rp Rp 50, 8,2 Tida
an Laporan 00 44.720.00 20.001.81 - 2 1.640.000 2 1.640. 00 0% k
Monitorin | hasil monev 0 0,00 000 % Ada
g dan | penyusunan 0
Evaluasi dokumen
Penyusun | perencanaan
an bidang
Dokumen perencanaan
Perencan bidang
aan pemerintaha
Pembang n
unan
Perangka
t Daerah
Bidang
Pemerint
ahan
Pelaksana | jumlah 8, 4 Rp Rp 25, 50, Tida
an laporan hasil | oo 38.540.00 15.580.00 - 1 7.790.000 1 7.790. 00 00 k
Monitorin | monev 0 0,00 000 % % Ada
g dan | penyusunan 0
Evaluasi dokumen
Penyusun | perencanaan
an bidang
Dokumen | pembangun
Perencan an manusia
aan
Pembang
unan
Perangka
t Daerah
Bidang
Pembang
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q 5 Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
R R
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K 5 K 5 K Rp K Rp K Rp K Rp
unan
Manusia
Kegiatan jumlah 6, Rp 2 Rp 1 50, 12, Tida
Koordina laporan hasil | oo 259.679.0 99.127.20 11.965.800 1,0 11.965 00 07 k
si fasilitasi 68,00 0,00 o .800, % % Ada
Perencan | penyusunan 00 0
aan dokumen
Bidang perencanaan
Ekonomi bidang
dan SDA perekonomi
an
Koordinas jumlah 8, 2 Rp Rp 50, 17, Tida
i laporan hasil | oo 5.970.000 14.208.75 - 1 2.460.000 1 2.460. | 00 31% k
Penyusun | fasilitasi 0,00 000 % Ada
an penyusunan 0
Dokumen | dokumen
Perencan perencanaan
aan bidang
Pembang Perekonomi
unan an
Daerah
Bidang
Perekono

31




Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
mian
(RPJPD,
RPJMD,
RKPD)
Koordinas | Jumlah 1 Rp Rp 0,0 | 0,0
i Laporan 33.867.59 12.171.950 - - - 0% 0%
Pelaksana Pelaksanaan 4 ,00
an Sinergitas
Sinergitas | dan
dan Harmonisasi
Harmonis Perencanaan
asi Pembangun
Perencan an
aan DaerahBidan
Pembang | g
unan Perekonomi
Daerah an yang
Bidang tersusun
Perekono
mian
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Koordinas jumlah 8, 2 Rp Rp 0,0 | 0,0 Tida
i laporan hasil | oo 5.970.000 11.782.20 - - - - 0% 0% k
Penyusun fasilitasi 0,00 Ada
an penyusunan 0
Dokumen | dokumen
Perencan perencanaan
aan bidang SDA
Pembang
unan
Daerah
Bidang
SDA
(RPJPD,
RPJMD,
RKPD)
Koordinas | Jumlah 2 Rp Rp 0,0 | 0,0 Tida
i Laporan 102.207.4 35.202.45 - - - - 0% 0% k
Pelaksana Pelaksanaan 82 0,00 Ada
an Koordinasi 0
Sinergitas | Pelaksanaan
dan Sinergitas
Harmonis dan
asi Harmonisasi
Perencan Perencanaan
aan Pembangun
Pembang | an Daerah
unan Bidang SDA
Daerah yang
Bidang tersusun
SDA
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Pelaksana jumlah 8, 4 Rp Rp 50, 15, Tida
an Laporan 00 47.052.00 81828 8.182.800 - 2 1.230.000 2 1.230. 00 03 k
Monitorin | hasil monev 0 00 ,00 000 % % Ada
g dan | penyusunan 0
Evaluasi dokumen
Penyusun | perencanaan
an bidang
Dokumen perencanaan
Perencan bidang
aan perekonomi
Pembang an
unan
Perangka
t Daerah
Bidang
Perekono
mian
Pelaksana | jumlah 8, 4 Rp Rp 50, | 47, Tida
an laporan hasil | oo 64.611.99 17.579.05 - 2 8.275.800 2 8.275. 00 08 k
Monitorin | monev 2 0,00 800 % % Ada
g dan | penyusunan 0
Evaluasi dokumen
Penyusun | perencanaan
an bidang SDA
Dokumen
Perencan
aan
Pembang
unan
Perangka
t Daerah
Bidang
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
SDA
Kegiatan jumlah 4, 2 Rp o] 50, 6,3 Tida
Koordina laporan hasil | oo 71.540.36 84.213.44 1 5.330.000 1 5.330. 00 3% k
si fasilitasi 6 7,00 000 % Ada
Perencan penyusunan 0
aan dokumen
Bidang perencanaan
Infrastruk | bidang
tur dan | Infrastruktur
Kewilaya
han
Koordinas jumlah 4, 2 Rp Rp 50, 5,6 Tida
i laporan hasil | oo 62.393.86 21.760.00 - 1 1.230.000 1 1.230. 00 5% k
Penyusun fasilitasi 0 7,00 000 % Ada
an penyusunan 0
Dokumen dokumen
Perencan perencanaan
aan bidang
Pembang Kewilayahan
unan
Daerah
Bidang
Kewilayah
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
an
(RPJPD,
RPJMD,
RKPD)
Koordinas jumlah 0,0 | 0,0
i laporan hasil 2.050.000 - 2.050. 0% 0%
Penyusun | fasilitasi 000
an penyusunan
Dokumen | dokumen
Perencan perencanaan
aan bidang
Pembang Infrastruktur
unan
Daerah
Bidang
Infrastruk
tur
(RPJPD,
RPJMD,
RKPD)
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Pelaksana jumlah 8, 4 Rp Rp 50, 74 Tida
an Laporan 00 29.892.59 22.000.67 - 2 1.640.000 2 1.640. 00 5% k
Monitorin | hasil monev 8 6,00 000 % Ada
g dan | penyusunan 0
Evaluasi dokumen
Penyusun | perencanaan
an bidang
Dokumen perencanaan
Perencan bidang
aan Infrastruktur
Pembang
unan
Perangka
t Daerah
Bidang
Infrastruk
tur
Pelaksana jumlah 8, 4 Rp Rp 50, 4,2 Tida
an laporan hasil | oo 33.869.82 9.713.176, - 2 410.000 2 410.0 00 2% k
Monitorin | monev 8 00 00 % Ada
g dan | penyusunan 0
Evaluasi dokumen
Penyusun | perencanaan
an bidang
Dokumen Kewilayahan
Perencan
aan
Pembang
unan
Perangka
t Daerah
Bidang
Kewilayah
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Urusan/Bi

. Tingkat ng'.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| 1} n v
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K E K E K Rp K Rp K Rp K Rp
an
50 15,
Rat % 26
a- %
Rat
a
Ca
pai
an
Kin
erj
a
®)
Predikat Kinerja Sa Sa
ng | ng
at at
Re Re
nd nd
ah ah
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Urusan/Bi

Tingkat

dang . Realisasi nglfat Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
PROGRA Persentase 80 40 8 25, 2,5 Bappeda Tida
M hasil ,0 982.575.3 ,0 292.2 [4] 491.287.6 2 12.735.600 20 12.735 00 9% k
PENELITI penelitian 84 (4] 61.473 92 (4] .600 % Ada
AN DAN | dan 0
PENGEM pengemban
BANGAN gan yang
DAERAH digunakan
sebagai
bahan
perumusan
kebijakan
Kegiatan jumlah 6, 3, 3 Rp Rp 33, 15, Tida
Penelitian dokumen 00 129.155.40 00 61.718 64.577.70 - 1 10.275.600 1 10.275 33 91% k
dan data (o] .750 0,00 .600 % Ada
Pengemb | penelirian 0
angan dan
Bidang pengemban
Penyelen gan bidang
ggaraan penyelengga
Pemerint raan dan
ah  dan | pengkajian
Pengkajia peraturan
n
Peraturan
Kegiatan jumlah 2, 1,0 1 Rp Rp 0,0 | 0,0 Tida
Penelitian laporan 00 583.791.10 | O 174.50 291.895.5 - - - 0% 0% k
dan penelitian ¢} 4.335 50,00 Ada
Pengemb | dan 0
angan pengemban
Bidang gan bidang
Sosial dan | sosial  dan
Kependu kependuduk
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K E K E K Rp K Rp K Rp K Rp
dukan an
Kegiatan jumlah 4, 2, 2 Rp Rp 0,0 | 0,0 Tida
Penelitian laporan 00 145.416.0 00 24.47 72.708.00 - - - 0% 0% k
dan penelitian 00 0.000 0,00 Ada
Pengemb | dan 0
angan pengemban
Bidang gan bidang
Ekonomi ekonomi dan
dan pembangun
Pembang | an
unan
Kegiatan jumlah 8, 4, 4 Rp Rp 25, 3,9 Tida
Pengemb laproan 00 124.212.88 00 31.568 62.106.44 - 1 2.460.000 1 2.460. 00 6% k
angan pengemban 4 .388 2,00 000 % Ada
Inovasi gan inovasi 0
dan dan
Teknologi | teknologi
Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 29, 2,5
491.287.6 17% 9%
92
Predikat Kinerja Sa Sa
ng ng
at at
Re Re
nd nd
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja A Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
ah ah
Menin Program Predikat 92 83 [} 82 89, | 30
gkatny | Peningka SAKIP ,0 37.869.53 2 11.412. - ,0 11.412. 13% | 14
a tan Bappeda (4] 4.100 7 254.2 o 254.28 %
penge Pelayana (Predikat) 84 4
mbang | n
an Pemerint
pemba | ah
nguna
n
pariwi
sata
Tingkat 10 10
Kepuasan o, o,
Aparatur 00 00
Perangkat
Daerah
terhadap
pelayanan
Kesekretaria
tan
(Predikat)
Pelayana Jumlah Tida
n aparatur - k
Administr perangkat Ada
asi daerah yang 0
Perkantor | terlayani
an (Orang)
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja A Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Peningkat | Jumlah 10 Tida
an Sarana | aparatur o, 3.254.243. k
dan perangkat 00 | 000 Ada
Prasarana | daerah yang 0
Aparatur terlayani
(Orang)
Peningkat Tida
an Disiplin 145.000.0 k
Aparatur 00 Ada
0
Peningkat | Jumlah 35, Tida
an aparatur 00 650.000.0 - k
Kapasitas perangkat 00 Ada
Sumber daerah yang 0
Daya terlayani
Aparatur (Orang)
Penyusun Jumlah 7, Tida
an laporan 00 175.000.0 - k
Pelaporan | kinerja dan 00 Ada
Capaian keuangan 0
Kinerja yang
dan tersusun
Keuangan | (Laporan)
Penyusun Jumlah 3, Tida
an dokumen 00 250.000.0 - k
Dokumen perencanaan 00 Ada
Perencan yang 0
aan tersusun
Perangka (Dokumen)
t Daerah
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| 1} n v
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
Peningkat Tida
an k
Kapasitas Ada
ASN 0
Perecana
Pembang
unan
Daerah
Provinsi
Kepulaua
n Bangka
Belitung
Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 0,0 | 0,0
- 0% 0%
Predikat Kinerja Sa Sa
ng ng
at at
Re Re
nd nd
ah ah
Perencanaan
Program Persentase 10 85
Birokra | Perencan data o, 26.990.80 | ,0 6.413.
si yang | aan, perencanaa oo | 8.050 0 11.557
efektif Evaluasi n
dan Dan pembangun
efisien Informasi | an yang
Pembang | digunakan
unan berdasarkan
Daerah SIPD dan SIG
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
(Persen)
Persentase 85 70
rumusan ,0 ,0
hasil ¢} [¢]
pengendalia
n dan
evaluasi
dokumen
perencanaan
pembangun
an  daerah
yang
ditindaklanju
ti (Persen)
Persentase 10 85
konsistensi o, ,0
program 00 0
pembangun
an di RKPD
dengan
RPJMD dan
Renstra
dengan
RPJMD)
(Persen)
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Penyusun Jumlah 2,
an dokumen 00 2.500.000
Dokumen | perencanaan .000
Perencan pembangun
aan an yang
Pembang tersusun
unan (Dokumen)
Daerah
Pengemb Jumlah 2,
angan sistem 00 250.000.0
Sistem informasi 00
Informasi perencanaan
Perencan pembangun
aan an  daerah
Pembang yang
unan terkelola
Daerah (Aplikasi)
Pengenda | Jumlah 17,
lian, laporan 00 1.550.000.
Evaluasi pengendalia 000
dan n dan
Pelaporan | evaluasi
Rencana yang disusun
Pembang | (Laporan)
unan
Daerah
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Pengemb Jumlah 2,
angan sistem 00 175.000.0
Sistem informasi 00
Informasi | perencanaan
Pengenda | pembangun
lian dan | an  daerah
Evaluasi yang
Rencana terkelola
Pembang | (Aplikasi)
unan
Daerah
Pengemb Jumlah 50
angan elemen data | o, 570.000.0
Data dan | edatabase 00 00
Informasi pada sistem
Perencan informasi
aan pembangun
Pembang | an  daerah
unan yang terisi
Daerah dan
tervalidasi
(Data)
Penyusun | Jumlah 10,
an laporanfreko | oo | 1.735.690.
Rumusan mendasi 550
Kebijakan bahan
Percepata | rumusan
n kebijakan
Pembang | percepatan
unan pembangun
Daerah an  daerah
(Laporan/Re
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Urusan/Bi

. Tingkat ng'.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| 1} n v
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
komendasi)
Sinkronis Jumlah 3,
asi laporan 00 500.000.0
Perencan pelaksanaan 00
aan kegiatan
Pembang sinkronisasi
unan (Laporan)
Pusat dan
Daerah
Analisis
Isu-isu
Stategis
dan
Prioritas
Pembang
unan
Daerah
Provinsi
Kepulaua
n
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Analisis
Isu-isu
Strategis
Pencapaia
n
indikator
Standar
Pelayana
n Minimal
di
Provinsi
Kepulaua
n Bangka
Belitung
Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 0,0 | 0,0
- 0% 0%
Predikat Kinerja Sa Sa
ng ng
at at
Re Re
nd nd
ah ah
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja A Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Program Persentase 10 85
Birokra | Perencan rumusan o, 8.857.969 ,0 1.839.
si yang | aan hasil 00 | .500 0 800.6
efektif | Infrastruk | pengendalia 00
dan tur dan | n dan
efisien Kewilaya evaluasi
han pada
dokumen
perencanaa
n PD mitra
kerja Bidang
Infrastruktu
r dan
Kewilayahan
yang
ditindaklanj
uti
(Persentase)
Persentase 90 90
Renstra PD ,0 ,0
mitra  kerja | o o
Bidang
Infrastruktur
dan
Kewilayahan
yang  baik
(memiliki
rencana
kinerja yang
baik, tepat,
dan jelas
sasaran dan
tujuannya
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Urusan/Bi

. Tingkat ng'.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja A Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
dengan
indikator
yang tepat)
(Persentase)
Perencan Jumlahrapat | 4,
aan Sub | perencanaan | 00 | 492.405.0
Bidang , 00
Infrastruk pemantauan
tur  dan |,
Pengemb pengendalia
angan n, evaluasi
Wilayah | dan

pelaporan
kinerja pada
mitra  kerja
Sub Bidang
Infrastruktur
dan
Pengemban
gan Wilayah
I (Kali)
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Perencan Jumlah rapat | 4,
aan Sub perencanaan 00 607.753.0
Bidang , 00
Infrastruk pemantauan
tur  dan |,
Pengemb pengendalia
angan n, evaluasi
Wilayah Il dan
pelaporan
kinerja pada
mitra  kerja
Sub Bidang
Infrastruktur
dan
Pengemban
gan Wilayah
11 (Kali)
Pengenda | Jumlahrapat | 1,0
lian dan | perencanaan | o 400.000.
Evaluasi , 000
Sub pemantauan
Bidang ,
Infratrukt | pengendalia
ur dan | n, evaluasi
Pengemb | dan
angan pelaporan
Wilayah | kinerja pada
mitra  kerja
Sub Bidang
Infrastruktur
dan
Pengemban
gan Wilayah
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Urusan/Bi

. Tingkat ng'.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| 1} n v
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
I (Kali)
Pengenda | Jumlahrapat | 1,0
lian dan | perencanaan | o 500.000.0
Evaluasi , 00
Sub pemantauan
Bidang ,
Infratrukt | pengendalia
ur dan | n, evaluasi
Pengemb dan
angan pelaporan
Wilayah 11 kinerja pada
mitra  kerja
Sub Bidang
Infrastruktur
dan
Pengemban
gan Wilayah
I (Kali)
Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 0,0 | 0,0
- 0% 0%
Predikat Kinerja Sa Sa
ng | ng
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
at at
Re Re
nd nd
ah ah
Program Persentase 90 90
Birokra Perencan Renstra PD ,0 8.702.707. ,0 1.823.
si yang | aan mitra kerja | o 500 o 856.0
efektif | Perekono | Bidang 00
dan mian dan | Perekonomi
efisien Sumber an dan SDA
Daya yang  baik
Alam (memiliki
rencana
kinerja yang
baik, tepat,
dan jelas
sasaran dan
tujuannya
dengan
indikator
yang tepat)
(Persentase)
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Persentase 90 90
rumusan ,0 ,0
hasil ¢} [¢]
pengendalia
n dan
evaluasi
pada
dokumen
perencanaan
PD mitra
kerja Bidang
Perekonomi
an dan
Sumber
Daya Alam
yang
ditindaklanju
ti
(Persentase)
Perencan Jumlahrapat | 4,
aan Sub | perencanaan | oo | 364.652.0
Bidang , 00
Perekono pemantauan
mian dan | ,
Sumber pengendalia
Daya n, evaluasi
Alam | dan
pelaporan
kinerja pada
Sub Bidang
Perekonomi
an dan
Sumber
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Daya Alam |
(Kali)
Perencan Jumlah 4,
aan Sub | rekomendasi | 00 | 464.652.0
Bidang hasil 00
Perekono koordinasi
mian dan | perencanaan
Sumber urusan
Daya Lingkungan
Alam Il Hidup,
Kehutanan,
ESDM,
Pangan,
Pertanian,
Kelautan
dan
Perikanan
yang
dihasilkan
(Rekomenda

si/Laporan)
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Urusan/Bi

. Tingkat ng'.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Pengenda | Terlaksanan 1,0
lian dan | ya rapat | o 475.000.0
Evaluasi pada Sub 00
Sub Bidang
Bidang Perekonomi
Perekono an dan
mian dan | Sumber
Sumber Daya Alam |
Daya (Kali)
Alam |
Pengenda | Jumlah 1,0
lian dan | koordinasi (o] 425.000.0
Evaluasi pemantauan 00
Sub ,
Bidang pengendalia
Perekono n, evaluasi
mian dan | dan
Sumber pelaporan
Daya kinerja Sub
Alam Il Bidang
Perekonomi
an dan
Sumber
Daya Alam 11
(Kali)
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
Penyusun
an
Dokumen
Perencan
aan
Pembang
unan
Rendah
Karbon
Pro. Kep.
Bangka
Belitung
Penyusun
an Neraca
Perdagan
gan antar
pulau di
Provinsi
Kepulaua
n Bangka
Belitung
Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 0,0 | 0,0
- 0% 0%
Predikat Kinerja Sa Sa
ng ng
at at
Re Re
nd nd
ah ah
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Program Persentase 90 90
Birokra | Perencan Renstra PD | ,0 8.944.352 ,0 1.960.
si yang | aan mitra kerja | o .250 (4] 356.8
efektif | Sosial,Bu Bidang 00
dan daya dan | sosial
efisien Pemerint budaya dan
ahan pemerintaha
n yang baik
(memiliki
rencana
kinerja yang
baik, tepat,
dan jelas
sasaran dan
tujuannya
dengan
indikator
yang tepat)
(Persentase)
Persentase 90 75
rumusan ,0 ,0
hasil ¢} [¢]
pengendalia
n dan
evaluasi
pada
dokumen
perencanaan
PD mitra
Bidang
Perencanaan
Sosial,
Budaya dan
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Pemerintaha
n
ditindaklanju
ti
(Persentase)
Perencan Jumlahrapat | 4,
aan Sub | pemantauan | oo | 625.000.0
Bidang , 00
Sosial, pengendalia
Budaya n, evaluasi
dan dan
Pemerint pelaporan
ahan| kinerja pada
Sub  Bidang
Sosial,
Budaya dan
Pemerintaha
n 1 (Kali)
Perencan Jumlahrapat | 4,
aan Sub | pemantauan | 00 | 425.000.0
Bidang , 00
Sosial, pengendalia
Budaya n, evaluasi
dan dan
Pemerint pelaporan
kinerja pada
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
ahan Sub Bidang
Sosial,
Budaya dan
Pemerintaha
n Il (Kali)
Pengenda | Jumlah 1,0
lian dan | koordinasil o 400.000.
Evaluasi pemantauan 000
Sub ,
Bidang pengendalia
Perencan n, evaluasi
aan dan
Sosial, pelaporan
Budaya kinerja pada
dan Sub Bidang
Pemerint Sosial,
ahan| Budaya dan
Pemerintaha
n 1 (Kali)
Pengenda | Jumlah 1,0
lian dan | koordinasil (o] 400.000.
Evaluasi pemantauan 000
Sub ,
Bidang pengendalia
Perencan n, evaluasi
aan dan
Sosial, pelaporan
Budaya kinerja pada
dan Sub Bidang
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
Pemerint Sosial,
ahan II Budaya dan
Pemerintaha
n 1l
(Rekomenda
si/Laporan)
Penyusun Jumlah 1,0
an Study | study ¢} 360.000.0
Perencan perencanaan 00
aan bidang
Bidang sosial,
Sosial, budaya dan
Budaya pemerintaha
dan n yang
Pemerint dihasilkan
ahan (Laporan)
Anaisis
Isu-isu
Strategis
Pencapaia
n
Indikator
SDGs di
Provinsi
Kepulaua
n Bangka
Belitung
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K K K Rp K Rp K Rp K Rp
Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 0,0 | 0,0
- 0% 0%
Predikat Kinerja Sa Sa
ng ng
at at
Re Re
nd nd
ah ah
Penelitian dan Pengembangan
Program Persentase 86 80
Birokra | Penelitian | hasil ,0 14.214.471 ,0 2.904.
si yang | dan penelitian .500 4] 415.38
efektif | Pengemb | yang 5
dan angan digunakan
efisien sebagai
bahan
perumusan
kebijakan
(Persentase)
Persentase 80 80
hasil inovasi | ,0 ,0
daerah yang | o [¢]
dikembagka
n (%)
Penelitian | Jumlah 6,
Prioritas penelitian 00 | 729.303.7
Pembang prioritas 50
unan pembangun
Daerah an  daerah
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Urusan/Bi o Tinglat Tlngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja L Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021(n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| 1} n v
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
(Penelitian)
Penguata Jumlah 3,
n kegiatan 00 790.079.0
Jaringan pendukung/ 00
Kelitbang penunjang
an kelitbangan
(Kegiatan)
Penguata Jumlah 1,0
n Sistem | sosialisasi o] 486.202.5
Inovasi daerah yang 00
Daerah dilaksanakan
(Kali)
Peningkat | Jumlahrapat | 28
an Peran kebijakan ,0 1.464.100.
Dewan pembangun [¢} 000
Riset an yang
Daerah dilaksanakan
Dalam (Kali)
Pembang
unan
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH 45, 45,
PROGRAM 70 45
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Urusan/Bi

. Tingkat ngl.(at
dang . Realisasi N Capaian
Realisasi . Capaian ..
Urusan q A Ay Capaian AOLA ] Kinerja
. Indikator Capaian Target kinerja A Kinerja Realisasi
Pemerint . R Kinerja dan - dan Perangka
Kinerja Target RPJMD Kinerja dan anggaran dan Kinerja dan -
ahan . Anggaran . Realisasi t Daerah
Kode Program pada Tahun RPJMD berjalan tahun e . . Realisasi Anggaran
No Daerah q q Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang Anggara Penangg Ket
Urusan (outcome)/ 2022 (Akhir sampai 2022 (tahun n- . 2 Anggaran RKPD s/d
dan . . dievaluasi . n RPJMD ung
Kegiatan Periode RPJMD) dengan 1) yang N RKPD Triwulan Il
Program/ . . (s.d Triwulan . s/d Jawab
; (output) RKPD Tahun dievaluasi Triwulan Tahun 2022 .
Kegiatan/ Il Tahun Triwulan
2021 (n-2) Il Tahun
Sub 2022) 2022 (%) Il Tahun
Kegiatan 2022 (%)
| ] 1 \")
13=12[7x10 _ 15=14/5
5 6 7 8 9 10 1 12 o 14=6+12 X100% 16 17
1 2 3 4
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K E K K Rp K Rp K Rp K Rp
% %
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM Sa | Sa
ng | ng
at at
Re Re
nd nd
ah ah
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Keterangan:

SR :Sangat Rendah  ( <50%)

R : Rendah (51% <65%)
S : Sedang (66 % <75 %)
T : Tinggi (76 %< 90 %)
ST : Sangat Tinggi (91% <100 %)

Berdasarkan Tabel 4. di atas terlihat bahwa dari 17 kegiatan yang dianggarkan di APBD
Tahun 2022, realisasi kinerja sampai dengan triwulan ke Il sebesar 45,70 % dengan predikat
Sangat Rendah (SR) sedangkan untuk rata-rata capaian keuangan seluruh program
sebesar 45,45 % dengan predikat Sangat Rendah (SR).

Selain itu untuk memastikan bahwa indikator kinerja program, kelompok sasaran, lokasi
dan penyerapan dana indikatif kegiatan Renja Badan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung dicapai, guna
mewujudkan visi, misi RPJMD Provinsi Kepulauan Bangka Belitung serta prioritas dan
sasaran pembangunan tahunan daerah Perubahan RKPD Tahun 2022 penjabarannya
tertuang pada formulir Pengendalian dan Evaluasi terhadap Renja Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

berdasarkan lampiran Permendagri Nomor 86 tahun 2017 dapat dilihat pada Lampiran.
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BAB Il

KENDALA YANG DIHADAPI

Berdasarkan hasil capaian kinerja RenjaBadan Perencanaan Pembangunan
dan Penelitian Pengembangan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung sampai
dengan Triwulan Il Tahun Anggaran 2022, dapat diketahui bahwa Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung untuk realisasi anggaran
belanja langsung sebesar 45,45 % dengan predikat Sangat Rendah (SR) dan untuk
realisasi kinerja berpredikat Sangat Rendah (SR) yaitu sebesar 45,70 %.

Pada triwulan ini tidak ada kendala berarti yang dihadapi, namun terkait
pencapaian target kinerja dan keuangan Badan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung masih perlu
ditingkatkan pencapaian program/kegiatan/sub kegiatan dan untuk pelaksanaan
kegiatan yang telah disusun jadwal dan aliran arus kas anggaran oleh Badan
Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah Provinsi

Kepulauan Bangka Belitung tidak terlaksana sesuai rencana.
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A.

BAB IV
PENUTUP

KESIMPULAN

Berdasarkan Pengendalian dan Evaluasi Hasil pelaksanaan Rencana Kerja

Perangkat Daerah triwulan Il Tahun 2022 dapat disimpulkan beberapa hal

berikut ini :

1.

B.

Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian
Pengembangan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung tahun 2022
mencakup 4 program dan 17 kegiatan.

Pencapaian target realisasi Badan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah prioritas Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung Triwulan Il Tahun 2022 untuk realisasi capaian kinerja sebesar
45,70 % dengan predikat Sangat Rendah (SR) sedangkan untuk rata-rata
capaian keuangan seluruh program sebesar 45,45 % dengan predikat

Sangat Rendah (SR).

REKOMENDASI

Sebagai upaya perbaikan pencapaian target kinerja untuk pelaksanaan

Renja tahun 2022 maka disarankan hal-hal sebagai berikut:

a.

Dalam penyusunan Renja Bappeda Provinsi Kepulauan Bangka Belitung
agar selalu memperhatikan hasil pengendalian dan evaluasi renja periode
sebelumnya agar dapat menjadi bahan perbaikan dalam perencanaan
Program Kegiatan.

Bappeda Provinsi Kepulauan Bangka Belitung agar selalu konsisten
melaksanakan kegiatan sesuai dengan rencana dan jadwal pelaksanaan
sebagaimana telah dituangkan dalam Kerangka Acuan Kerja;

Melakukan pertemuan secara berkala terkait upaya dalam mencapai
target kinerja dan anggaran sehingga pelaksanaan kegiatan dapat berjalan

tepat waktu dengan hasil yang maksimal;
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d. Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pembangunan Daerah
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung melakukan dan menyampaikan
laporan pengendalian dan evaluasi terhadap hasil renja Badan
Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pembangunan Daerah laporan
evaluasi secara rutin dan tepat waktu.

Demikianlah Laporan Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja

Perangkat Daerah (Renja PD) ini disusun berdasarkan kinerja yang telah

dilaksanakan oleh Bappeda Provinsi Kepulauan Bangka Belitung.

Atas segala bentuk masukan dan perhatiannya kami ucapkan terima

kasih.
Pangkalpinang, 6 Juli 2022

Kepala

Badan Perencanaan Pembangunan dan

Penelitian Pengembangan Daerah
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BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN

Evaluasi Hasil RKPD Tahun 2022
TRIWULAN 11

DAERAH

Urusan/Bidang Urusan Tingkat Capaian Kinerja |  Perangkat
e |Pomorintahan Daorah dan| "AKAOr Kineria | oo e o Tahun 2022 |Realisasi Capaian Kinerja RPIMD| Target kinerja dan anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran|  Tingkat Capaian Kinerja dan e [ e A Tn e S
No Program (outcome) sampai dengan RKPD Tahun | berjalan tahun 2022 (tahun n-1) Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang dievaluasi (s.d Triwulan Il | Realisasi Anggaran RKPD Triwulan Ket
Urusan | Program/ Kegiatan/Sub (Akhir Periode RPJMD) RKPD s/d Triwulan Il Tahun 2022 | RPJMD s/d Triwulan Il | Penanggung
Kegiatan (output) 2021 (n-2) yang dievaluasi Tahun 2022) Tahun 2022 (%)
Kegiatan Tahun 2022 (%) Jawab
[ [0 [
a g a € 8 9 10 1 12 13=12/7x100% 18=6+12 15=14/5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
5 (UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
501 |PERENCANAAN
Bappeda
PROGRAM PENUNJANG [\ 0o o
URUSAN PEMERINTAHAN (.= 0 83.27] 162,039,486 83.24) 50,861,000  83.27 39,720,976 - -l s 3,690,000 27.7§ 3,690,000 33.33%) 9.29% 111,00 54,551,000 133.30% | 3367%
DAERAH PROVINSI PP
Survey kepuasan 75.00 28,103,007,987  75.00] 13,937,878,277] 75 13586929327 25.0 2,479,898,566  25.0 3,844,438,294) 50.00| 6,744,646,635, 66.67% 49.64% 125.00 20682,524.912| 166.67% | 73.60%
pelayanan keuangan
Kegiatan Perencanaan, Tidak Ada()
Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Jumiah Dokumen
Perangkat Dacarah Perencanaan dan 12.00] 162,039,486| 6.00 50,861,000 2 Rp 39,720,976 - 2 3,690,000 2 3,690,000 100.00% 9.29%
Evaluasi Kiner| PD
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daeran Jumiah dokumen
perencanaan 9 Rp30,199,880| - 1 - 1 . 50.00% 0.00%
RenjalRenstra PD
Evaluasi Kinerja Perangkal_[Jumiah Dokumen
aerah valusi kinerja PD
4| Ro 9,521,096] - 2 3,690,000 3,690,000 0.00% 38.76%
Kegiatan Administrasi [Tidak Ada()
Keuangan Perangkat .
aerah curvey kepuasan 75.00| 20,854,825,803) 75.00| 10,618,453,712] 75 10,189,321,389| 19 2,479,898,566 30 3,066,768,646 30 5,546,667,212| 40.00% 54.44%
pelayanan keuangan
Penyediaan Gaji dan Jumiah ASN yang
Tunjangan ASN [menrima gaji dan
tunjangan dan 156.00) 20,852,562,207] 78| Ro 10,189,321,389) 78 2479898566 78 3,066,768,646 78| 5,546,667,212] 100.00% 54.44%
pengelola adminitrasi
keuangan
[Koordinasi dan Penyusunan [Jumiah aporan
Laporan Keuangan SKPD  |keuangan
bulanan/semesteran 200 2,263,596 o| Rre ] . - ] ]
Kegiatan Administrasi [Tidak Adal()
Kepegawaian Perangkat
Daerah survey kepuasan 75.00| 111,922,000| 75.00| 2,964,800 75 108,773,000| Rp i 19 37,165,960 5 37,165,960| 6.67%| 34.17%|
pelayanan umum
Pendidikan dan pelatinan
Pegawai Berdasarkan Tugas| jumiah pegawai ASN
dan Fungsi yang ikut pendidikkan 10| Rp 108,773,000| Rp 4 5 37,165,960 5| 37,165,960 50.00%] 34.17%|
dan pelatihan formal
Kegiatan Administrasi [Tidak Adal()
Umum Perangkat Daerah |survey kepuasan
pelayanan 75.00 2612085668 75.00 1,016,223,204 75| Ro  1,026,747,680) 19| Rp 177,850270( 19 352,729,795 38| R 530,580,065, 50.00% 51.68%
kepegawaian
[Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan |Jumiah komponen
Bangunan Kantor instalasi listrik yang 7| Rp 30,324,409 1| ro 5,953,700) 2 5,909,000 3 11,862,700) 42.86% 39.12%
tersediia
ek
;’:‘g"‘a" Jenis ATK yang 6| Rp 128,801,051 1| Rp 37,911,900 2 36,951,100 3| 74,863,000| 50.00%) 58.12%|
[Penyediaan Peralatan
[Ruman Tangga Jumiah peralatan
rumah tangga yang 5| Rp 54,997,154 1| ro 9,249,100) 2 18,281,400 3 27,530,500 60.00% 50.06%
tersedia




Urusan/Bidang Urusan Tingkat Capaian Kinerja | ~Perangkat
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja RPJMD| Target kinerja dan anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Angga Tingkat Capaian Kinerja dan
No | Kode |Pemerintahan Daerah danf o oo (0 tcomey | 279t RPIMD pada Tahun 2022 | o ongan RKPD Tahun | berjalan tahun 2022 (tahun n-1) Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang dievaluasi (s.d Triwulan Il | Realisasi Anggaran RKPD Triwulan | Re2lisasi Kinerja dan Anggaran | dan Realisasi Anggaran B Ket
Urusan | Program Kegiatan/Sub | 7097 015 (Akhir Periode RPJMD) 2021 (n2) S Tahun 2022) Tahun 2022 (%) RKPD s/d Triwulan Il Tahun 2022 | RPJMD s/d Triwulan Il | Penanggung
Kegiatan JHED{ErET) yang Tahun 2022 (%) Jawab
[ [0 [
q a 9 a 5 6 7 9 10 1 12 13=12/7x100% 14=6+12 15=14/5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Jumiah banan logistk
kantor yang tersedia
Jumiah makan dan 4 Ro 178,665,399 1| ro 20,418,000 1 48,334,000 2 68,752,000 50.00% 38.48%
minum rapat yang
tersedia
EE Tty
gt
o adpn 1300] Rp 68,399,496  200| Rp 11,685,750 300 17,617,000 500| 29,172,750 38.46%) 42.65%)
Penyediaan bahan bacaan jZ'"“"":,::Q;" bacaan
dan peraturan perundang- (€% P° 9 276| Ro 39,600,000 69 Rp 6300000 69 16,750,000 138 22,050,000 50.00% 55.68%
undangan gan yang
tersedia
Penyediaan Bahan/Material
| Jumiah Bahan/Material 120| Rp 46,247,171 Rp 1 10 2,691,000 10 2,691,000 8.33% 5.82%)
yang disediakan
Fasitasi Kunjungan Tamu
of Rp E Rp E - E 0.00% 0.00%)
Penyelenggaraan Rapat
koordinasi dan Konsultasi [jumlah koordinasi dan
SkPD konsultasi keluar 7| Ro 479,713,000 20| Rp 86,361,620 30 207,296,295 50| 293,658,115 70.42%) 61.22%)
daeran
Kegiatan Pengadaan Tidak Ada()
Barang Milik Daerah  [jumiah barang milik
[Penunjang Urusan daerah penunjang 20.00| 599,897,396] 5.00) 381,150,000 75 Rp 299,948,698| Rp i - - 1 i 0.00%| 0.00%|
Pemerintah Daerah Jurusan pemerintah
daerah yang diadakan
[Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor |, vian jonis
atau Bangunan Lainnya | ooengkapan gedung 6| Rp 299,948,698| Rp ] - - 1 1 0.00%| 0.00%|
kantor yang diadakan
[Kegiatan Penyediaan Jasa| [Tidak Ada()
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah  [lumlah jasa penunjang
urusan pemerintah
daorah yor 24.00 2532975616 12.00 121,741,461 75| Ro 1266487808 16| Rp 201,059,505 16 344,983,893 32| 546,043,398 42.67% 43119
disediakan
[Penyediaan Jasa Surat
fenyurat
Jumiah Surat/Barang 40| Rp 34088000 10| Rp 3000000 10 4,000,000 20 7,000,000 50.00%) 20.01%)
yang dikirim
Penyediaan Jasan
[Komunikasi, Sumber Daya  [Taginan rekening
Air dan Listrik isr, air, telepon/fax,
intemet, TV Kkabel, 12| Ro 207,599,808 3| Rp 39,959,505 3 38,383,893 § 78,343,398 50.00% 37.74%
virtual mesting yang
dibayarkan
[Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor
ljumiah tenaga
pramubakti yang 12| Ro 1023900000 3| Rp 158,100,000 3 302,600,000 § 460,700,000 50.00% 44.99%)
dipekerjakan
Kegiatan Pemeliharaan Tidak Ada()
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan ljumiah barang milik
[Pemerintahan Daerah 5?5:: Pemenntan 44.00 1391301504 2200 708,345,100 75| Ro 695,650,752 19| Re 41,400,000 5| Re 42,790,000 19) 84,190,000 25.00%) 12.10%
daerah yang dipelinara
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biay
Pemeiharaan, Pajak dan [, viah Kendaraan
Perizinan kendaraan Dina ng 5| R 123,210,000 1| Rp 21,235,000 1 14,580,000 2| 35,815,000 40.00% 29.07%|
Operasional atau lapangan [ierpelinara
Pemeliharaan Asel Telap
Lainnya
Jumiah aset Tetap
Lainnya yang 10| Ro 9,600,000 Rp g - . . 0.00%) 0.00%
dipeiinara
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[Pemeliharaan/Rehabiltasi
Gedung Kantor dan Jumiah Gedung
[Bangunan Lainnya Kantor dan Bangunan
Lainnya yang di 1| Re 317,878,050 Rp E - E E 0.00% 0.00%
asi
[Pemeliharaan/Rehabiltasi
Sarana dan a  |Jumiah Sarana dan
Gedung Kantor atau Prasarana Gedung
[Bangunan Lainnya [Kantor atau Bangunan 7| Re 244,962,702| 1| Re 20,165,000 1 28,210,000 2| 48,375,000| 28.57% 19.75%|
Lainnya yang di
asi
13,626,650,303] Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 37.76%) 49.52%]
Predikat Kinerja| _Sangat Rendah| _Sangat Rendah
[PROGRAM Bappeda
[PERENCANAAN, Persentase
IAN, DAN
EVALUASI program )
DA RAH D congon da 100.00| 1,003,958,160  100.00| 431,104508] 10| 501,979,080 - 50.0 72,818,198 50.00 72,818,198 50.00% 14.51%
RPJMD dan
Renstra dengan
RPJMD
Persentase rumusan
hasil pengendalian
dan evaluasi
dokumen
70.00 325,559,300 70.00| 130,748,603 70 162,779,650 - 100 4,510,000 10.0 4,510,000 14.29% 2.77%
perencanaan
pembangunan
daerah yang
ditindaklanjuti
Kegiatan Penyusunan Tidak Ada()
Perencanaan dan jjumiah dokumen
Pendanaan porencanaan 4.0 893,446,160 2| Rp 446,723,080 Rp g 1 70,768,198 1 70,768,198 50.00% 15.84%)
pembangunan daerah
yang tersusun
Koordinasi _ Penelaanan| 70T LapoTarm
okumen  perencanaan|Pengintegrasian
Daeral " 2 Rp  139,243,730) Rp g 1 9,047,198 1 9,047,198 50.00% 6.50%
dengan Dokumen Kebijakan||1a" daerah dengan
Lainnya rencanapembangunan
Konsultas|
Publik Jumiah Dokumen
Berita Acara 1| Re 33,600,000 R g 1 13,220,000 1 13,220,000 100.00% 39.35%
[Konsultasi Pubiik
Koordinasi __ Pelaksanaan|
Forum SKPDILintas SKPD [ jumiah Dokumen
Berita Acara Forum 1| Re 91,540,000 R g 1 7,810,000 1 7,810,000 100.00% 8.53%
PD/ForumLintas PD
Provinsi Jumiah Dokumen
Berita Acara 1| Re 42,266,850 Ro g 1 3,690,000 1 3,690,000 100.00% 8.73%
Musrenbang
[Koordinasi penyusunan dan|
Penetapan Dokumen|um/ah laporan
Perencanaan [oordinasi penyusunan 1| R 140,072,500 Rp g 1 37,001,000 1 37,001,000 100.00% 26.42%
Daerah
Provinsi T pembangunan daerah
Kegiatan Analisis Data dan Tidak Ada()
Informasi Pemerintahan
Daerah Bidang ljumiah laporan analisis
Perencanaan data dan informasi
daerah 2,00 110,512,000 1| Ro 55,256,000 Rp g 1 2,050,000 1 2,050,000 100.00% 3.71%
Daerah bidang perencanaan
pembangunan
[Analisis Data dan Informas|
Perencanaan
[Pembangunan Daerah
Jumiah data PD yang
diverifikasi dan 500| Ro 23,794,950 Rp {200 820,000 200| 820,000 40.00%) 3.45%
dianalisis
[Pembinaan dan
Pemanfaatan Data dan
Informasi Pemerintahan
Daerah Bidang Jumiah Laporan data
Perencanaan update dalam Aplikasi 1| Ro 31,461,050 Ro g 1 1,230,000 1 1,230,000 100.00% 3.91%
[Pembangunan Daerah yang disusun
[Kabupaten/Kota
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Kegiatan Pengendalian, [Tidak Ada()
Evaluasi dan Pelaporan
Pembangunan Daerah | Jumiah laporan
pengendalian, evaluasi 42.00| 325,559,300 21| Rp. 162,779,650| Rp i 10 4,510,000 10) 4,510,000 47.62%) 2.77%|
dan pelaporan
pembangunan daerah
[Koordinasi Pengendalian
Perencanaan dan Pelaksanaan
embangunan Dacrah di umlah laporan hasil
1 i
Provinsi cvaluasi capaian 1| R 61,647,320 Rp g 1 2,050,000 1 2,050,000 100.00% 3.33%)
program perangkat
Daerah
monitoring, evaluasi dan
penyusunan laporan berkala
pelaksanaan pembangunan | umiah laporan evaluasi
acrah hasil RKPD Provinsi 8| Rp 79,224,330 Rp p 4 2,460,000 4 2,460,000 50.00% 3.11%
dankabupaten/Kota
Fasiltasy Evaluasi Dokumen
Perencanaan Pembangunan
[Dacrah Kabupaten/Kota Jumlah taporan hasil
fasitasi/evaluasi N ,
orencansaniabupaten) 7| R 21,908,000 Rp E - : . 0.00%) 0.00%
ota yang dilaksanakan
664,758,730 Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 65.87%) 11.63%)
Predikat Kinerja| Sedang| _Sangat Rendah
[PROGRAM KOORDINAST Bappeda
DAN SINKRONISASI
DAERAH dokumen|
perencanaan 100.00) 1,396,163,288|  100.00| 431104508) 10| 302,433,334 p 38,130,000 39,360,000 0.00%) 13
Pembangunan
dacrah
Persentase rumusan
hasil pengendalian
dan evaluasi pada 90.00| 258,686,418 70.00| 130,748,603| 90| 93,057,512 23 g 20,985,800 23| 20,985,800 25.00%) 23]
dokumen
perencanaan PD
Kegiatan Koordinasi [Tidak Adal()
Perencanaan Bidang
Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia  [14/ah laporan hasil
f::::\se‘:e"y“s“"a" 24.00| 53,860,000| 2|Rp  212,150,199.00 Rp 1,230,000.00 1|Rp 41,820,000.00 1 43,050,000| 50.00%) 20.29%|
bidang pemerintahan
Koordinasi Penyusunan [Tidak Ada()
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Pemerintah (RPJPD, RPIMD, :sr.::::\ ‘aZ:'au"s::::
RKPD) pen 11,480,000 2|Rp  39,270,000.00 Rp g 1 2,870,000 1 2,870,000 50.00% 7.31%
dokumen perencanaan
bidang pemerintah
Koordinasi Pelaksanaan et tanoran
Sincrgitas dan Harmonisasi | 7190 PO
Perencanaan Pembungunn [{0€70nes Pelaksanazn
Dcra Bidang Pemeriahan | 217E1% e
armonisast 121,560,000 10|Rp  24,461,389.00 Rp E 2 1,640,000 2 1,640,000| 20.00% 6.70%)
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan
yeng disusun
Koordinasi Penyusunan [Tidak Ada()
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang | jumiah laporan hasil
Pembangunan Manusia fasiitasi penyusunan
(RPIPD, RPIMD, RKPD) |dokumen perencanaan 11,480,000 2|Rp  8577,000.00 Rp g 1 2,870,000 1 2,870,000 50.00% 33.46%
bidang pembangunan
manusia
Koordinasi Pelaksanaan Jomiah taporan hasi [Tidak Adal()
Sinergitas dan Harmonisasi [, 0o
Perencanaan Pembangunan | U
Dacrah Bidang Pembangunan [ "4
Manusia eoreneamam 912,200,000 8| Rp  104,260,000.00 2| Re 1,230,000 1 25,010,000 3 26,240,000 37.50%) 25.47%
Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia yang disusun
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Pelaksanaan Monitoring dan [Tidak Ada()
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Perangkat Dacrah Bidang | jumiah Laporan hasil
Pemerintahan [monev penyusunan
dokumen perencanaan 8.00) 44,720,000 4{Rp  20,001810.00 Rp 1,640,000 2 1,640,000 50.00% 8.20%
bidang perencanaan
bidang pemerintahan
Pelaksanaan Monitoring dan Tidak Ada()
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan  |jumiah laporan hasil
Perangkat Dacrah Bidang [ monev penyusunan
Pembangunan Manusia dokumen perencanaan 8.00) 38,540,000 4{Rp  15,580000.00 Rp 7,790,000 1 7,790,000 25.00% 50.00%
bidang pembangunan
manusia
Kegiatan Koordinasi [Tidak Ada()
Perencanaan Bidang
Ekonomi dan SDA
ljumiah laporan hasil
fasiltas! penyusunan 6.00(Rp  259,679,068.00 2|Rp  99,127,200.00 11,965,800 1.00] 11,965,800.00| 50.00% 12.07%)
jokumen perencanaan
bidang perekonomian
Koordinasi Penyusunan Tidak Ada()
Dokumen Perencanaan
Permbangunan Dacrah Bidang | jumiah laporan hasil
Perckonomian (RPIPD, fasiltasi penyusunan g "
RPIMD, RKPD) okuman parancanoan 8.00) 5,970,000 2|Rp  14,208,750.00 Ro 2,460,000 1 2,460,000 50.00% 17.31%
bidang Perekonomian
[Koordinasi Pelaksanaan [
Sinergitas dan Hammonisasi—[peiicc S
Perencanaan Permbangunan
dan Harmonisasi
Dacrah Bidang Perckonomian [2°% 2"
33,867,594 1|Rp 12,171,950.00 Rp - E 0.00% 0.00%
Pembangunan
DaerahBidang
Perekonomian yang
tersusun
Koordinasi Penyusunan [Tidak Ada()
Dokumen Perencanaan
Permbangunan Daerah Bidang |
SDA (RPIPD, RPIMD, RKPD)| 11T BOOMN 1ot
pen 8.00) 5,970,000 2|Rp  11,782,200.00 Rp - : . 0.00% 0.00%
jokumen perencanaan
bidang SDA
Koordinasi Pelaksanaan [Tidak Ada()
Sincrgitas dan Harmonisasi ~ [Jumiah Laporan
Perencanain Pembangunan  [Pelaksanaan Koordinasi
Dacrah Bidang SDA Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi 102,207,482| 2|Rp  35.202:450.00 Rp - E . 0.00%) 0.00%
an Daerah Bidang SDA
Vng tersusun
Pelaksanaan Monitoring dan [Tidak Ada()
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Perangkat Dacrah Bidang | jumiah Laporan hasil
Perckonomian [monev penyusunan s152800
dokumen perencanaan 8.00) 47,052,000 afRp  8182800.00 Rp 1,230,000 2 1,230,000 50.00% 15.03%|
bidang perencanaan
bidang perekonomian
Pelaksanaan Monitoring dan Tidak Ada()
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Permbangunan L s
Perangkat Daerah Bidang SDA ":';‘":V aep:'“" asi
penyusunan 8.00) 64,611,992| 4|Rp  17,579,050.00 Rp 8,275,800 2| 8,275,800 50.00%) 47.08%|
dokumen perencanaan
bidang SDA
Kegiatan Koordinasi Tidak Ada()
Perencanaan Bidang
Infrastruktur dan
Kewilayahan ljumiah laporan hasil
fasiltas! penyusunan 4.00 71,540,366 2|Rp  84,213447.00 5,330,000 1 5,330,000 50.00% 6.33%)
dokumen perencanaan
bidang Infrastruktur
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Koordinasi Penyusunan [Tidak Ada()
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Dacrah Bidang
Kewilayahan (RPJPD, RPIMD, {2‘;::::‘ “’Z:’i"s::::
RKPD) fokumen amoncanaan 4.0 62,393,860 2|Rp  21,760,007.00 Rp g 1 1,230,000 1 1,230,000 50.00% 5.65%
bidang Kewilayahan
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Dacrah Bidang
Infrastruktur (RPJPD, RPIMD. {2‘;::::‘ “’Z:’i"s::::
pen 2,050,000 . 2,050,000 0.00%) 0.00%
dokumen perencanaan
bidang Infrastruktur
Pelaksanaan Monitoring dan [Tidak Ada()
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Perangkat Dacrah Bidang | jumiah Laporan hasil
Infrastruktur [monev penyusunan
dokumen perencanaan 8.00) 29,892,598 4{Rp  22,000676.00 Rp p 2 1,640,000 2 1,640,000| 50.00% 7.45%
bidang perencanaan
bidang Infrastruktur
Pelaksanaan Monitoring dan Tidak Ada()
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perncansan Pebangunan [
Perangkat Darah Bidang (117 98 5PO80 B
Kevilayahan iokumen perenoanaan 8.00) 33,869,828 4Rp 971317600 Rp g 2 410,000 2 410,000 50.00% 4229
bidang Kewilayahan
Rata-Rata
Capaian 50% 16.26%|
Kinerja (%)
Predikat Kinerja| _Sangat Rendah| _Sangat Rendah
PROGRAM PENELITIAN Bappeda Tidak Ada()
DAN PENGEMBANGAN
DAERAH Persentase hasil
penelitian dan
pengembangan yang| g, 5, 982,575,384 40.00| 292,261,473 80 491,287,692 20 12,735,600 20| 12,735,600 25.00%) 2.59%)
digunakan sebagai
lbahan perumusan
kebijakan
[Kegiatan Peneliian dan [Tidak Adal()
[Pengembangan Bidang
Penyelenggaraan ljumiah dokumen data
[Pemerintah dan Pengkajian |penelirian dan
Peraturan E;’:‘emba"ga" 6.00| 129,155,400 3.00| 61,718,750 3|Rp  64,577,700.00 Rp g 1 10,275,600 1 10,275,600 33.33%) 15.91%)
penyelenggaraan dan
pengkajian peraturan
Kegiatan Penelitian dan  fjumiah laporan Tidak Ada()
Pengembangan Bidang  |peneliian dan
Sosial dan Kependudukan  [pengembangan 2.00| 583,791,100| 1.00| 174,504,335 1| Rp  291,895,550.00 Rp 4 - - 0.00%) 0.00%|
bidang sosial dan
Kegiatan Peneiilan dan [\t faporan [Tidak Adal()
Pengembangan Bidang  [Leneitian dan
[Ekonomi dan [pengembangan 4.00| 145,416,000| 2.00| 24,470,000| 2|Rp  72,708,000.00 Rp E - g 0.00%) 0.00%|
[Pembangunan bidang ekonomi dan
pembangunan
[Kegiatan Pengembangan [Tidak Adal()
Inovasi dan Teknologi lumiah faproan
pengembangan 8.00) 124,212,884 4.00 31,568,388 4{Rp  62,106442.00 Rp p 1 2,460,000 1 2,460,000 25.00% 3.96%
inovasi dan teknologi
491,287,692 Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 29.17%) 2.59%]
Predikat Kinerja| _Sangat Rendah| _Sangat Rendah
9 ing
tnya Pelayanan Pemerintah kg
pengemb. redikat
e Gy 92.00 37,869,534,100  83.27 11,412,254,284) 9 82.00) 11,412,254.284)  89.13% 30.14%
pembang
Tingkat Kepuasan
Aparatur Perangkat
Daerah terhadap 100,00 100,00
pelayanan
Kesekretariatan
(Predikat)
[Pelayanan Administrasi Tidak Ada()
Perkantoran Jumiah aparatur
perangkat daerah yang .
teriayani (Orang)
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[Peningkatan Sarana dan [Tidak Ada()
Prasarana Aparatur Jumiah aparatur
perangkat daerah yang|  100.00) 3,254,243,000)
teriayani (Orang)
Fzzlrr;?::stan Disiplin 145,000,000 [Tidak Ada()
Peningkatan Kapasitas Tidak Ada()
|Sumber Daya Aparatur [Jumlah aparatur
perangkat daerah yang| 3500 650,000,000 .
teriayani (Orang)
Penyusunan Pelaporan Tidak Ada()
Capaian Kineri dan Jumiah laporan kinerja
ovangan dan keuangan yang 7.00 175,000,000 E
tersusun (Laporan)
Penyusunan Dokumen Tidak Ada()
Perencanaan Perangkat  [Jumlah dokumen
Daeran perencanaan yang 3.0 250,000,000 .
tersusun (Dokumen)
[Peningkatan Kapasitas ASN| Tidak Ada()
Perecana Pembangunan
Daerah Provinsi Kepulauan
Bangka Belitung
} Rata-Rata Capaian Kinerja (%] 0.00%) 0.00%)
Predikat Kinerja| _ Sangat Rendah| _Sangat Rendah
Perencanaan
Program Perencanaan,
Evaluasi Dan Informasi ~|Persentase data
Birokrasi Daerah
Se"‘g” gan Gigunakan yang 100.00) 26,990,808,050) 85.00| 6,413,111,557|
efisien berdasarkan SIPD
dan SIG (Persen)
Persentase rumusan
hasil pengendalian
dan evaluasi dokumen
perencanaan 85.00 70.00
pembangunan daerah
yang ditindaklanjuti
(Persen)
Persentase konsistensi
program
[pembangunan di
RKPD dengan RPuMD| 19000 85.00
dan Renstra dengan
[RPJMD) (Persen)
[Penyusunan Dokumen
Perencanaan Jumiah dokumen
Daerah 2,00 2,500,000,000)
[pembangunan yang
tersusun (Dokumen)
Pengembangan Sistem
Informasi Perencanaan ~ [Jumian sistem
Pembangunan Daerah | Mformasi perencanaan
pembangunan daerah 2,00 250,000,000
yang terkelola
(Apiikasi)
[Pengendalian, Evaluasi dan
Pelaporan Rencana Jumiah ‘*"""a'd‘
Daerah an 17.00| 1,550,000,000|
evaluasi yang disusun
(Laporan)
Sistem
Informasi Pengendalian dan [Jumlah sistem
Evaluasi Rencana informasi perencanaan
Daerah daerah 2,00 175,000,000
yang terkelola
(Aplikasi)
[Pengembangan Data dan
Informasi Perencanaan Jumiah elemen data
[Pembangunan Daerah edatabase pada
sistem informasi 500.00| 570,000,000
pembangunan daerah
yang terisi dan
tenvalidasi (Data)
[Penyusunan Rumusan
[Kebijakan Percepatan Jumiah
Daeral
bahan rumusan
kebijakan percepatan 10.00| 1,735,690,550|
pembangunan daerah
(Laporan/Rekomendas
i
[Sinkronisas Perencanaan
[Pembangunan Pusat dan  |Jumiah laporan
aerah pelaksanaan kegiatan 3.00 500,000,000

sinkronisasi (Laporan)




Urusan/Bidang Urusan Tingkat Capaian Kinerja | Perangkat
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja RPJMD| Target kinerja dan anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran|  Tingkat Capaian Kinerja dan
o) [acachl|BeenntananiDastanicap [ (gman].ey Target RPIMD pada Tahun 2022 | ;) dengan RKPD Tahun | berjalan tahun 2022 (tahun n-1) Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang dievaluasi (s.d Triwulan Il | Realisasi Anggaran RKPD Triwulan | Re2lisasi Kinerja dan Anggaran | dan Realisasi Anggaran B Ket
Urusan " Program/ Kegiatansub | *le92 (F0E0RH (Akhir Periode RPJMD) B e ] e A RKPD s/d Triwulan Il Tahun 2022 | RPJMD s/d Triwulan Il | Penanggung
Kegiatan 9 P yang Tahun 2022 (%) Jawab
[ n [
q a 9 a 6 7 9 10 1 12 13=12/7x100% 14=6+12 15=14/5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp Rp K Rp K Rp K Rp
[Analisis su-fsu Stategis dan
Prioitas Pembangunan
Dacrah Provinsi Kepulauan
(Analisis Isu-isu Strategis
Pencapaian indikator
Standar Pelayanan Minimal
di Provinsi Kepulauan
Bangka Belitung
] Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 0.00% 0.00%)
Predikat Kinerja __ Sangat Rendah| Sangat Rendah|
Program Perencanaan
Infrastruktur dan
i rumusan
hasil pengendalian
dan evaluasi pada
Birokrasi dokumen
yang perencanaan PD
o o ot vora Bigang 100.00 8.857,969.500)  85.00) 1,839,800,600
efisien Infrastruktur dan
Kewilayahan yang
ditindaklanjuti
(Persentase)
Persentase Rensira
PD mitra kerja Bidang
Infrastruktur dan
Kevilayahan yang baik
(memilki rencana 9000 9000
inerja yang baik,
tepat, dan jelas
sasaran dan tujuannya
dengan indikator yang
tepat) (Persentase)
Perencanaan Sub Bidang
Infrastruktur dan  Jumiah rapat
Wilayah |
pemantauan,
pengendalian, evaluasi
dan pelaporan kinerja 4.00) 492,405,000
pada mitra kerja Sub
Bidang Infrastruktur
dan Pengembangan
Wilayah | (Kali)
Perencanaan Sub Bidang
Infrastruktur dan Jumiah rapat
Wilayah Il
emantauan,
pengendalian, evaluasi
dan pelaporan kineria 4.00) 607,753,000
pada mitra kerja Su
Bidang Infrastruktur
dan Pengembangar
Witayah I (Kali)
Pengendalian dan Evaluasi
Sub Bidang Infratukturdan ||
[Pengembangan Wilayah | P
perencanaan,
pemantauan,
pengendalian, evaluasi
dan pelaporan kineria 1.00 400,000,000
pada mitra kerja Sub
Bidang Infrastruktur
dan Pengembangan
Wilayah | (Kali)
Pengendalian dan Evaluasi
Sub Bidang Inatruktur dan |y
[Pengembangan Wilayah II
perencanaan,
pemantauan,
pengendalian, evaluasi
dan pelaporan kineria 1.00 500,000,000

pada mitra kerja Sub
Bidang Infrastruktur
dan Pengembangan
Wilayah I (Kali)

Rata-Rata Capaian Kinerja (%)

0.00%|

0.00%)

Predikat Kinerjal

Sangat Rendah|

Sangat Rendah




Urusan/Bidang Urusan Tingkat Capaian Kinerja | Perangkat
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja RPJMD| Target kinerja dan anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran|  Tingkat Capaian Kinerja dan
o) [acachl|BeenntananiDastanicap [ (gman].ey Target RPIMD pada Tahun 2022 | ;) dengan RKPD Tahun | berjalan tahun 2022 (tahun n-1) Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang dievaluasi (s.d Triwulan Il | Realisasi Anggaran RKPD Triwulan | Re2lisasi Kinerja dan Anggaran | dan Realisasi Anggaran B Ket
Urusan " Program/ Kegiatansub | *le92 (F0E0RH (Akhir Periode RPJMD) B e ] e A RKPD s/d Triwulan Il Tahun 2022 | RPJMD s/d Triwulan Il | Penanggung
Kegiatan 9 P yang Tahun 2022 (%) Jawab
[ n [
q a 9 a 6 7 9 10 1 12 13=12/7x100% 14=6+12 15=14/5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp Rp K Rp K Rp K Rp
Program Perencanaan
Perckonomian dan
Sumber Daya Alam Persentase Renstra
D mitra kerja
Bidang
Perckonomian dan
Birokrasi SDA yang baik
yang (memiliki rencana 90.00) 8,702,707,500| 90.00) 1,823,856,000)
efektf dan kinerja yang
efisien tepat, dan jelas
sasaran dan
tujuannya dengan
indikator yang tepat)
(Persentase)
Persentase rumusan
hasil pengendalian
dan evaluasi pada
dokumen perencanaan
PD mitra kerja Bidang 90.00 90.00|
dan
Sumber Daya Alam
yang ditindaklanjuti
(Persentase)
[Perencanaan Sub Bidang
Perekonomian dan Sumber | jumiah rapat
Daya Alam | perencanaan,
pemantauan,
pengendalian, evaluasi
dan pelaporan kinerja 4.00) 364,652,000
pada Sub Bidang
Perekonomian dan
Sumber Daya Alam |
(ali)
Bidan
erekonomian dan Sumber [Jmlah rekomendasi
oya Al hasil koordinasi
perencanazn urusan
Lingkungan Hidup,
Kehutanan, ESDM,
[Pangan, Pertanian, 4.00 464,652,000
Kelautan dan
Perikanan yang
dinasilkan
(RekomendasilL.apora
n)
Pengendalian dan Evaluasi | Teriaksananya rapal
Sub Bidang Perekonomian  [pada Sub Bidang
dan Sumber Daya Alam |~ [Perekonomian dan 1.00| 475,000,000
Sumber Daya Alam |
(ali)
Pengendalian dan Evaluasi
Sub Bidang Perekonomian |2-m'2" koordinasi
pemantauan,
dan Sumber Daya Alam 1l [PTEREOER, e
dan pelaporan kinerja
b By 1.00 425,000,000
Perekonomian dan
Sumber Daya Alam I
(Kali)
[Penyusunan Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Rendah
Karbon Pro. Kep. Bangka
Beitung
Penyusunan Neraca
Perdagangan antar pulau di
Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung
Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 0.00% 0.00%]
Predikat Kinerja] __ Sangat Rendah| Sangat Rendan|
Program Perencanaan
Sosial Budaya dan
Pemerintahan
Porsentase Renstra
PD mitra kerja
Bidang sosial
budaya dan
Birokrasi pemerintahan yang
vans alk (memilikt 90.00) 8,944,352,250| 90.00) 1,960,356,800|
efekif dan rencana kinerja yang
efisien baik, tepat, dan jelas
sasaran dan
tujuannya dengan
indikator yang tepat)
(Persentase)




Urusan/Bidang Urusan Tingkat Capaian Kinerja Perangkat
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja RPJMD| Target kinerja dan anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran|  Tingkat Capaian Kinerja dan
No | Kode |Pemerintahan Daerah danf o oo (0 tcomey | 279t RPIMD pada Tahun 2022 | o ongan RKPD Tahun | berjalan tahun 2022 (tahun n-1) Realisasi Kinerja Sampai Dengan Triwulan RKPD yang dievaluasi (s.d Triwulan Il | Realisasi Anggaran RKPD Triwulan | Re2lisasi Kinerja dan Anggaran | dan Realisasi Anggaran B Ket
Urusan | Program/ Keglatanisub | "9 1o C0T (Akhir Periode RPJMD) 2021 (n2) S Tahun 2022) Tahun 2022 (%) RKPD s/d Triwulan Il Tahun 2022 | RPJMD s/d Triwulan Il | Penanggung
Kegiatan 9 P yang Tahun 2022 (%) Jawab
[ [0 [
q a 9 a 6 7 9 10 1 12 13=12/7x100% 14=6+12 15=14/5 x100% 16 17
K Rp K Rp. K Rp Rp Rp Rp K Rp K Rp K Rp.
Persentase rumusan
hasil pengendalian
dan evaluasi pada
dokumen perencanaan
PD mitra Bidang 9000 27500
Perencanaan Sosial,
Budaya dan
Pemerintahan
ditindaklanjuti
(Persentase)
[Perencanaan Sub Bidang
Sosial, Budaya dan
[Pemerintahan | [Jumlah rapat
[pemantauan,
evaluasil
dan pelaporan kinerja 4.00| 625,000,000|
pada Sub Bidang
Sosial, Budaya dan
Pemerintahan | (Kali)
[Perencanaan Sub Bidang
Sosial, Budaya dan
Pemerintanan Il Jumiah rapat
[pemantauan,
pengendalian, evaluasi
dan pelaporan kinerja 4.0 425,000,000
pada Sub Bidang
Sosial, Budaya dan
[Pemerintanan I (Kali)
[Pengendalian dan Evaluasi
Sub Bidang Perencanaan
Sosial, Budaya dan Jumiah koordinasil
i
pengendalian, evaluasi
dan pelaporan kinerja 1.00 400,000,000
pada Sub Bidang
Sosial, Budaya dan
Pemerintanan | (Kali)
[Pengendalian dan Evaluasi
Sub Bidang Perencanaan |Jumiah koordinasil
Sosial, Budaya dan pemantatian,
i evaluasi
dan pelaporan kinerja
[pada Sub Bidang 1.00| 400,000,000
Sosial, Budaya dan
[Pemerintahan II
(Rekomendasi/Lapora
n
[Penyusunan Study
Perencanaan Bidang Sosial,|Jumiah study
Budaya dan Pemerintahan |perencanaan bidang
sosial, budaya dan 1.00| 360,000,000
pemerintahan yang
dihasilkan (Laporan)
[Anaisis Isu-isu Strategis
[Pencapaian Indikator SDGs
i Provinsi Kepulauan
Bangka Belitung
} Rata-Rata Capaian Kinerja (%) 0.00%) 0.00%)
Predikat Kinerja| _ Sangat Rendah| _Sangat Rendah
[Penelitian dan Pengembangan
[Program Penelitian dan }
Pengembangan Persentase ha:
Birokrasi penelitian yang
yang digunakan sebagai 86.00| 14,214,471,500| 80.00| 2,904,415,385|
efektif dan lbahan perumusan
efisien kebijakan
(Persentase)
Persentase hasil
inovasi daerah yang 80.00| 80.00|
dikembagkan (%)
[Penelitian Prioritas
Pembangunan Daerah Jumlah penelitian
prioritas pembangunan| 6.00| 729,303,750|
daerah (Penelitian)
[Penguatan Jaringan
Kelitbangan [ Jumiah kegiatan
[pendukung/penunjang 3.00| 790,079,000|
kelitbangan (Kegiatan)
[Penguatan Sistem Inovasi | jumiah sosialisasi
Daerah daerah yang 1.00] 486,202,500
dilaksanakan (Kali)
[Peningkatan Peran Dewan
Riset Daerah Dalam Jumiah rapat kebijakan|
yang 28.00 1,464,100,000|
dilaksanakan (Kali)




45.70%|

45.45%|

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM

PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM

Sangat Rendah| Sangat Rendah|

INTERVA
;E':\'LLIAS'A KRITERIA PENILAIAN
S REALISAS! KINERJA
KINERJA
91% < i
T00% Sangat tinggi
T6% < gt
66% <
% Sedang
51%<
655 Rendah
<50% Sangat Rendah
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