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PffiRWB*&I{AW ffiwRAtr' ffimARAW' Bu}pABu ffiARffitr(} E&WA&,A
!q(}ave.0&( $6r{slo?ssl&ffi.{s'tr'Astr{trffi a@ao ffffiffi?"A3$6* e.,ffiffiymsEJtsusx{'sus-&.r@Itu& K&tff{..sA

dqPssRi$ffruffi. SBPXtr" ffiffiGaeR& ffiA,&AM WPAVA PEffieffiGAXX&ffi Pg,)ffiV&ffiAmeffi. C&Mx.S&J I
BX &"&N'&K{YN&AW' PffiMRSNISAS* KAEUTE}ABffiN BARStr€} EffiYAXd&

ffier'lpedtxraarl pracna Salrat Ec{ara-n iVlentei Femdayagtem.&am An:ar.arur l\egara d*,'Ref'butriasr Btrokrasi l{om}or 34 Tahum 202CI, dipaladang pertu a:raetakm}<an perr--ur-hahar-r
Surat. Edaran Bupati Bar[to Kuatra. I{ornor 0735 Tahun 2SZ0 tentang penyesrr:.anar,r,
Sistesm Kerja Aparatur Sipltr Negara Dalarn Upaya Femcegalea.n tremyehar.am Cow.d-J g Di
X"rrtgkutmga:m Fermeri-mtala Kahupatem Barito Krila-ta"

FerurbaLinan seba.gaLimaraa dim.aksud ada-tah sebagai bertl<urt :

a. Fcr6rartjengaxl x&asa penaXcsa-ttaan-x tLlgas kedimasara di rutrmah/Leruapail i;inggaJ, d1e:nga-a:"
i'.; t,;r].tu arr

x) iltasa petraksa*naam ttlgas kedimasam dI rurmah/tennpat tl-rrLggan dLiioenpaLqjang
sampai rnengat-r tangga1 21 Aprfl! "?ffiPffi, etam akan drevafuas l,r:hitrr iar::rjr-at s(:srlai
c{erlgal,la kehurtu ham 

"

2'[ Feiahett eeefiom ffif,, dsm Fe$mbat ese$.oc& [uS dsm [$fl sehagai K,epala Satua::. da-n
Urait Kerja (eamat, Direkhxr RSUD, Kalaklaar BPtsD, n unah da-flr Kepata
lPuskesxmas) amelaksaraakam tugas di kamtor sebagaimaar,"aa h:Lasa, pe3aba€ eee&s*aa
sE& daeu gsr di SKPD rmetraksas'ralsan turgas dr kar-ltor secara trergandan: sesr;aJ
tr<ehutu.ham, seda*agkaaa pe&eksarca dam temage kemtteE< r*.ela-i-.sau:ej<r.n i-usas .ji
irrarn al,L I terilpat tlr ggaj..

nA



[r" Penryesuaar;a{i sister-cr ker"}a

Sisteu,a kery'a setra*ma herlamgsurngnya ketentua-n tersebult di atulr sebagai herikurt:
1) Urrtu$< Yxlerlgurallgi irateraksi deu-r f"r'ekuensi kegeata-n keclinasaLp cdi kamtar' se:iLa

r:nera'rperbaltyak pelaksama&tl tttgas ked{nasan di rumah, rma}<a akarl dttak-ukaun
$}emgutremgam $mme beke4a df, kamtor sebarayak L,5 ja.mr pephar-i unLtuk hari Semrm
s.d" tr(asrxis, pemgatteramm3/a sebagai beriktat :

a) Senira s.d. Kaxyris : 08"00 s.d" trS.CI0 WITA"
t"r) Juurr';*t : 08.00 s.ci. tr1.00 WI1.A"

2) Keterltuan perxguraxlgan .jarn beker.ja tersebut tidak m€emgwramg$ jaxm ker$a,
tergnasuk pengisian kehadiran tetap dengen jalt kerja hertanrur saat irel.

3) Pemgistam tr<etradiram selarma ketemtuan tersehtrt cti atas dalakukam secar& smanual
rmelalui apxikasi srryrart Fresensi ta-npa mreraErirrangi besaran Ttrtr atar-i n<orrrporten
disiptr{m kim,erja.

4} Semlua ASN wajtb mnemsrusuxt f,eme&ma ker$a harflase besex*a &argetxaya,
sme$mksamakam trJgas kedinasan sese.aae demga.tr sa.sar&d-l da-n tar-rget k{mery"a ya11g
telaXa ctritetaf"ikan tensetrut, dan setranjretmya me[aguorkam htasin ker..ja seca]ra
herka"fla darr herjemjeuag.

5) n'lnttlt< satuan dan Unit Kerja yar-xg r:lenaksanakan petrayariLan agan- tetap
vnerv'rherikan pelayanan kepactra rnasyarakat haik secan a qln tri$e o-*rrpri* o{y nine
dengan ketenttaare metrakuka:a pengatura-n jama petrayarxam sesuai kebuttrhan dasl
pengaturara pettegas petrayanan sesuai dengan kondisi naasir"lg-masilag pegawai"

6) Selamaa menja-tanka-n tugas kedinasaxa di kantor, setiap ASN maemper.hatikam
jarak &1n&x1, rmemjaga kehersiltan dtm, dam }<ehersihan nimgkumgam kamtor sesuai
dengasr px'otol<ol yang diterbitkan Kementerlasl Kesehataxx.

3. Kepada Fim'apinara SKPD, saya rminta untuk rurenaperhatikan dalt melaksartal<ac. seca'*
sa*rrggtatl-sunggukr sernf,[a ketemtuale yang telah ditetapkan d{ atas, aga.r dapat
xmenindtlmgi sermua. ASIS dari penularaa-l eovid-19, mlernastikem seffir.-e"1a ASII;
mretaksa:nakan, r'raenaattlhi dan rnencapai n'eri.cari.a dan tanget leerja yanng tetah
d-itetapkan, serta mernastikan petrayanan publtk be jatrarl dengag efektif.

4" Demga:a berdaktanya Sunat trdaram imi, mraka rclatei Surat Edaram Eimpati Barito K*ala
isormor' 065/0735/CRG Tahun 2020 tentang Pen3resuaian Srstern Kerja Aparatu:r Sipin
Negara Dala:::ra {"Jpaya tremcegalaara Fenyebaran Cawid.-x"9 Dt {.img}<uregan pemxen:int8h
Kabupatem Barito Ktlala rmasih berlaku setramea tidak bertemtaregara demgan rrrrateri Sua"at
Edau'rue irai"

5" ,$urat Eda:ra-ta imi hee-traku rmutrai tareggatr 9 April 2020 sarrapat denga-ra tanggal 2n ,4.6:ritr
 ,AA /\itva.,u"

D ernil,<iam d{s amep aikan umfue}< ctil aksan aka-n seh agairanan a me stinya "
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