
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntanbel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Syamsul, SE
Jabatan : Kepala  Bidang  Pemberdayaan  dan

Pengembangan Koperasi   Dinas Koperasi, Usaha
Kecil  dan Menengah Provinsi  Kepulauan Bangka
Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ir. Hj. ELFIYENA
Jabatan : Kepala  Dinas  Koperasi,  Usaha  Kecil  dan

Menengah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian  ini,  dalam rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah
ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi  yang  diperlukan serta  akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang,       April 2018

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS,

Ir. Hj. ELFIYENA
Pembina Utama Madya

NIP. 19620915 199003 2 001

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN
PENGEMBANGAN KOPERASI,

SYAMSUL, SE
Pembina Tk. I

NIP. 19610606 198803 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN PENGEMBANGAN KOPERASI

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (3)

1. Meningkatnya pertumbuhan Koperasi Persentase koperasi baru 15,5%

2. Meningkatnya pertumbuhan  KUMKM - Persentase  UKM  yang
diberdayakan

- Persentase  Koperasi  yang
diberdayakan

1,4%

20%

3. Meningkatnya kualitas SDM KUKM - Persentase  SDM  KUMKM
yang bersertifikat

- Persentase  Penerapan  Mutu
Pelatihan KUMKM

0,3%

0%

Program Anggaran Keterangan

1. Program Peningkatan Pemberdayaan dan 
Pengembangan Koperasi 

Rp. 695.198.900,- -

JUMLAH Rp. 695.168.900,-

Pangkalpinang,     April 2018

KEPALA DINAS,

Ir. Hj. ELFIYENA
Pembina Utama Madya

NIP. 19620915 199003 2 001

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN
PENGEMBANGAN KOPERASI,

SYAMSUL, SE
Pembina Tk. I

NIP. 19610606 198803 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntanbel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Zainuddin, ST
Jabatan : Kepala Seksi Fasilitasi Usaha Koperasi

Dinas  Koperasi,  Usaha  Kecil  dan  Menengah
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Syamsul, SE
Jabatan : Kepala  Bidang  Pemberdayaan  dan

Pengembangan Koperasi   Dinas Koperasi, Usaha
Kecil  dan Menengah Provinsi  Kepulauan Bangka
Belitung
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian  ini,  dalam rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah
ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi  yang  diperlukan serta  akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang,       April 2018

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN

PENGEMBANGAN KOPERASI,

SYAMSUL, SE
Pembina Tk. I

NIP. 19610606 198803 1 007

KEPALA SEKSI 
FASILITASI USAHA KOPERASI,

ZAINUDDIN, ST
Penata Tk. I

NIP. 19741019 200212 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SEKSI FASILITASI USAHA KOPERASI

 DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3)

1. Meningkatnya pertumbuhan Koperasi Persentase koperasi baru 15,5%

2. Meningkatnya pertumbuhan  KUMKM - Persentase  UKM  yang
diberdayakan

- Persentase  Koperasi  yang
diberdayakan

1,4%

20%

3. Meningkatnya kualitas SDM KUKM - Persentase  SDM  KUMKM
yang bersertifikat

- Persentase  Penerapan  Mutu
Pelatihan KUMKM

0,3%

0%

Kegiatan Anggaran Keterangan

1.
Pendampingan Pemasaran, Kemitraan, Permodalan 
dan Jaringan Usaha Koperasi

Rp. 117.651.000,- -

JUMLAH Rp. 117.651.000,-

Pangkalpinang,     April 2018

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN
PENGEMBANGAN KOPERASI,

SYAMSUL, SE
Pembina Tk. I

NIP. 19610606 198803 1 007

KEPALA SEKSI 
FASILITASI USAHA KOPERASI,

ZAINUDDIN, ST
Penata Tk. I

NIP. 19741019 200212 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntanbel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Fred Ferdiansyah, S. Sos
Jabatan : Kepala  Seksi  Pengembangan,  Penguatan  dan

Perlindungan  Koperasi Dinas  Koperasi,  Usaha
Kecil  dan Menengah Provinsi  Kepulauan Bangka
Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Syamsul, SE
Jabatan : Kepala  Bidang  Pemberdayaan  dan

Pengembangan Koperasi   Dinas Koperasi, Usaha
Kecil  dan Menengah Provinsi  Kepulauan Bangka
Belitung
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian  ini,  dalam rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah
ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi  yang  diperlukan serta  akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang,       April 2018

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN

PENGEMBANGAN KOPERASI,

SYAMSUL, SE
Pembina Tk. I

NIP. 19610606 198803 1 007

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN PENGUATAN DAN
PERLINDUNGAN KOPERASI,

FRED FERDIANSYAH, S. Sos
Penata Tk. I

NIP. 19720202 200212 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN PENGUATAN 

DAN PERLINDUNGAN KOPERASI
 DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3)

1. Meningkatnya pertumbuhan Koperasi Persentase koperasi baru 15,5%

2. Meningkatnya pertumbuhan  KUMKM - Persentase  UKM  yang
diberdayakan

- Persentase  Koperasi  yang
diberdayakan

1,4%

20%

3. Meningkatnya kualitas SDM KUKM - Persentase  SDM  KUMKM
yang bersertifikat

- Persentase  Penerapan  Mutu
Pelatihan KUMKM

0,3%

0%

Kegiatan Anggaran Keterangan

1.
Pengembangan, Penguatan dan Perlindungan 
Koperasi

Rp. 193.962.900,- -

JUMLAH Rp. 193.962.900,-

Pangkalpinang,       April 2018

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN
PENGEMBANGAN KOPERASI,

SYAMSUL, SE
Pembina Tk. I

NIP. 19610606 198803 1 007

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN PENGUATAN DAN
PERLINDUNGAN KOPERASI,

FRED FERDIANSYAH, S. Sos
Penata Tk. I

NIP. 19720202 200212 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntanbel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Yulita, SE, M. Si
Jabatan : Kepala Seksi Peningkatan Kualitas SDM Koperasi

Dinas  Koperasi,  Usaha  Kecil  dan  Menengah
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Syamsul, SE
Jabatan : Kepala  Bidang  Pemberdayaan  dan

Pengembangan Koperasi   Dinas Koperasi, Usaha
Kecil  dan Menengah Provinsi  Kepulauan Bangka
Belitung
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian  ini,  dalam rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah
ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi  yang  diperlukan serta  akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang,       April 2018

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN

PENGEMBANGAN KOPERASI,

SYAMSUL, SE
Pembina Tk. I

NIP. 19610606 198803 1 007

KEPALA SEKSI 
PENINGKATAN KUALITAS SDM KOPERASI,

YULITA, SE, M. Si
Penata Tk. I

NIP. 19750729 200212 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS SDM KOPERASI

 DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3)

1. Meningkatnya pertumbuhan Koperasi Persentase koperasi baru 15,5%

2. Meningkatnya pertumbuhan  KUMKM - Persentase  UKM  yang
diberdayakan

- Persentase  Koperasi  yang
diberdayakan

1,4%

20%

3. Meningkatnya kualitas SDM KUKM - Persentase  SDM  KUMKM
yang bersertifikat

- Persentase  Penerapan  Mutu
Pelatihan KUMKM

0,3%

0%

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Peningkatan Kualitas SDM Koperasi Rp. 383.555.000,- -

JUMLAH Rp. 383.555.000,-

Pangkalpinang,       April 2018

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN
PENGEMBANGAN KOPERASI,

SYAMSUL, SE
Pembina Tk. I

NIP. 19610606 198803 1 007

KEPALA SEKSI 
PENINGKATAN KUALITAS SDM KOPERASI,

YULITA, SE, M. Si
Penata Tk. I

NIP. 19750729 200212 2 002


