PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj.LILI ELVIANA, S.Kep
Jabatan : Ka.Bid. Pelayanan Keperawatan UPTD Rumah Sakit Jiwa Daerah
Dinas Kesehatan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. H. MECKY MUCHLIS, MKM
Jabatan : Direktur Pelayanan UPTD Rumah Sakit Jiwa Daerah
Dinas Kesehatan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pangkalpinang, Juli 2020
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
UPTD RUMAH SAKIT JIWA DAERAH DINAS KESEHATAN
PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Defenisi Operasional
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Meningkatnya Pg:,saeﬁla,ie Jumlah Pasien yang mendapatkan
penduduk dengan P 58,73% | pelayanan keperawatan jiwa dan
.. dengan
gangguan jiwa, ganngguan NAPZA
NAPZA dan Kesehatan jiwa , NAPZA X 100%
lainnya yang dan kesehatan
mendapatkan lainnya yang Jumlah pe?duduk dengan gangguan
pelayanan mendapatkan jiwa dan NAPZA
Keperawatan pelayanan
keperawatan
jiwa
2. L’I;glna%katnyabl'k Indeks 78,9% Total dan nilai persepsi perunsur
REREL PRk Kepuasan
terhadap pelayanan Masyarakat X 100%
Zzlznﬁ :szp:rawatan JWg terhadap Total Unsur yang terisi
pelayanan
teknis
keperawatan
jiwa dan NAPZA
3. : Persentase 65,5% Jumlah Sarana dan Prasarana yang
Meningkatnya sarana | Sarana dan Sadslan
dan prasarana yang Prasarana yang
tersedia di RSJ] tersedia di RSJ X 100%
Jumlah Sarana dan Prasarana sesuai
standar
4. ?::g‘ggt;?‘na%ﬁga ::;ﬁgtg:ﬁ 75% Jumlah Sarana dan prasarana yang
dianggarkan dari BLUD | prasarana yang dianggarkan BLUD
RSID dianggarkan X 100%
dari BLUD
Rumah Sakit Jumlah Sarana dan Prasarana yang

sesuai




Program Anggaran Keterangan

1. Program Pelayanan Teknis Rp.  30.000.000 _
Keperawatan Jiwa dan
NAPZA

2. Program Peningkatan Rp. 100.000.000 B
Sarana dan Prasarana
Rumah Sakit Jiwa

Pangkalpinang,  Juli 2020
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