
M�NTERI DALAM NEGERI 

REPUBLIK INDONESIA 

SALINAN 

PERATURAN MENTER! DALAM NEGERI REPCBLIK INDON3SIA 

NOMOR 23 TAHUN 2020 

TENTANG 

PERENCANAAN PEMBINAAN LAN PENGAWASAN 

PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERi\H TAHUN 2C21 

Menimbang 

Mengingat
1 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MP-EA ESA 

MENTER! DALAM NEGERI REPUBLIK INDONESIA, 

bahwa untuk melaksanakan ke:entuan ?asal 1:2 ay:at (51 

Pera:uran Pemerintah Nomor 12 Tahun 2Cl7 tentar.g 

Pembinaan dan Pengawasan Penyeienggaraan ?emerir:-:aha:r: 

Daerah, perlu menetapkan Peratura.n Menteri Dalarr: ::;eger.:. 

ten tang Perencanaan Fe:nbinaa.r: c.an Pengaw2.sar:. 

Penyelenggaraan Pernerintahan Daerah Tahun 2021; 

1. Pasal 17 ayat (3) Undang-Undang Dasar Negara Republik 

Indones:.a Tahun 1945; 

2. Cndang-Undang Nomo::- 39 Tahun 2008 tentar.g 

Kementerian Negara (Lembaran r.;egara �ept:bjk Ind.Dnes1a 

Ta:iun 2008 Nomor 165, Tamcahar:. Lemba::-an Negara 

Republik Indonesia Nomcr 4916�; 

3. Cndang-Undang Nomo::- 23 Tahun 2014 te:::itar.g 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Re:)ublik 

I::idonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambal:an Ler:::."oara:r:. 

Negara Republik Indonesia >J"o:nor 5587) sebagam:a:ca 

telah beberapa kali diutah, terakhlf dengan Undang­

Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Pen:l::2.l:an Kedca 



Menetapkan 

- 2 -

atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentar.g 

Pemerintahan Daerah :Le□baran Negara �eDUblik 

Indonesia Tahun 2015 Nomor SB, Ta:nbah2.n Ler::bar:::,I 

Negara Republ:.k Indonesia Nomor 5679); 

4. Peratun�.n Pemerintah Nomor 12 Tal:.un 2017 tentar.g 

Pembina.an dan Pengawasan Per:yelenggaraa:r:. 

Pemerintahan Daerah :Lembaran Nega.:.--a �e::JUblik 

Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Ta:nbahan Lerr:.bar:::,I 

Negara Republ:.k Indonesia Nomor 6041:; 

5. Peraturan Presiden Nomor 11 Tahun 2015 te::itar.g 

Ke□enterian Dalam Nege:::-i (:::.,embaran Kegara �e::JUblik 

Indonesia Tahun 2015 Nornor 12): 

MEMUTUSKAN: 

PERAT'JRAN MENTER! DALAM NEGERI TE�----:'ANG 

PERENCANAAN PEMBINAA.N DAN PENG_,\ "\i\7ASft_"'\\" 

PEN�ELENGGARAAN PEM�RINTAHAN DAER� ':"P-...HL� 

2021 

Pasal 1 

Dala:n Peraturan Menteri ini :.rang di□aksud denga_7.: 

1. Perencanaan Pembinaar. acalah rencana pemhmaa.r: 

penyelenggaraan pemerintahar: daerah. 

2. Perencanaan Pengawasa.:.7. acalah rencana pengawasar: 

penyelenggaraan pemerim::ahar: daerah. 

3. Pembina.an dan ?engawasan 

Pemerintahan Daerah adalah usaha, 

Penyelenggaraar: 

ti:idaka::; dar: 

kegiatan yang ditujukan t:ntuk menja□in penyelenggaraar: 

Pemerintahan Daerah ber: ala:i secara efisien dan efek:if 

sesuai dengan ketentuan ;>eraturan peruncar:g-unda=.gar.. 

4. Menteri adalah menteri yang rnenyelenggarakar: ::rusa.r: 

pemerintahan dalam negeri. 

5. Ker:1enterianadalah kementerian yang menydenggaraka.r:. 

u:usan pemerintahan daiam negeri. 
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Pasal 2 

(1) Perencanaan Pembinaan dan Per:ga:was2:. 

Penyelenggaraan Pemerintahan DaerahTahun 20'.21 

meliputi: 

a. fokus Pembinaan d8.J.7. Pengawasan Per:.yele:iggaraa:r. 

Pemerintar_an Daerah yang d::.susun bertasis pncritas 

dan risiko; 

b. sasaran pembinaan da:i pengawasa:1 pe:r:yele:iggaraa:r: 

pemerintah.an daerah; dan 

c. jadwal pe�aksanaan pembinaan dan pengav.,'aSa:r: 

penyelenggaraan pemerintahan daerah. 

(2) Fckus pembinaan dan per:gawasan sebagaunar:a 

dimaksud pada ayat (2) :iengan -.::ema "Mengawal 5 (lima, 

Arahan Presiden". 

Pa.sal 3 

(1) Perencanaan Pembinaan sebaga=.mana din:aksud :ial8.J.-n 

Pasal 2 ayat (1) dijabarkan dala:t:1 bentuk fokus. 

sasaran,dan jadwal pemmnaan umum dan pemmaar.. 

teknis, meliputi: 

a. pendidikan dan pelatihan; dan 

b. penelitian dan pengembangan. 

(2) Perencanaan Pengawasa:r: sebagaimar:a dima.ksud :ialam 

Pasal 2 ayat (1) dijabarka:r: dalam bentuk: 

a. fokus, sasaran, indikator, dan langkah ker;a 

pengawasan umum dar:. pengawasan teknis: 

b. fokus dan sasaran pengawasa:r: kepala dae:rah te:r-:iada:r 

perangkat daerah; dan 

c. jadwal pelaksanaan. 

(3) Jadwal pelaksanaan sebagaimana dimaksud pada aya: (1 

da� ayat (2) hu:uf cditetapkan dengan Keput:1san Menteri. 

Pasal 4 

Uraian Perencanaan P�mbinaan dan Pengawasa:r: 

sebagaimana dimaksud dalam Pasa� 3 ayat (1) dan a.yat (2) 

huruf a dan hi.:.ruf b ter:antum dalam Lampira:r: yang 

merupakan bagia:i tidak teQisahkan dari Perat:..iran Ment�-

1n1. 
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Pasal 5 

Pendanaan pelaksanaan ?erer:.canaan Pembi::1a:Rr:. ::l.ar 

Pengawasan Penyelenggaraan Pe:ne·inta�1.an :Jiaera:::i ':."a�ur:. 

2021 -:::)ersumber dari: 

a. anggaran pendapatan clan belanja negara; 

b. anggaran pendapatan dan belanja daeran prc,v:_nsi; den 

c. anggaran pendapatan dan belanja daeran kahcq:aten1 Kot2c. 

Pasal 6 

Peraturan Menteri m1 nTJlai -:Jerla:Cc1 pada t&7.gga1 

diundangkan. 
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Agar seti&p orang mengetaht:inya, memerintahk&.:::i 

pengundangan Peraturan Me�teri ini dengc.11 penemi:ata_,nya 

dalam Berita Negara Republik I:idonesia. 

Diundangkar: di Jakarta 

pada tanggal 20 April 2020 

Ditetapkan di Jakar::c. 

pa:la tanggal c April 202( 

MENTER! DALP-_M N�3ERI 

REPUBLIK INDONESIA, 

ttd 

MUHA.MMAD TITO KJ\.R�AV:A_1\J 

DIREKTUR.JENDERAL 

PERATURANPERUNDANG-UNDANGAN 

KEMENTERIAN HUKCM DAl\" HAK ASASI MANUSIA 

REPUBLIK Il\"DONESIA, 

ttd 

WIDODO EKAT JAHJANA 

BERITA NEGARA REPUBLIK INDONESIA TAHTJN 2020 NOMOR 388. 

Salinan sesuai dengan aslinya 
:.ro Huku 

ad SH MAP 
Muda (IV /c) 

199603 1001 
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LAMPIRAN 

PERATURAN :MENTER! 

REPUBLIK INDONESIA 

NOMOR 23 TA-.:.:rUN 2C20 

=>ALAM NEGEP.l 

TENTANG PERENCA.�AAN PE:VIBINA.l\.N DA..'1" 

PEI\GAWASAN PENYELENGGft.2� '1" 

PEM:ERINTAHP. ...1.\" DAER.AH T.P..HUN 202::. 

URAIAN PERENCANAAN PEMBINMN DAl\" PENGAWASAN 

P�l\"YELENGGARAANPEM�RINTAHAN DAEK.\H TA:-IU� 2021 

I. FOKUS DAN SASARAN PE:\1:BINAAN PENY'3:LENGGARAA .. "-'\J PE:MERIN":'J._HA.'1" 

DAERAH 

A. Pembinaan Umum 

Fokus dansasaranpembinaan umum dilakukan oleh un:::.t ker,a :ii 

lingkungan Kementer::.an Dalam Negerises1..�ai dengan fur..gs1 :::lar. 

kewenangannya ke Daerah Provinsi can Perangkat Gube:rnur se::>aga1 

Waiil Pemerintah Pusat ke Daera.� Kabupaten / Kota, Pemii__naa_.--:_ 

dilakukan dalam bentuk: 

1. Pendi:::likan :fan Pelatiha.--i, meliputi: 

a. penerapan standar pelayana:c. mini:r:ial di dae::-ah, dengar: 

sasaran 48 angkatan aparatur pemerir:tah daerah; 

b. pengerr:bangan kompetensi bagi pimpinan d::terah, ::JPR::J. :::l::rr: 

pejabat strategis, dengan sasara.r: 51 angkatar:; 

c. pengerr:bangan kompetensi ter...aga kedklatan, der:gan sasc.rar. 

18 angkatan aparatl:T pemerintah daer!::c.h; 

d. pengerr..bangan kompetensi teknis substa:ntif pe:merir:.tah::rr: 

dalam negeri bagi aparatur sipil :iegara pemerintah c:.ae::-ah. 

dengan sasaran 59 angkatanaparatur :;,emerintah c.aeran; 

e. pengembangan kompetensi ke:;,amongprajaar:. dan ad:r:1inistras1 
• 

pemerim:ahan, der:gan sasaran 51 ar:gkatan aparatt.r 

pemerin-cah dae::-ah; 

f. pengembangan kompetensi fungsional binaan �ementerian dala:::n 

negen, dengan sasaran 49 angkatan apara:u::-- pe:me:-.:ntal: 

daerah. 
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g. sertifikasi sebagai master pelatih da::1 pelatih peningkatan 

kapasitas aparatur desa, dengan sasaran 300 oGng apa:-ah::r 

pemerin1::ah daerah; 

h. pengerr.bangan kompetensi perencanaa:i, pengendalian, evcluasi 

dan informasi pembangunan c:.aerah, dengan sasaran 380C 
• orang aparatur pemerintah daerah; 

i. penguatan ideologi pancasila, wawasan kebangsaan :fan 

pendidikan politik, dengan sasaran 28C0 orang; 

j. pengembangan kompetensi kewaspadaan dini dan ::leteksi c:.ir.i, 

dengan sasaran 2000 orang; 

k. pengerr.bangan kompetensi evaluator APBD, dengfu--: sasaran 1C2 

orang; dan 

1. pengembangan kompetensi pejabat fungsional pe:ieliti ;:;ad2::. 

penelitian dan pengembangan daerah, de:igan sasar-i_n 34 

pemerincah daerah provinsi. 

2. Penelitian dan Pengembangan, mel:puti: 

a. penguatan inovasi daerah, denga:i sasaran 34 daerah pr::Jv::r:.si; 

b. rekomendasi hasil penelitiar: dan pengembangan sebaga: 
• 

masuka:i kebijakan di bidang otonomi daerah dan :;,e:neri:::.ta.1.c.I: 

desa, dengan sasaran 2 rekomendasi dar.. 2 pemerir::::ah daerah; 

c. indeks pengelolaan keuangan daerah, dengan sasaran 34 ::.aerar: 

prov1nsi, 

d. inovasi Sistem Pemerintahan Berbas:.s E:.ektronik (SPBE) cienga:r: 

platfor:r:1 sistem informasi layanan :.novasi dae::-ah, ciengc.I: 

sasaran 34 daerah provinsi; dan 

e. kelembagaan penelitian dan pengerr.bangandaerah uengE.T:. 

kategori "utama", dengan sas2.ran 8'.2 daerah provins1 da:r: 

kabupaten/kota. 

B. Pembinaan Tek:ri.s 

Fokus dan sasaran pembinaan teknis dilak.1kan oleh unit k...9:ja -::.i 

lingJ<:ungan kementerian/lembaga pemerintah nonkementerian sesua.1 

dengan fungsi :Ian kewenangannya ke Daerah Provinsi cl.an Pera::1gka-r 

Gubernur sebagaiWakil Pemerintah P--1sat ke Daerah Kaoupater:.'Kota. 

Pembinaan dilakukan dalam bentuk: 

1. Pendidikar: dan Pelatihan, meliputi: 

P-· Bidang Kesehatan, dengan foki.:s meliputi: 

1) pelatihan kegawatdaruratan rr.aternal neonatal, aer:ga;: 
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sasaran dokter can perawat di unit gawat dan.:.rat: r.:.man. 

sakit umum daerah; 

2) pelatihan pos pembinaan terpadt: ur::t:k penyakit :idu 

mer:ular, dengan sasaran tenaga kesehatan r:usat kesei::.-2.tan 

masyarakat; 

3) pelatihan komunikasi perui:Jahan perilaku, dengan sc..Sa.Tai7. 

tenaga kesehatan pusat kesehatan □asy2.rakat, 

4) pelatihan sanitasi total berbasis m2.syarai{at stw::.tng; 

dengan sasarai7.tenaga keseha::an pusa:;:: kesel:atan 

masyarakat; dan 

5) pelatihan konseling meny-i;.su1 a.engan sasaran tenaga 

kesehatan pusat �esehatan :nasyar2.kat. 

b. Bidang Ketenteraman, Ketertiban Urnum Dan Perli...-ic:-:.:mgar: 

Masyarakat, dengan fokuspengelolaan :nanajemer: sumoer day-2.. 

manus1a yang sesuai standar dan sasaran 34 :::>eme:::-_r_trr 

daerah provinsi. 

c. Bidang Administrasi Kepend--1dukan dan Pencatatan Sipil, 

,. dengan fokuspeningkatan stau:s dar:. kual:tas su:c:1.ber day-2.. 

manus1a pengelola sis ten:. informasi adrnin1stras:. 

kependudukandan sasaran 548 pemerintah daerah dar: 

Perwakilan RI di 20 negara. 

d. Bidang Pemberdayaa.n Peremnuan dan Perlinc:i.:.nga_-i P._nak, 

dengan fokus rneliputi: 

1) pengarusutamaan gender da::t perencanaan :far: 

penganggaran yang respor:.sif gender, denga:i sasaran 34 

pemerin tah daerah provinsi; 

2) pendataan dan rnana_Jemen kasus !(ekerasar:, denga:r:. 

sasaran lembaga layanan di pemerir:tah daeral: provinsi: dan 

3) konvensi hak a_-riak, dengan sasaran peme:::intah ::aeral: 

provu:s1. 

�- Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana denga:r:. 

fokus jumlah surnber daya manusia aparatur car: te::aga 

program yang mengikuti pendidikar: / pelatihan da.7. sasara:r:. 

34. 900 orang peserta. 

f Bidang Koperasi, Usaha Kecil, dan l\lenengah, d..engc..n :fokt:.s 

pelatihan peningkatan kornpete:isi substansi aparatur pe:mbi:c.a 

koperasi, usaha kecil, dan menengah di daeral: dan sasara:r:. 
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aparati..:.r di daerah . 

g.  Bidang Statistik, dengan fokus meliputi : 

:::. )  diklat fungsional Prakom tingkat terampil, dengan sasaran 

calon fungsional Prakom tingkat terampil : 

2 )  diklat fungsional Prakom tingkat ahli , dengan sasaran ::alon 

fungsional Prakom tingkat a:1.li dan Prakom terampil ya::g 

aka.7. naik ke j enjang ahli ; 

3 )  diklat fungsional statistisi tingkat terampil, de:::gan sasaran 

calon fungsional statistisi tingkat terampil; dan 

4) diklat fungsional statistisi tingkat ahli, dengan sasaran ::alon 

fungsional statistisi tingkat ahli dan sta:istisi terampil ya::g 

akan naik ke j enj ang ahli . 

h .  Bidang Persandian, c.engan fokus meliputi : 

� ) pen:.bentukan Cyber Security incident Response T'eam (C SIR':') 

dengan sasaran CSIRT pada 8 dinaskomunikasi :lan 

informasi Pemerintah Provinsi :  Aceh, Bengkulu, _:'am·::c., 

Sumatera Selatan, Riau, Kalima::1tan Tenga..1, Sulawesi 

Tengah, Maluku; 

2) pengembangan kompetensi s:.imber daya manusiadaerah di 

bidang persandian dan keamanan siber denga:: sasaran 5C 

aparatur si;:>il negara lulusan pelatil:an keamanan sioe::- pac.a 

dinaskomu::1ikasi dan informasi daerah; can 

3)  peningkata::1 kompetensi sumber daya ma.nus1aper:geiolaan 

kea:nanan Sistem Pemerintah Berbasis Elekironik (EPBE; 

dan CSIRT dengan sasaran 1 00 aparatur sipf negara h.: . .::.usc.:: 

pelatihan pengelolaan keamanan SPBE dan CSIRT pac.£ 

dinaskomunikasi dan informasi daerah . 

i .  Bidang Perpustakaan, dengan fokus pendidikan dar: pela:tih2: 

kepustakawanan dan sasaran jumlah ;>eningkata:r: pust2.kawc.:: 

sesuai dengan standar, tersertifikasi ,  dan berkompe::er: . 

j .  Bidang Kearsipan, dengan fokus meliputi : 

1 )  diklat pengangkatan fungsional arsiparis dengan sasarc.:: 

calcn fungsional arsiparis untuk tingkat ahli a-:ai..:. t.:1gk2.t 

terampil; dan 

2) diklat pen:enjangan fungsio::1al ars1pans de::gan sasarar. 

fungsional arsiparis tingkat terampil yang akan na:k ke 

j enjang tingkat ahli . 
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k .  Bidang Pertanian, dengan fokus meliputi : 

:::. ) pelatihan vokasi bidang per:anian dan pelatihan menc.u...�:.ir..g 

program prioritas pembar:g1...1nan pertanian pemngka.tfu--i. 

produksi dan produktivitas komoditas pertania.::, c.aya. sai::g 

dan eksport) , dengan sasaran aparatur (petugas, peja.bat 

fungsional dan struktural: dan non a:?aratur (pengt.:n.:.s 

POK-::'AN dan GAPOKTAN) da.n stakeholder pertanian lair..nya.; 

2) sertifikasi pertanian, dengar: sasaran mahasiswa. Polbang:a:c.; 

siswa dan siswi SMK-PP, pelaku usaha, aparatur si:Jil 

negE.:-a, petani; 

3 )  penyelenggarakan pendidikan vokasi pac.a i:oli:ekr:::.k 

pembangur:an pertanian, dengan sasaran siswa hi:usan 

SMK-PP dan SMA diutamakan pl::tra/ putri petani; dan 

4) penumbuhan \\rirausahawan muda pertan1an: dengai.--i. 

sasaran s1swa SMKPP, Polbangtan, alumni Po:Cbangta::. :lai.--i. 

perguruan :inggi mitra. 

1 .  Bid.ang Er:ergi dan Sumber Daya Mineral , :lengan fokus meliputi : 
• 

:::. ) penmgkatan kompetensi slL.-nber daya manusia dinas ener gi 

sumber daya mineral d:. daera:i untuk :nengevaluasi 

dok:.:i.men studi kelayakan perusahaar: tam·cang, dengai.--i. 

sasaran 20 orangpeserta :lari dinas energi sumber daya 

mineral seluruh Indonesia; 

2 )  Pemngkata:i kompetensi sum.her daya manusia dinas energ:. 

sumber daya mir:eral di daerah unt1k menghir:..:ng besarnya 

j aminan yang harus di j aminkan oleh perusahaar:. :8..J.-rr..bar.:€ 

dalam rangka reklamasi dan penutupan tarnbar:g dengfu""l 

sasaran 20 orangpeserta :lari dinas energi sumbe::- daya 

mineral seluruh Indonesia; dan 

3) Peni.ngkata:i kompetensi sumber daya manusia dinas energ: 

sumber daya mineral di dae:rah untuk me:igevai.uasi renca::::a 

kerja dan besarnya anggaran yang aka.r: dilak..Ikcr. 

pen:sahaan tambang satu tahun kedepan dengan sasa.rcr. 

20 ::rangpeserta dari dinas energi su__--nber caya rr'Jnera: 

seh:::.ruh Inc.onesia. 

m. Bidang Perdagangan: dengan fokus meliputi : 

1 )  pengelolaan pasar bagi aparatur perdagangan da.n :linas 

pasar di daerah, dengan sasarar: aparatur :linas 
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perdagangan dan dinas pasar yang telah di revita.lisasi :;:,asE.r-; 

2) perr:ahaman ROO bagi pejabat penandatanga:'.'.l. surat 

kete:::-angan asal di daerah, dengan SE.saran aparat-1r dinas 

perdagangan yang menandatangarn.. surat kete:::-angar: asal; 

dan 

3) manaJemen operasional pengu31 mutu barang, aengan 

sasaran fungsional penguji mutu ba:-ang. 

n. Bidang Perindustrian, dengan fokus mejputi : 

1) mer:.ingkatkan kemampuan para pembir:.a indt.:stri di pt�.sat 

dan daerah ber-1pa pengetahuan serta wawasar:. :il<l.an.g 

industri dalam proses ;>embangunan sektor ir:dust:"i 

nasi-:::nal, dengan sasaran pembina indl:.Stri meliput. staf, 

eselon IV, Eselon III dan Eselon II; 

2) me:obuat, mengimplementasikan., can :::iengevc:.luasi 

keb:..jakan yang terkait dengan sektor industri, ciengan 

sasaran aparatur pemerintan daeral:; dan 

3) mer:yamakan bahasa dan pengertian tentang tugas dan 

peranan penyuluh perindustrian dan perd2.::1gan ::alc.::i 

mela.�sanakan penyuluhan :ndustri yang berkepribadia:::. :::Ian 

me:opunyai keahlian serta pe::igeta:iuar.. 

kebutuhan kelancaran pembinaan dar: 

indc.stri dengan sasaran per:yuluh industri.. 

2. Penelitian dan PengembE.ngan, meliputi: 

sesuai cengan 

pengeml:: angan 

a. Bidang Pendidikan dengan foku.s akreditasi s::l.tuan pendidikan 

dan sasaran satuan pendidikan formal, PAUD dan P!'IGF. 

b. Bidang Tenaga Kerja: dengan fokus dan sasara:1 meliputi: 

1) penyusunan rencana tenaga kerja daera:i, dengan sasaran 

tersusunnya perencanaan �naga kerja daerah (provinsi :la..--i 

kabupaten/kota) ; 

• 2) pengisian wajib lapor ketenagakerjaan (Sinlapnaker) , c:engan 

sasaran tersedianya data wajib lapcr ketenagskerjaar: d::. 

pen:sahaan; dan 

3) join research dengan badan penelitian can ;>enge:nb--cllgs.:r:. 

dae:::-ah dan perguruan tinggi, der:gan sasaran terj2.hnnyE. 

kerja sama penelitian di bidang ketenagakerjaan E.....'"l.tc.::.a. 

pemerintah pusat dengan badan penelitian da:r:. 

pengembangan daerah provinsi dan lem:::;g_ga penel:..tian :la:r:. 
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pengabdian masyarakat.  

c .  Bi<lang Pemberdayaan Perempuan dan Perlinc.1::ngan .An.E.K. 

dengan fokus meliputi : 

1 )  kajian penanggulangan kemiskinan yang :>erperspekti 

gender, dengan sasaran instans: pusa: dar: peme:rir.ta:.11. 

dae:-ah provinsi dan kabupaten/kota; 

2) kajian pembangunan keluarga, dengan sasaran ins:cans:. 

pusat dan pemerintah daerah prminsi dan ka·u:.ipater: . ' �ta.; 

dan 

3) Kajian Peran Kelembagaan Pemberdayaa-i Perempuan :la..-ri 

Perlindungan Anak, dengan sasaran satuan kerja perdlgkat 

daerah yang membidangi urusan pemberdayaar: pere::::rpuan 

dan perlindungan anak. 

d .  Bidang Lingkungan Hidup, dengan fokus penerapar: 11m-u 

pengetahuan dan teknologilingkungan hidup da:r:. kehctanan 

untuk meningkatkan kapasitas masyarakat dan sasarai.-i 

, penera:r:;an ilmu pengetahuan dan teknologiling]c1ngan l:idq: 

dc.n kehutanar: untuk meningkatkan kapasitas masyarakar . 

e .  Bidang Perhubungan, dengan fokus meliputi : 

1 )  konektivitas dan aksesibilitas dengE.n sasaran peme±tar.1. 

dae::-ah; 

2) pemngkata::1 pelayanan transpo::tasi dengan sasara..-i. 

pemerintah daerah; 

3) keselamatan dan keamanan transportasi der_gan sasarar:. 

pemerintah daerah; 

4) peningkata::1 pelayanan transportE.si untuk pariwisata (bal:. 

baru) dengan sasaran peme::-intah daerah; 

5) logistik dengan sasaran pemerintah :laeral:; 

6) pelc.yanan transportasi untuk daerah -3-::' dengan sa:sar2: 

perr_erintah daerah; dan 

7) sumber caya manus1 transportasi dengan sa:sarc.:: 

pemerintah daerah. 

f. B:dang Koperasi, Usaha Kecil , dan Menengah, sengan fokt::s 

si::1.kror:isasi kebijakan perlindungan usaha :nik:-o kecii 

:nenengah dan koperasi serta kemudahan ber..1saha dan sasE.rar. 

dinas yang membidangi koperasi dan usaha mikrc kecil 

:nenengah tingkat provinsi dan �abupaten/ kora. 
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g. Bidang Statistik dengan fokus pen� elasa..7. norma, standar: 

prosedur, dan kriter:.akegiatan statistik sekto:::"al di provi:1s1 :ian 

sasaran wali data dan produser: data di daera:i. 

l-i. Bidang Perpustakaan, dengan fokus me::.iputi: 

:::. ) pengelolaan perpustakaan tingkat c.aera..-i 

provinsi/kabupaten/kota dengan sasarar..rasio ketersediaa.:.7 

kole�si perpustakaan perkapita penduduk; 

2) perr:.binaan perpustakaan dengan sasaranpenmgk:2.tan 

indeks budaya baca; 

3) pengembangan koleksi budaya etnis r:usantara dan 

pelestariar: naskah kuno milik c.aeran provinsi c.engai7 

sasaran persentase koleks1 budaya etr:.is nusantara Va.:-'...2 

terkelola dan/ atau dilestarikan; 

4) katalog dan bibliografi daerah aengai7. sasaran jU.L--i:lai-:,. 

katalog induk daerah yang terhimpun; da: 

5) dana alokasi �husus sub bic.ang pe:-pustakaar: c.1 

provinsi/kabupaten/kota oleh Inspektorat ;�deral 

kementeria::1/lemoaga pemerintah nonke..:.nenteri.an c..engai7 

sasaran jumlah gedung perpusraka2n sesuai dengan 

star:dar. 

i. Bic.ang Kearsipan, dengan fokus melipi.:ti : 

:::. )  kajian kearsipar: tentang kebencanaan. dengan sasarai, 

kesiapan lembaga kears:..oan daerah c.i 

provinsi/kabupaten/kota dalam mengelcla ars:.p ter� 

ben�ana; 

2) kajian kearsipan tentang wansan budaya bangsa c:.engaii 

sasaran pengelolaan arsip sebagai waris2n budaya dae!'ah c:.i 

lem·oaga kearsipan daerah provinsi/ kabupate::1/ kota; dan 

3) kajian kearsipan tentang preservasi a:-sip digital dengai7 

sasaran terkumpulnya data/ informasi di 1embaga kearsipa..--ri. 

dae:-ah di provinsi/kabupat�n/kcta dala::r: perlindur:ga..-:. ian 

pen:telamatan arsip digital. 

j. Bidang Pertanian, dengan fokus komunikasi da:: koor::ina.s::. 

diseminasi incvasi teknologi pertaniar: dan sasaran pe::::yt:h .. ::i.� 

pertanian di 3.c. provinsi. 

k. Bidang Kehutanar.., dengan fokus implementasi urr:.1..: 

pengetahuan dan teknologi h2.sil hutan, jasa Engkungar., dc.r: 
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keanekaragaman ha�rati dan sasaran Kelorr.pok masyarar::ac: c1 

pemerintah daerah terpilih. 

l. Bidang Energi dan Sumber Daya Minerd, Gengan ::co±:c.:.s 
11, pemutakhiran data potensi energi baru terbaruka::1 :rnikrohidn::: , 

angin, biornassa) dan sasaran meliputi: 

l) tersedianya data pengukuran poter:.si energi bar-1 

ter barukan; 

2) tersedianya peta potensi ene::gi b&x1.: terbarukan; dan 

3) me□bantu daerah yang ingin mengembangkar:. r::emanfaatan 

surr:ber energi terbarukan. 

m e  Bidang Perdagangan, dengan fokus meipufr 

l) perr:antauan harga dan stok b2han kebutuhan :JOKC.±{ 

mer:.jelang hari besar keagarnaan nasior:al, dengan sasarai7 

inflasi bahan pokok daerah terkendali; 

pemetaan produk potensia: ekspor daerah da:::: harnt2.tm:::­

harr.batan ekspor di pasar internasional, de:::gan sasaran 

me:r:.ingkatnya ekspor daerar::.; dan 

3) pengawasan barang beredar :ia::__'1. Jasa serta kegiatai7 

perdagangan di daerah, dengan sasaran meringlza.E..t1.ya 

perlindungan terhadap kons·.1rne:c. 
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II. FOKUS, SASARAN, INDIKATOR, DAN LANGKAH KERJAPENGAWASAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH 

A. FOKUS, SASAPAN, INDIKATOR, DAN LANGKAH KERJAPENGAWASAN UMUM 

Fokus, sasaran, indika~or, dan langkah kerja pengawasan urnum ~ilakukan oleh Inspektorat Jenderal Kemenilerian Dalam 

Negeri ke Daerah Provinsi dan Inspektorat Provinsi selaku Perangkat Gubernur sebagai Wakil Pemerintah Pusat ke Daerah 

Kabupaten/Kota. 

Fokus, sasaran, indikator, dan langkah kerjapengawasan umum meliputi: 

1. Aspek Pembagian Urusan 

Fokus Sasaran Indikator 

Penataan Percepatan Pembinaan dan pengawasan 

Wilayah dan penyelesaian batas desa oleh Gubernur, 

Pembangunan Bupati/Walikota terhadap 

Daerah penetapan dan penegasan 

batas dc:sa 

Langkah Kerja 

Periksa upaya yang dilakukan oleh 

Gubernur / Bupati / Walikota dalam rangka 

penetapan dan penegasan batas desa. 



2. Aspek Kelembagaan Daerah 

Fokus 

Reformasi 

Rirnkrnsi 

Sasaran 

Ilenataan Kelembagaan 

rfrm Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Provim:;i dnn 

Kabupaten/Kota 

3. Aspek Kepegawaian pada Perangkat Daerah 

Fokus 

Pembangunan 

Manw~ia 

Sa:c;aran 

Penerapan Jabatan 

Fu11gsiu11al S;,,tlpul PP, 

Pemadam Kebakaran 

dan P:2UPU 
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Indikator 

Penataan kelembagaan dan 

kepegaviraian daerah sesuai 

dengan ketentuan 

perundang-undangan. 

lndikator 

tingkat kualitas pembinaan 
' . j,1hntn11 IHH~Hlg;~l UHS l l. 

fungsional 

Langkah Kerja 

1) Periksa apakah tipologi/klas:iifikasi dan 

uraian tugas Inspektorat Daerah, RSUD, 

dan RSKD sudah sesuai dengan PP 72 

Tahun 2019; d..i.n 

2) Periksa mekanisme pengangkatan dan 

pcmbcrhcntian pada Inspcktorat Daerah 

dan Inspektur Pembantu daerah sudah 

sesuai dengan PP 72 Tahun 2019. 

Langkah Kerja 

l. periksa formasi dan keadaan 

r"ksisti1 ng-mi'lsmg J lilll 

'.L. lJt':l pene1 sa1aua da11 

prnsnrnnn Rntpol rlnn P~mnrlnm 

Kcbakaran SCGUal dcngan Standar 

Pelayanan Minimal; dan 

:1 Pt>nks;::i sinf"rg1 pel:=ik-san;:i:::in t11gr1s P'21 J ) 
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Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerj a 
•. ~--·~-- ' ~---~----·----·-

dan Auditor. 

4. Aspek Keuangan Dae~ah 

Fokus Sasaran Indikator 

~· • 
Langkah Kerja 

Transformasi 

Ekonomi 

Ke bij akan peningkatan Peningkatan 

pcndapatan asli dacrah pcmanfoatan 

asli daerah. 

dan 11) Periksa perhitungan Pendapatan Asli 

pcndaputun Ducruh; 

2) Periksa pencapaian target pajak dan 

retribusi; dan 

3) Periksa pemanfaatan atas Pendapatan 

Ash lJaerah. 

Kebijakan Pengelolaan I Pemanfaatan BMD dalam 11) Periksa aset yang dimanfaatkan oleh 

Barang Milik Daerah rangka meningkatkan PAD. pihak ketiga 

2) Periksa pemanfaalan asel tersebut 

apakah dapat meningkatkan PAD 

Kc bij aka.n Pcncrimaan I Pcndinan BUMD scsua1 I 1) Pcriksa apakah HU MU tclah mcmbcrikan 

Daerah Kontribusi I dengan tujuan pembentukan 

BUMD 

manfaat bagi perkembangan 

perekonornian daerah. 

2) Periksa apakah BUMD telah rnemberikan 

kcmanfaatan umum bcrupa pcnyediaan 

barang dan/ atau jasa yang berrnutu bagi 

pemenuhHn hRjHt hidnp m;;:isyFJ.r;:;ik:;;it 
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Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 
-----+-------------+-----------------+-------------~--------, 

Pembinaan 

Pengawasan 

Pcnyclcnggaraan 

Pemerin tahan 

Duernh n,rn 
Desa 

~-

Ak1mtr1hilit:=rn 

pengelolaan 

dcsa dan 

keuangan 

kclurahan 

ke (Provinsi 

KHh11p..-1k11/Ko!:-1) 

!. A Prlny;::m:=m P11hlik rli l )Rf;rnh 

fi'okus Sasuran 

Peningkatan Penyederhanaan 

Pelayanan Publik Perizinan dan 

II'"-

I) Konsi8h';n;:;i kebijr-ikr-in 

pusat dan daerah dalam 

ranglrn menu Ju desa 

mandiri. 

pemerintah 

3) Periksa apakah BUMD telah berorientasi 

pada laba dan atau keuntungan."" 

I) Periksa hAsil pembinaan dan pengawasan 

Kepala Daerah terhadap dokumen 

perencanaan dan anggaran desa. 

2) Periksa hasil tindak lanjut pembinaan 

d,-HJ p~ngAWA8an Kepa1a Dat':rah t.~rlrnrrnp 

dokumen perencanaan dan anggaran 

desa. 2) Kepatuhan 

daerah dalam I 1) Periksa tugas Gubernur sebagai Wakil 

implementasi 

tambahan kelurahan. 

DAU I Pemerintah Pusat dalarn rnelaksanakan 

Indilmtor 

1) Penyederhanaan 1ems 

pelayanan PPri?:in:-n1 dm1 

pcmbinaan dan pcngawasan 

pembangunan saran.a dan prasarana 

lnr."ihi"'in rle1n prrnh,rdi'l)Tflfln 

masyarakat yang efektif. 

Langkah Ke1ja 

1) Periksa apakah telah 

pr:nyr:d f:rhri n r1r1 n J~rns 

dilaksanakan 

pdriy:---mmi 
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Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 

dan Kemudahan Kemudahan Nonperizinan; perizinan dan non perizinan; 

r.-~ Berusaha clan Ber~saha/ investasi 2) Penyederhanaan pr~sedur 2) Periksa penerapan penyederhana~n jenis 

Invc~s1t:.i1::;,i scrtn Izin Lolmsi pf'lAyAnAn Pt>ri?.inAn riAn pA];::iynmm rl::-in prnRArl11r. 

Nonperizinan 

6, Aspek Pembangunan Daerah 

Foku~ Sasaran Indikator I ,;:me;kr1 h KArjr1 

Pembangunan Integrasi Sistem 1) Tersedianya informasi 1) Periksa Informasi Pembangunan Daerah 

Infrastruktur / lnformas1 Pemermtahan pembangunan daerah; telah memuat: data perencanaan 

Sarana Daerah 2) Tersedianya informasi pernbangunan daerah, analisis dan Profil 

keuangan daerah; Pembangunan Daerah; serta informasi 

Tersedianya iulo.1 n perencanaan pembangunan daerah; 

pemerintah daerah 2) Periksa Informasi Keuangan Daerah telah 

lHilllljlH 111!:"mnM d;it;i y;ing h"'ngknp; 

Periksa Informasi Pemerintahan Daerah 

Lai11uya tdah mernuaL infuuua:si LPPD, 

inform8si EPPD, dan informasi Perda, 
~~•-•-·~c.-1 ,.•••-~•" 
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~ 7. Aspek Kerja Sama Daera~ II>- 1-· 

Fok11s Sasaran Indikator Langkah Kerj a 

Transformasi Kebijakan Peningkatan 1) Meningkatnya PAD. 1) Periksa dokumen kerjasama antara 

Ekonomi daya samg daerah 2) Terbulmnnya lapangan Pemda dan Pihak Terkait. 

melalui kerjasama pekerjaan bagi 2) Periksa progres hasil kerjasama terhadap 

pt':n8,f':rnhRne;:=in f'knnnmi masyFJr;::ikat. pcningkatan PAD dan Kesej ah teraan 

Masyarakat. 

8. Aspek Kebijakan Daerah 

Fokus Sasaran Indikator Langkah Ke:r:_j a 
---· - ---·•----~-- _._ 

Penyederhanaan Harmonisasi kebijakan Ternedianya protluk hukum Periksa 1.dak atas ha I evaluasi 

Regulasi atas Peraturan Daerah, daerah terkait pajak dan produk hukum daerah dari kernenterian. 

Paj;;.i.k Dae1Hh, chm 1et1 itn1si d;;w1 ;;11! y,rng dr1pA1 

Retribusi daerah dalam memberikan kernudahan 

rangka mernuerikan inveslasi. 

kPm11rh1 hFm iffvf'st;::isi 
·--~--



~, 
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B. FOKUS, SASARAN, INDIKATOR, DAN LANGKAH KERJA PENGAWASAN TEKlHS 'I"-

Fokus, sasaran, indikator ,) dan langkah kerjapen.gawasan teknis dilakukan oleh Inspektorat LJcndcral 

Kementerian/LembagaTeknis ke Daerah Provinsi dan Inspektorat Provinsi selaku Perangkat Gubernur sebagai \Vakil 

Pemerintah Pusat ke D:;terah KflhnpMPn/KntA, y;:iitff 

1. Urusan Pemerintahan Bidang Kesehatan 

Folnrn So.saran Indikator Langkah Kerj a 

Pengawasan 

Penurunan 

Stunting 

Ibu Hamil clan anak I 1) Persentase Ibu Hamil I 1) Periksa bahwa alokasi anggaran, target 

usia 0-2 tahun Kurang ~nergi Kronik 

yang mendapat makanan 

Tambahan 

Pcrscntasc Ibu Hamil 12) 
yang mendapat Tablet 

Tnmhnh nnr~rnh (TTD) <10 

tablet selama masa I 
kchumilun 

3) Persen tase bay1 usia 

kurang dari 6 bulan yang 14) 
mendapat ASI eklusif 

4) Pcrscntasc bayi baru lahir 

sasaran dan largel lokus te1kait stuuting 

telah mendukung program percepatan 

penurunan stunting 

Perilrna buhwu penyu:Junun Normu, 

Standar, Prosedur dan Kriteria (NSPK) 

'rf':lnh dimmun ReCFll"Fl efok'rif dnn f'iien. 

bah,.;va perencanaan pengadaan 

barang tcrkait pcnurunan stunting telah 

telah berdasarkan kebutuhan. 

Periksa penrlistribusianhasi1 pengadaan 

barang dari pusat keprovinsi, dari 

provms1 ke Kub/ Kolu dun <lun 



Fokus Sasaran 

.,.. .,.. 

L,...,......._ ____ _ 
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Indikator Langkah Kerja 

mendapat 1msiasi kab/kotake puskesmas telah tepat 

Menyusu Dini (IMD) 

5) Persen ta se balita 

~-

kurus 

jumlah, tepat kualitas/ spesifikasi t<>dan 

tepat waktu. 

yang mendapat makanan / Sl Periksa bahwa Makanan Tambahan (MT) 

telah tepat sasaran, tepat jnm lah rhm 

tepat Waktu 

tambahan 

6) Persentase remaJa Putri 

yang mcndapat Tablet I 6) Periksa bahwa pelaksanaan pelayanan 

Ante Natal Care (K4) dilakukan minimal Tambah Daerah (TTD) 

4 kali sernasa keharnilan 

danpemeriksaan dilaksanakan secara 

berkualitas dan sesuai standar. 

7) Periksa pemanlauan Tumbuh Kembang 

Balita telah berjalan secara optimal 

8) Pcri1rnn nnnnrnn lolrnn erh11rnr,i 

peme berian Ekslusif 

buJnn mcncr:i 1n1p flclun]hnyA. 

Periksa bahwa program pelaksanaan 

Intervensi sei.rnbang /STBM 

Stunting telah sesuai dengan ketentuan 

dan target indllmlor yung teluh 



~ 

Fokus 

Pengawasan 

Eli.minisasi 

T11lien:11l1>sis 
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Sasaran Indikator 

"'"' 'lf>, 

Langkah Kerja 

ditetapkan. 

'"' 
1 Periksa bahwa aplikm,i 

sigiziterpaduberfungsi secara optimal. 

11) Periksa pelaksanaan penugasan khusus 

tenaga kesehatandalam mendukung 

nuRantara schat tclah scsuai dcngan 

ketentuan. 

Catatan: 11 Langkah kerja lersebul akan di 

detilkan dalam langkah -langkah kerj a 

selanjutnya 

lndividu dan Eliminasi TB pada Tahun Langkah Kerja Audit bagi menjadi J yaitu 

Masyarakat terhadap 2035 dan Indonesia bebas Proses Audit di Tingkat Pusat, Tingkat 

pt>1111h-11;,-1n T11hf"J1·111nsis TR 1Fillllll 20RO P1ovi11t½i d;-111 Tingkc11 K2ill11pr1lcn 11,:1 di:"'111 

Indikator Dampak: dapat dilakukan uji pelik ke Puskesrnas 

l) Angka P1cvdansi TD tc1µHlh. 

Angka Jnsidensi TB 

3) stern Inforrnasi Indus A. Tingkat Pusat 

lnd1kator Utama: 1) Lakukan pendalarnan terhadap 

t;::ihr.1p,:m I carnum mehpuU tc1rgcL 
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.... , .,, 
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Indikator 

1) Cakupan pengobatan 

semua· kasus TB yalJ.'l"6 

diobati (case Detection 

Rate/CDR) 

2) Angka Notifikasi semua 

kasus TB (Case 

Nntific;:ition R.=ite) yang di 

obati per 100.000 

penduduk 

3) Angka ke berhasilan 

pengobatan TB semua 

kasws 

4) Cakupan penemuan 

k;,is11:~ Ti 11icr'k 11101-m-1 

Resisten Obat / 

TO-MDR) 

5) Angka 

ke berhasilan pcngo ba tan 

pas1en TB Resisten Ubat 

('l'U-RO /TB-MDR) 

Langkah Kerja 

indikator, obat, bahan habis pakai 

dan penetapan menu dekonsentrasi~di 

tingkat provinsi sudah sesuai dengan 

tugas dan fungsi dalam program. 

2) Dalam Tahapan Pelaksanaan, eek dan 

kaji pelaksanaan peningkatan SDM 

untuk pctugas tingkat Provinsi (ToT) 

telah sesuai ketentuan, pengadaan 

dan drntnbusi bahan habis pakai dan 

alat penunjang lainnya telah sesuai 

usulan dan stok oname terakhir, 

lakuka11 pc111c:mtaua11 rnulu oLal, Cck 

Laboratorium Rujukan Nasional, 

Pr'.hmjnk Pch1krmnnnn dnn P1":tunj11k 

Tenis apakah sudah dikirm 

Tahap Pdaporan Lakulmn 

daerah 

capman 

md1kator tmgkat pusal dengan target, 

dapatkan laporan 

pertanggungjawaban apakah telah 

scsuai dcngan waktu yang ditetapkan, 



Fokus Sasaran 
I 

.,,,_ ... 
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Indikator 

6) Presentase pasien TB 

yang mengetahui statu~­

HIV 

Indikator Operasional: 

1) Pers en tase kasus 

pengobatan ulang TB 

yang diperiksa UJl 

kepekaan olial dengan 

Tes Cepat Molekuler atau 

metode Konservatif 

Langkah Kerja 

aplikasi SITT apakah telah 

mendukung dan rnenyajikan analists 

TB. 

4) Tahapan Pengawasan lakukan 

pengerekan c1p;:=ikah pefaksFirnrnn 

superv1si, monitoring dan evaluasi 

sudah sesuai ketentuan, dan 

pelaksanaan tersebut telah dilengkapi 

dengan luµo1 u11 Ju11 husil linduk 

lanjutnya 

2) P1ese11lase ka:sus TU U. Tingk.al P1uvi11si 

Resisten Obat melalui 1) Tahap Perencanaan, dapatkan 

pengobatan lini kedua kcbijakan program tcrkait TB di 

Presentase Pasicn TB-HIV Provinsi dan bandingkan dengan 

yuug me111.la_µulk1.:u1 ARV kel>ijt1.k1:1u µut.ul, uapatkan target 

selama pengobalan TB !Jamlingkan Jengan capaian kab/kola, 

4) Persentase Lab dapatkan perncanaan obat 

Mikroskopik mengikuti usulan dari kau/kula, da_palkan 

uji silung perncanaan kelmluhau bahan 



Fokus Sasaran 

.,,,. <I<• 
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Indikator 

5) Persen tase 

Mikroskopik 

Lab 

mengikuti ~ 

UJl silang dengan hasil 

baik 

6) Cakupan penemuan 

kasus TB Anak 

7) Cakupan anak < 5 tahun 

yang mendapat 

pengobalan pencegahan 

Langkah Kerja 

pakai dan alat penunjang lainnya 

apakah sudah sesuai ketentuan, ce~ 

ketersedian SD M 

2) Dalam Tahapan Pelaksanaan, 

bandingkan kebijakan pengendalia.n 

TB tingkat pusat dengan tingkat 

prov1ns1, eek dan kaji pclaksanaan 

peningkatan SDM untuk petugas 

Lmgkal kab/kola Lelah sesua1 

INH I ketentuan, pengadaan dan distribusi 

8) Jumlah Kasus TB 

di 

khusus 

Asran1a, 

yangditemukan 

populasi 

(Lnpnri/Rutan, 

Tempat Ke1ja, Institusi 

Pcnditlilmn, 

Pengungsian) 

Tcmpat 

9) Persentase kasus TB yang 

ditemukan dan ditunjuk 

okh Masyarakat atau 

bahan habis pakai dan alat penunjang 

lainnya telah sesuai usulan dan stok 

op name terakhir, lakukan 

pemuntauun mutu obat, Cek 

Laboratorium Rujukan Nasional, 

Pctunjuk Pclaksanaan dan Petunjuk 

Tenis apakah sudah dikirm ke daerah 

3) Tahap Pelaporan Lakukan uji ::in 

indikator tingkat pusat dcngan target, 

dupullmn laµuran 
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Fokus Sasaran In.dikator 

Organisasi Masyarakat 

•· ~· .,.. 

Langkah Kerj a 

pertanggungjawaban apakah telah 

sesuai dengan waktu yang ditetapkan, ~. 

aplikAsi SITT ApAkF!h telah 

mendukung dan menyajikan analisis 

TR tingln:1t prnvinsi 

4) Tahapan Pengawasan lakukan 

pengecekan apakah pclaksanaan 

superv1s1, monitoring dan evaluasi 

8udah sesuai kele11lua11, Jau 

pelaksana.=:m ternehut tdah dilengkapi 

dengan laporan dan hasil tindak 

lanjuluya 

C. Tingk=it KAh/ 

1) Tahap Pcrcncanaan, dapatkan 

kcuijaka11 µ1ug1am lcilrnil TI3 

Kah/Kn1H rhm h:-mdinr,k;-in d~np,An 

kehijakanProvinsi pusat, dapatkan 

target bandingkan dengan capaian 

kab/ kola, dapalkan µerncanaan olJaL 
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Fokus Sasaran Indikator 

.... 41>· 'I'· 

Langkah Kerja 

dan usulan dari kab/kota, dapatkan 

perncanaan kebutuhan bahan habis 1~ 

pakai dan alat mnya 

apakah sudah sesuai ketentuan, eek 

ketersedian SDM 

2) Dalam Tahapan Pelaksanaan, 

bandingkan ke bij akan pengendalian 

TB tingkat pusat dengan tingkat 

prov1nm, eek Jan kaji pelaksanaan 

peningkatan SDM untuk petugas 

tingkat kab/kota telah sesuai 

ketentuan, pengadaan dan distribusi 

bahan habis pakai dan alat penunjang 

lainnya telah oeouai usulan dun stok 

oname terakhir, lakukan pemantaua:n 

mulu obat, Cck Laboratorium Rujukan 

Nasional, Petunjuk Pelaksanaan dan 

Petunjuk apakAh snrlAh rlikirm 

kt: dr.1ernh 

3} Tahap Pelupo11:u1 Lukukuu u11 cuµu1un 



► 

- 29 -

r Fokus I Sasaran Indikator I Langkah Kerja I 

indikator tingkat pusat dengan target, 

~ ~ dapatkan laporan pertanggungjawaban 1 ~ 

npr'lkr1h tclPih scr,,;n;;ii rlrnp;Pin wHkt11 

yang ditetapkan, aplikasi SITI apakah 

telah mFnrlnk1mg rlan nlf'nyAjik;::in 

analisis TB tingkat provms1 

Taha pan Pengawasan lakukan 

pengecekan apakah pelaksanaan 

super vis1, monitoring dan evaluasi 

sudah sesuai ketentuan, dan 

pelaksanaan tersebut telah dilengkapi 

dengun luµo1 un du11 lmsil lindak 

lanjutnya 

Langkah kcrja audit di tingkat pusat, 

dan Kota 

dijabarkan lebih terperinci dalam 

Keµulusan Irjen Kemenkes RI No. HK 

0'2 /IV2/?-»777/ 18 tf".nt:=ing 

Pedoman Audit Program Pencegahan 

Tulle1 kuloisit$ 



... 
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2. UrusanPemerintahan Bidang Pekerja.an Umum dan Penataan Ruang 

Fokus 

Bidang Irigasi 

Bidang Jalan 

Sasaran Indikator 

1) Target Nasional 1) Jumlah penambahan 

Pembangunan Irigasi luas layanan irigasi 

1 (Satu) Juta Ha 2) Jumlah luas daerah 

2) Rehabilitasi Irigasi 3 irigasi yang direhabilitasi 

(Tiga) Juta Ha 

Meningkatkan Prosentase kawasan priorilas 

konektivitas dalam dan simpul transportasi 

rangka mewujudkan yang terhubung (dapat 

inlegrasi f ungsi jaringan <liakt-:iet-:i) jatiugau jalau 

jalan, 

HkHCH 

polern;ial 

meningkatkan I nasional/ jalan tol 

kc dacrnh 

(Kawasan 

Industri/Kawasan 

Ekonomi Khusus, 

Pertanian, Perkebunan), 

pelabuhan, bandar 

1ufar~, mcmbuka 

... 
Langkah Ke1ja 

Pelajari Permen PUPR No 

02/PRT/M/201q MFl8k11k8n pPng8wRsRn 

capaian SPM dan NSPK; 

Periksa Capaian SPM dan NSPK 

a) Dapat SPM Bidang Air Minum, 

Sanitasi dan Perumahan 

b) Dapatkan NSPK di bidang jalan dan 

jembatan serta bidang irigasi 

c) Dapatkan dokumcn Rcncana Kc1ja 

Pemerintah Daerah 

d) Dapatkan dokumcn realisasi 

pclaksanaan pcnyclcnggaraan DAK 

Evaluasi realisasi pelaksanaan DAK 

terhadap SPM dan NSPK yang RrlR 

PeriksH KetHH1Hn terhr1d:-1p ketent1rnn 

peraturan perundang-undangan: 

a) Memaslikan bahwa perencanaan 

... 



• 

Fokus 

Bidang 

Minum 

Sasaran 

daerah 

- , terpencil, 

terisolasi, 

tef-tinggal, 

perbatasan serta 

kawasan pulau-pulau 

kecil dan terluar, 

transmigrasi, dan 

pariwiso.to. (Kawasan 

Strategis Pariwisata 

Nasional dan daerah) 

Air I Mewujudkan 100% 

akses 

- 31 -

Indikator 

Presentase rumah tangga 

yang menempati hunian ( seratus persen) 

pelay;:m,m dasar 

m1num 

air I dcngan akscs air minum 

Richrng 8;:mit.:i~i Ml'cW11j11rlk~n 

( seratus persen 

pelayauau 

s,1nitnsi 

100% 

akses 

dasar 

layak 

Prcscn1H8C n mwh tnnggti 

dengan akses sanitasi layak 

dan aman 

Langkah Kerja 

sudah sesuai dengan kebutuhan 

• lapangan dan desain awal 

b) Memastikan proses pengadaan barang 

dan jasa sesuai dengan ketentuan 

r) Memherikan keyakinan t~rh::=ttAs 

terhadap kualitas dan pembayaran 

item pekerjaan yang terpasang di 

lapangan 

d) Me111astikan kelengkapan dan 

keabsahan administrasi kontrak 

Periksa Akuntabilitas pengelolaan DAK 

(oleh lljeu PU). 

a) Memastikan pengeluaran telah 

didukung bukti-bukti yang memadai 

dan pembukuan bendahara sesuai 

ketentuan 

b) Memastikan bahwa pengam;:man BMN 

sudah dilakukan secara memadai 

<lan pencalalan asel Lelah 

tlilaksanakan 
"" _______ __, 

.. 



... 
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3. UrusanPert1erintahan Bidang Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman 

Fokus Sasaran • Indikator ... Langkah Kerja 
. ,. 

R11mr1 h SwR<lRyR Meningkatkan kualitas Presentase pemenuhan Periksa pelaksanaan dokumen perencanaan 

hidup masyarakat kebutuhan rumah layak terkait kebutuhan rumah layak huni 

berpenghasilan rendah huni bagi RT MBR 

Ruma.h Kh11~11/'\ mcninekAtlrnn lnrnlitas prcscntase pemenuhan Periksa pelaksanaan dokumen perencanaan 

hidup masyarakat kebutuhan rumah layak terkait kebutuhan rumah layak huni bagi 

berpenghasilan rendah huni bagi N.T MHN. RTMBR 

4. Urusan Pemerintahan Bidang Ketenteraman, Ketertiban Umum, dan Perlindungan Masyarakat 

J-l'okus Sasa1a11 l11dikalu1 La11gkah Kc1 j a 

Pembinaan Pembumian nilai-nilai I Revitalisasi dan aktualisasi I 1) Periksa pelaksanaan kegiatan revitalisasi 

8tabilitas Politik I panct-u.ila di daerah nil,~ i-11 il:-ti 

terlaksana 

PR 111 ·e1silA dan ak11mlis.-lsi 11ilr1i-11ilai Pr111l'rtsilr1 

Peningkatan 

Pelayanan 

Publik, 

Penyeleng12;araan SPM I mutu pclayanan ciRSRT, 

trantibumlinmas sesuai I kriteria penerima dan tata 

2) Periksa pelaksanaan kegialan revilalisasi 

dan aktualisasi nilai-nilai Pancasila di 

kabupaten/kota 

1) Perik3fl apalrnh mutu peluyunun dasar 

telah sesua1 dengan 8PM. 

stand:;ir cftrn penwn11h.-m sh:mc);:ir I '2) Periksc1 ;::ip;::ik;::ih krit~riA t~lAh s~s1rni 

... 



.. 
Fokus 

Kemudahan 

Berusaha 

Investasi 

Pembuatan 

Rtmr.AnA 

Kontijensi 

(Renkon) 
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Sasaran Indikator 

terpenuhi. 

dan, - .. 
Tersedianya 

informasi 

rencana 

data/ Persentasepenyelesaian 

tentang dokumen sampai dengan 

kontijensi dinyatakan sah/ legal 

hcncana dalam bentuk 

dokumen resmi 

Langkah Kerja 

dengan SPM 

3) PeMsa apakah tata cara pemenuhan 

slandar Lelah sesuai dengan SPM 

1) Dapatkan dan pelajari dokumen Kajian 

Risiko Renrana; 

2) Identifikasikan potensi bencana tertinggi 

daerah tersebut berdasarkan dokumen 

KRB; 

3) Dapatkan clan pelajari dokumen Renkon 

daerah tersebut; 

4) Dapatkan SOP/Protap masing-masing 

OPD/instansi; 

5) Bandingkan dan pelajari tugas pokok dan 

fungsi OPD tcrkait dalam keadaan 

tcrdapat bencana, dengan tugas dan 

fungsi instansi yang sc bcnarnya; 

6) Dapat.kan cfan pelajari data tentang 

pern~mpAtAn s11mher ch=iyA yAng <limiliki 

masing-masing OPD dalarn keadaan 

le1daµal µoleusi l>e11ca11a, 

... 



.. 
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Fokus Sasaran Indikator 

... 

Langkah Kerja 
; . 

7) Telusuri apa saja kegiatan yang telah 

dilakukan berkailan dcngan Rencana 

Kontinjensi, bila ada apakah dilakukan 

sP.r8rn pPriorlik; 

8) Telusuri apakah Renkon sudah 

terdokumentasikan dan disosialisasikan 

secara memadai; 

9) Telusuri, apakah Renkon sudah 

dilakukan pemutakhiran secara berkala; 

Penyusunan 

Reucaua 

Tersedianya data/ I Persentase penyelesaian I 1) Dapatkan dan pelajari Perka BNPB 

iufu1111a::si lc11la11g jcuis I Juk.umc11 t:H:u11_µc1l Jc11gu11 

Penanggulangan I dan risiko bencana I dinyatakan sah/ legal 

TI<'IH'<'lll<'l (RPTI) ,h1h1111 hentnk rlnlmnwn 

yang sah/ legal 

Numu1 0 11 Tahu11 2008, 

2) Dapatkan dan pelajari dokumen RPJMD 

rlAcrah t.crscbut; 

3) Dapatkan dan pelajari dokumcn KRB 

Jae1 ah lersebul, 

4) Dapatkm1 chm pelH,i,u-i dokumen RPB 

ciAFrnh tf'rsFh11t; 

5) Dapalkan dau µelaja1i juk.lak 

µe11yusu11a11 RPU, 

... 



Fokus Sasaran Indikator 

It,· ~-

Langkah Kerja 

6) Dapatkan dan pelajari dokumen IKD 

dae~ah tersebut; 

7) Dapatkan clan pelajari tugas pokok dan 

fungsi SKPD terkait yang ada dalam 

rlnk11men RPR dAfTA h tf'rsPhni-; 

8) Pelajari tentang rencana aksi yang ada 

dalam dokumen RPB daerah tersebut; 

9) Pelajari dan bandingkan jumlah rencana 

alokasi anggaran PB yang ada dalam 

RPB dan RPJMD dengan realisasinya; 

10) Telusuri apa saja kegiatan yang telah 

Jilakukan Lc1 kailan Jc11°a11 RPI3 Li.la E, ' 

ada apakah dilakukan secara periodik; 

11) Telusuri aµ::ike1J1 RPB suuah Ji~ahka11 

menjadi Peratu:ran Daerah, 1T1inimal 

Pen aturan Kepala Daerah; 

12) Telusuri apakah RPB sudah 

terdokumen tasikan sosialisAsik;::m 

~ecara rnernadai; 

l Telusmi aµakah N.PH sudah Jievaluec1.si 

•· 



- 36 -

Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 

secara periodik; .. - •• ... 14) Telus-uri apakah RPB sudah dilakukan 

pemutakhiran setiap 2 tahun sekali clan 

ditetapkan 5 tahunan; 

1 S) Rm=itkHn kesimp111Hn 
-·· .. "· 

5. Urusan Pemerintahan Bidang Sosial 

Fokus Sasaran TnrlikFJtor Langkah Kerja 

Pemenuhan SPM I Data Terpadu I Penyediaan Data Penduduk I 1) Pemantauan, monitoring dan evaluasi 

Rehabilitas1 I Kesejahteraan Sosial 

Sosial oleh 

Pemerintah 

Daerah 

Pemenuhan SPM I 1) Penyandang 

Miskin dan Rentan Miskin 

yang terverifikasi 

Pemenuhan Kebutuhan 

Pelaksanaan SPM Bidang Sosial melalui 

Dinas Sosial 

2) Menyusun Standart Audit Pelayanan 

t3rnsial Dasa1 Wajib bagi I11sµcklo1al 

Provinsi/Kabupaten/Kota. 

Rehabilitasi 

Sosial 

Pemerintah 

n~ernh 

Disabilitas 

oleh I 2) Anak Terlantar 

Dasar 1.hrn Rt'hAhilitAsi 8osh=il I :\) Sosi;-ilis;-isi SJ;-ind;-irl Audit Pclayanan 

Kepada Penerima Manfaat 

3) LanJul Usia Terlanlar Seusai Sla11da1 Pelayauau 

4) GelHn<fangHn rl:=m MinimAl (8PM) 

Pengemis 

Pemenuhan SPM I 1) Karban Bencana I Pemenuhan Kebutuhan 

Rehabilitasi Alam Dr.1sr.1r chm L~y,u1an 

Sosial Dasar Wajib bagi Inspektorat 

Provinsi/Kabupatcn/Kota. 

4) Asistensi kepada aparat pengawas 

internal pemerintah Daerah terhadap 

penerapan Standart Audit Pelayanan 

8osh:1l Dasar Wajib bagi Inspcktorat 

... 
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Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 

•• Sosial oleh 2) K-orban BencaP.a psychosocial <lalam Provin~i/Kabupaten/Kota. ... 
Pemerintah Sosial Pelayanan Dasa.r 8;:rnt 

Daerah Tanggap Darurat 

danPelayanan Dasar Setelah 

Tanggap Darurat 

6. UrusanPemerintahan Bidang Tenaga Kerja 

Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 

Pembinaan Pembuatan pp dan 1) Pengesahan pp dan 1) Survey pendahuluan pada satker; 

pembuatan struktur skala upah struktur skala upah 2) Pengumpulan dan verifikasi data; 

peraturan perusahaan yang se!Jauyak :.3050 :J) Pe11gujian Sist.em Pcngcndalia11 lulc111, 

perusahaan dan mendukung penerapan perusahaan; 4) Pengujian/ evaluasi manaJemen risiko; 

struktur ska.la Omnihns; T,;:iw T n T C:ipt;:i '2) Tf'rh=1ks.=t11BnyA pF:)atihAn rl:-m 

upah. Kerja. tata kelola hubungan 5) Au<liL lanjuLan. 

ii It 11 If', 1 I i fl 1 Hcb;111y11k 1G3 

kf'lAS @40 nrnng rli ~o 
Provinsi. 

Layauau 1) Meningkatkan peran 1) Tcrlaksananya kcgiatan 1) Survey pcnda.hulua.n pa.du satker; 

penempatan peng.-m1.-ir kt>rjH di peny11l11lrn11 <hm 1J.) P~ng11mp11l;:m cl;:m v~rifikr1si rlata; 



Fokus 
f--

tenaga kerj a 

~--

Sasaran 

daerah dalam rangka 

~ mclakukan 

pe11yuluha11 

birnbingan jabatan 
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Indikator Langkah Kerj a 

bimbingan jabatan di 113 I 3) Pengujian Sistem Pengendahan Intern; 

yang rnemiliki I !J) Pengujicm/ evaluasi manajemen risiko; lolmsi 

µejaual fungsional dan 

pengantar kerja; 5) Audit lanjutan. 

kepada para pencari I '.?) TfTlA ks.RnAnyr1 kegir1tan 

kerja clan job 

ke 

job canvassing oleh 336 

orang pengantar kcrja; canvassing 

perusahaan guna I 3) Pengisian aplikasi 

yang 

oleh 

setelah 

rnewuj udkan 

tercapainya sasaran 

nasional lay an an 

pcncmpatan tcnaga 

kerja; 

Memperkenalkan 

aplikasi SISNAKER 

kcpadu <luenu1 

Provms1/ Kabupalen 

dan Kota terkait 

informasi pasar kerj a 

balk dari sisi supply 
, ·~ "'"I 

SISNAKER 

dilakukan 

perusahaan 

dilakulmn job canvassing; 

4) Terpenuhinya lowongan 

pekerj aan yang 

perusahaan 

dengan JJCllCtUl ke1jtt 

sesuai kualifikasi jauatau 

yang ada. 

• 



Fokus 

~ .Penyelenggaraan 

pelatihan 

berbasis 

komp<:t<:nRi pA<lA 

Balai Latihan 

KF-rjPl KomunitBR 

(PBK BLK 

Komunitas). 
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Sasaran Indikator Langkah Kerja 

maupun demand. 

1) Memberikan beka►j Terselenggaranya pelafrhan I 1) Survey p~dahuluan pada satker; 

kompetensi bagi I berbasis kompetensi pada I 2) Pengumpulan dan verifikasi data; 

calon tenaga kerja Balai Latihan Kerja 3) Pengujian Sistem Pengendalian Intern; 

Aehingga mampu Komunitas (PBK BLK 4) Pengujian/ evaluasi marn:ijemen risiko; 

meng1s1 peluang Komunitas) pada Pondok dan 

kcrja a.tau Pesa.ntren dun Yayasan yang j 5) Audit lanjutan. 

meningkatkan tersebar di 90 (sembilan 

kompetensi tenaga puluh) Kabupaten / Kola. 

kerja di BLK 

Komunitas; 

'.2) Meningkatnya 

kompetensi peserta 

pclnl Hu-m Hchinggn 

secara Lerlahap 

mampu bckc1ja baik 

di industri maupun 

di dunia us aha 

(wirausaha). 
~-------------~-----<• 
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7. Urusan Pernerintahan Bidang Pernberdayaan Perempuan dan Pelindungan Anak 
,_, ________ 

~. Fokus ··Sasaran I" Indikator ~ Langkah Kerj a 
- ~-~-~· .,,,~.,- ·" 

Pengumpulan Implementasi komitmen Data perernpuan korban 1) Dapatkan kebijakan IR tingkat Prov 

data IR tingkat pemangku kepen ting an kekerasan sebagai pelaku IR 2) Dapatkan data kornitmen antara 

Prov dalam pembangunan IR fh 1herm 1r rleng;:m R11pAti {W r1 liknt,i 

di Provinsi 3) Dapatkan data komitmen dengan Dinas 

4) Lakukan wawancara untuk pendalaman 

data yang didapat 

G) Lakukan ulJse1 vasi laµangan 

6) L,:ikuk=m F.1nF.11isis imp1ementasi komitmen 

7) Buat kesimpulan 

8, Urusan Pemerintahan Bidang Pangan 

Fnkm;;; Sr1sr1n:m Tndika1 or l ,;=ingkAh Ke1j;::i 

Pemenuhan Produksi Setiap \Varga Negara 1) Dapatkan data luas pertanaman 

Kclmluha11 lc1hadup KclJuluhnu c.ukupi Kcbutuhan komod ~ pangan strategi5 di suatu 

Pangan oleh Ko:moditas Pnng;:m Pnngnn daerah (Provinsi, Kabupaten/ Kata) 

Pcmcrintah Stratcgis 2) Dapatkan data produksi komoditas 

Daerah pangan stratcgis di suatu daerah 

(Provinsi, bupa ten/ Kota) 
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Fokus Sasaran Indikator 

~·. '&ca 

Langkah Kerj a 

3) Cek secara sampling kebenaran data 

statistik pertanian 

4) Dapatkan data kebutuhan komoditas 

pangan strategis di suatu daerah 

(Provin.si, Kabupaten/ 

5) Bandingkan data produksi dengan data 

kcbutuhan komoditas pangan strategis 

6) Dapatkan data harga komoditas pangan 

sl1 alegis Ji liugkal µelaui 

Dapatkan data harga pasar komoditas 

pangan strategis 

8) Lakukan analisis kuanU.lalif le1kail 

jumlah kebutuhan komoditas pangan 

strntcgis tcrhadup hasil produksi, harga 

tingkat petani terhadap harga 

denglclH th-tlH hn,-mjiJ,c11ir li-llllllYrl 

(pemas11.kan komoditas gAn strntFgis 

rlr-iri rlr.:H-'n1h l1-1in) 

9) Bual kes1mpulan kemuJian 

duk.ume11lasika11 St:lllUcl hasil 
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Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 

pelaksanaan langkah kerj a dalam kertas 

.... ·~ .... - kerja audit• 

10) Jika ada penyimpangan material yang 

layak menjadi temuan, buat pointers 

tentang F1trih11t tem1rnn 11nt11k rlirlalami 

lebih lanjut 

9. Urusan Pemerintahan Bidang Pertanahan 

Fokus Sasaran Indikalor Laugkah Ke1ja 

Pengamanan dan Aset-aset Pemda yang Tercatatnya seluruh Aset 1) Bandingkan data asset yang telah 

Pemanfaatan Aset belum disertipikatkan Pemda tercatat maupun belum tercatat; 

Pernda 2) Lakukau µcmcdk.saa11 dokumc11 

sehubungan dengan penyebab asset 

ynng hPh1m tPrr.AtAt tF-rnF-hut (ApA lrn h 

kekurangan alas hak/ surat-surat) 

3) lakukun field uudil sehuLungan <.lengan 

asset belum tercatat (apakah dikuasai 

pihak lain) 

4) Analisa penyebab asset tersebut 

<.likua::iai µilmk luiu . 
• ,s 
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Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 

Ef@oktifivitas Subjek dan Objek I ~rlaksananya pelaksanaan I 1) Memastikan~ihak yang diundang dalam 

Konsultasi Puhlik tanah tanah 

dalam Pengadaan 

terdampak pengadaan 

tanah kepentingan urnum 

untuk 

yang 

konsuitasi public acfalah pihc1k yang 

benar-benar terdampak, baik terhadap 

pemi1ik t,rnflh, ;;it;;;iu pengg::m:tp. Dasar 

awal yang dapat digunakan untuk 

mcngundang pihak yang berhak adalah 

dapat menggunakan alas bukti hak adat 

yang diakui sepert1 G1r1k, Petuk, Pet1t1l, 

dll. atau data pembayaran PBB (Fiscal 

Cadastre). Untuk Penggarap harus 

dipastikan dasar-dasar bukti 

penggarapan seperti 1zm garap, 1zm 

kcbcrhaaihrn I 11nt11k 

Pengadaan I umum 

tanah( sehubungan 

dengan data awal 

yang digunakan 

dalam proposal 

pengadaan tanah) 

kepeni-inf~An I lrnrnhrnif r-lAn t~pAt wAkt11 

pt':m:-rn tan atrm bukti sewa jika :sewa. 

Iv1emuarn1iugkan dokumen alas bukti 

hak yang dimiliki maupun 1:Jukli 1zm 

garap dengan identitas pihak yang 

berhak atau dikuasakan yang diundang 

dalam konsultasi publi.k 

Lakukan field audit tcrhadap tan.ah-
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Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 

tan.ah yang diajukan dalam daftar 

~- ' ';>-, nominatif pengadaan tan.ah (memastikan 

kesesuaian dirniliki oleh 

pemilik dan penggarap atas lokasi tan.ah 

y;:mg rlir1j11kAn) 

Percepatan Jumlah RDTR yang 1) Tersedianya Materi 1) Hitung jumlah Kabupaten/Kota yang 

Penyrnmnan sedang disusun daerah Teknis RDTR sedang menyusun RDTR 

Rencana Detail 2) Tersedianya Perda RDTR 2) Hitung jumlah Ka bupa ten/ Kota yang 

Tata Ruang suJah menyusun materi teknis RDTR 

(RDTR) 3) Hitung jumlah Kabupaten / Kota yang 

RDTRnya sudah Perda 

10, UrusanPemerintahan Bidang Lingkungan Hidup 

Fnln1;,; S:-isHnm Jndikr1tnr LH llt;,kH 11 

Penguatan Early Kota yang telah Berkurangnya beban 1) peudahuluan pada 

Warniug Syslern melaksa11aka11 P1 og1 am µencemaran dari Hmbah calr, Pcngumpulan dan vcrifika~i dala 

1mt11k r;:in;:i 14:v;:ihrnsi Kualitas udara dan sampah yang 3) Pengujian Sistem Pengendalian Intern 

Lingkungan Udara Perkotaan rnasuk ke lingkungan Pengu,,pan/ evaluasi manajemen risiko 

Hidup (EKUP) atau yang 

memiliki kepadatan 
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Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 
---------+------------ -+----------------+-----------------------< 

~-

Pengelolaan 

Sampah Rumah 

Tangga dan 

S;::impRh Sejenis 

Sampah Rumah 

Tangga 

penduduk lebih besar 

sama dengan 100 ;I,,-

jiwa/km2 

dan I Adanya Kebijakan Strategis 

di I Daer.ah yang mengatur 

Seluruh Provinsi 

Kabupatcn/Kota 

Indonesia. pengelolaan sampah rumah 

tangga dan sampah seJen1s 

sampah rumah tangga 

• 

1) Cek apakah Daerah tersebut telah 

membuat Kebijakan Strategi Daerah yang 

mengatur pengelolaan sarnpah rurnah 

tangga dan sampah sejenis sampah 

rumah tangga. 

2) Apabila telah dibuat, eek apakah poin2 

dalam Kebijakan St:rategi Daerah 

tersebut telah sesuai dengan Peraturan 

Prcsidcn dan Pcraturan Mcntcri LI IK. 

3) Cek apakah sudah dilakukan Monitoring 

dan Evaluasi terhadap Kebijakan Strategi 

yang dibuat tersebut. 

11. UrusanPemerintahan Bidang Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

Pe 

n:-i 

Fokus 

:11anfaatan 

1H 

Sasaran 

Pemanfaatan data 

li;---1sP kt>pt->1wl11d11k1-m 

Indikator Langkah Ker:ja 
, •• ----r, r•---~-..-,~-•• -~"·•·•--~•~""'~ • ,, ~-,~r•-

Kemudahan pemanfaatan l) l 1criksa pcrsctujuan dari Dircktur 

dHb-1 k Pl WI iii 1 l«i l lk 8l l llll11lk ,lr:111lr:1Al l<t:1lr:ndud11kAn Dan pr-n1.;--ltali-111 



Fokus 

Kependudukan 

~· 
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Sasaran Indikator 

untuk 

publik 

pelayanan I pelayanan publik 
' 

perencanaan 

pembangunan 

dan I peren0eanaan pembangunan, 

alokasi 

pembangunan 

anggaran, 

demokrasi, 

5'Frt;;:i pF11Fg;;:ikm1 h11k11m rfrm 

pencegahan kriminal 

1:2. UrusanPemedulahau Bhlang Pe111Le1dayaa11 Masyaiakal da11 Desa 

Fokus Sasaran Indikator 

Transformasn Penmgkatan K ern=mg,=m nesri dikFloh-1 

pendapatan asli desa berdasa:rkan asas 

(P1uvirnsi k.e akuntabel, parth,1 pa tif 5erta 

KFJ h1lpnten /Kotn) dilakuk:an dengan tertib dan 

disiplin anggaran 

Langkah Kerj a 

Sipil telah ditindaklanjuti dengan 

perjanjian kerja~ama antara disdukcapil 

provinsi / kabu paten/ ko ta dcngan 

perangkat daerah dan/atau badan 

h11k11m 

2) Periksa apakah gubernur telah 

mclakukan pembinaan terhadap 

pemberian Hak Akses dan pemanfaatan 

Data Kependudukan di daerah 

kabupaten/kota 

Langkah Kerja 

Ptcmeri n 1 r1 h D;-ien-1}1 Prnvinsi nir:lA k11 kA n 

pembiuaan pengawasan terhadap 

pembcrian pcnyaluran Dana Dcsu, 

Alokasi Dana Desa, ba~ian dari hasil pajak 

daerah clan retribusi daerah 

kabupaten/ kota, dan bantuan keuangan 

kepada Desa 



Fokus 

Penatoon 

Bumnes 
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Sasaran Indikator Langkah Kerja 

Terpilahnya -, 

R11mnes 

Data I Jumla~· BumDes Seluruh I 1) ·· Dapat kan data .r-.:1.mlah BumDes seluruh 

8el11r11h I Tn<lonesia herdasarkan jenis, indonesia 

Indonesia berdasarkan 

jenis dan skala Us;;:ih;;:i, 

tingkat 

keberhasilannya 

Rasio asset terhadap 

ulang wajar 

skala Usaha dan tingkat 12) 

keherhasilannya 

1) Rasio asset terhadap utang 13) 

waJar 

2) Rasio perputaran Kas 14) 

(Cash Tu111 Over) - 2 kali 

3) Pendapatan operasional, 5) 
lebih besar dari biaya 6) 

uµe1 a5iurn1l 

4) Penanaman modal yang 

berlumbuh (Growlh 

Capital Mode) I 7) 

Lakukan analisis atas data Bumdesa 

sel11n1h lnrlonesiA 

Munculkan data Bumdes sesuai Jenis 

dan skala U saha 

Munculkan data Bumdes dari tingkat 

keberhasilannya 

Simpulkan 

Bandingkan antara aset dengan utang 

µaJ.a la.µ01 &11 kcuungun Uu111Dcs 

(*) Jika rasio lebih dari 50% maka perlu 

J.ievaluasi metode pembiayaannya 

Bandinglmn antara periode piutang yang 

dikonvcrsi mcnjadi Kas da.n antara 

pelunasan biaya yang dikonversi dari 

1 ltAng 

8) Hilu11g peudapan 1.n ul.u chm !>f':llgf':]11r11 All 

ln ulu, uarnliugkun laba ruginya I3u111Dcs 



Fokus 

.... 

Pendataan 

F.mh1mg Dc88 
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Sasaran Indikator 

.. 
Langkah Kerja 

(*) Jika terdapat kerugian maka perlu 

-dievaluasi pada • business plan pada 

kcgi1:1t1:1n opcro.sional BumDes 

9) Bandingkan antara investasi yang 

mAs11k pA<fa RumDes henlpa setornn 

modal untuk BumDes, dan investasi 

yang dikeluarkan oleh BumDespada 

periode tahunan 

(*) Jika setoran modal tidak bertambah 

dan berkurang maka pengelolaan 

BumDes diragukan orientasinya. 

10) Slmµulkan 

Terpilahnya Jumlah I Terpilahnya Data Em bung I 1) Dapat kan data jumlah Em bung seluruh 

Embung Desa Seluruh Seluruh Indonesia I indoncsia 

Indonesia yang berdasarkan cakupan wilayah 2) Dapatkan data informasi Embung 

Lc1fu11gsi d.c11ga11 Laik yang mc11c1i111a manfaat scluruh indonesia yang bcrfungsidcngan 

clan tidak berfungsi embung dan yang tidak baik dan yang tidak berfungsi 

menerima manfaat 3) Melakukan analisis terhA<fap mAnfaAt 

Embung berdasarkan cakupan wilayah 

tJ) Pastikan Data Jumlah Wilayah yang 
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Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 

menerima manfaat Embung 

... • 5) Simpulkan +-

Pendataan Desa I Membuat dan 1) Jumlah wisatawan desa 1) Mengukur jumlah wisatawan per tahun 

Wisata I mengembangkan desa pertahun baik lokal maupun asing 

wisata yang going 2) Pendapatan dan retrih11si 2) Memh:=mrlingkan penrlapat,m rl,m 

concern 

(berkelanjutan) 

desa wisata 

3) Perkembangan sektor 

retribusi dari sektor wisata per semester 

secara riil. 

wisata desa 3) Mengevaluasi business plan pada sektor 

4) Meniugkatuya sa1a11a dan wisata 

prasarana pendukung 4) Mengukur ketersediaan sarana 

pada sector wisata prasarana yang mendukung pada sektor 

5) l'c1kcmua11ga11 

desa wisata 

cko11omi wisata 

5) Menguji laju pertumbuhan ekonomi pada 

desa wisata de11ga11 mernbandingkan 

jumlah pendapatan, pengeluaran untuk 

sektor wisata serta tingkat partisipasi 

masyarakat desa. 

fi) 8imp11lkF111 
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13. Urusan Pemerintahan Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

Fokt:1s 

Pengeudalian 

Penduduk 

Keluarga 

Sasaran ~Indikator Langkah,,Kerj a 

Terwujudnya pemaduan I 1) Angka Kclahiran Total I 1) Dapalkan data basil survci SDKI te:rbaru 

dan sinkronisasi 

kFhijnknn 

pembangunan 

(Total Fertility Rate /TFR) 

per VITUS 1 rni;:i 1 S-4q 

Tahun 

jumlah rata-rata anak per wanita usia 

1 :-=:;-4g Tnh1m, lak11kr1n analisis r.npr11rm 

kinerjanya 

pengendalian penduduk I 2) Indeks Pembangunan I 2) Dapatkan data dari hasil survei(Susenas, 

Meningkatnya 

Berwawasan 

Ke µern.ludukan (IPDK) 

Sakernas, Riskesdas) lakukan analisis 

capaian kine1janya 

Satuan Indeks (Skala 0- I 3) Dapatkan data dari hasil survei (Susenas) 

100) 

3) Indeks Kepedulian 

terhadap Isu 

Kcpcnd udukan( Skala 0-

l 

·1) Per sen taise Kampung KD 

Mandiri 

1) Angka prPVFI l en si 

lakukan analisis capaian kinerj anya 

4) Dapatkan u.ala hasil sm vci e-Munev 

(Kampung KB Mandiri) lakukan analisis 

capaian kinerjanya 

nr1pRtk::=m rl;::ita hR SlffVf':i 8DKI: 

Berencana dan I kesertaan keluarga 

Keluargu 

kontrasepsi modern 1) Jumlah H.ala-rala penggunaan 

Kcschatan dalan.1. (Modern Contn.H.:eyUve k.uuli..::1.scµsi wude111 , MOP, IUD, 



Fokus 

Reproduksi 

~"" 

Sasaran 

Berencana dan 

Kesehatan Reproduksi 
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Indikator 

Prevelance Rate/mCPR) 

2) Persen t~se kebutuhan 

Langkah Kerja 

Implan, Suntik, Kondom)lakukan analisis 

capaian kinerjanya "" 

ber-KB yg tidak terpenuhi I 2) Prosentase PUS yang lidak ingin anak 

(Unmet Need) 

1) Persf'ntAse Pe~wrt;::i KR 

lagi dan ingin anak ditunda akan tetapi 

tirlak hf'r-KR l8knk;::in arn=ilisis !'.Flpm;:m 

kinerjanya Aktif (PA) 

Kontrasepsi 

Panjang (MKJP) 

Metode 

Jangka I 3) Jumlah peserta KB Aktif lakukan analisis 

capaian kinerjanya 

4) Angka kelahhan 1emaja I 4) Jumlah kelahiran per 1000 WUS usia 15-

umur 15-19 tahun (Age 

Specific 

Ralc/ASFI~ 15-19) 

Fertility 

19 tahun lakukan analisis capamn 

kinerjanya" 

Terwujudnya Keluarga I 1) Indeks Pembangunan I 1) Dapatkan data hasil survei:Susenas dan Keluarga 

SejahLera dan I yang mandirl, tentram Keluarga (IPK\ - . J PK lakukan analisis capaian kinerjanya 

Kawin I 2) Dapatkan data hasil survci (SDKI, Pembangunan dan bahagia (keluarga I Median 

Kcluarga (KSPK) I bcrkuulilu:3) Pe1·Lumu Pc1cmµua11 Suscuw:i, Se1wus, S UJJtH:l) lakukun 

(MUKP) analisis capaian kinerjanya 
-----------L-------------------------'·~---- ---
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14. UrusanPemerintahan Bidang Komunikasi dan Informatika 

Foku~- Sasaran InElikator 

Pemanfaatan Jumlah Pemda yang ,Jumfah Pemrla yang 

aplikasi umum memanfaatkan menggunakan aplikasi umum 

berbasis aplikas.i SiC'ANTJK 11nt11k mr>nrh1k1mg penr>rnp<m 

elektronik dalam I cloud (Aplikasi Cerdas SPBE nasional 

Layanan Perizinan 

Terpadu untuk Publik) 

untuk memperrnudah 

penyelenggaraan 

layanan perizinan dan 

non pcrizinun yang 

dilakukan oleh PTSP 

Dar:n==ih (uji petik} 

Langkah Y~rj a 

1) Forum Group Discussion (FGD) dengan 

Kementerian Dalam Negeri dan 

nirektnrnt ,Jenrlernl Aplik.:=isi lnfnrm8tikr1 

untuk mengumpulkan informasi dasar 

terkait dengan pelaksanaan kegiatan 

pemerintahan bidang komunikasi dan 

informatika sub urusan Aplikasi 

Informatika 

2) Penyusunan rencana kerja pengawasan 

di daerah, limeline dan alokasi SDM 

3) Kompilasi Laporan dari masing-masing 

Sub tim dacrah 

4) Finalisasi laporan akhir 

G) Di~llibuisi kepada 5takeholder 

terkait 

rnngka 

mernberikan 

layanan 

pemerintahan 

berbasis 

clcktronik scsum 

dengan 

ke1en1rn:in 

peraturan 

pcrun.dung, 

undangan. 

Pelaksanaan Pcmcrintah daerah I 5 (limti1.) Pemerintah daerah I 1) Forum Group (FGD) deng:::m 

Negeri dan 

l11101111asi 

Pen ye lenggaraan 

Urw.;fm 

Provinsi melaksanakAn 

l ;cnyclcnggaraan 

provinsi menydenggarnk=m 

Sub urusan lnlurrnasi dun 

Kementerian 

lJireklural 

Dalam 

Jernle1al 
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Fokus Sasaran Indikator 

Pemerintahan Urusan Pemerintahah I Komunikasi Publik dalam 

bidang 11<• bidang komunikasi I Pasal 4 Piermen kominfo 

komunika8i dan dan informatika sub I nomor 8 tahun 2019 

informatika sub urusan inforrnasi dan 

urusan informasi I komunikasi 

dan komunikasi I oleh 

publik 

Pemerintah 

p11hlik o1eh I Doeroh Provinsi sesuo..i 

Pernerin tah 

Daerah Provmsi 

dengan Pasal 4 

Permenkorninfo 8 

Tahun 2019 

15. Pemerintahan Bidang Koperasi, Usaha Kecil, dan Menengah 
i •--·---------

s -~---•------

Fukus 8asa1a11 IncHkator 

Pclaksanaan Koperasi yang tel Rh ,Jurnhlh kopernsi 

Pcndalaan di.input dalam Online yang rnemiliki 

nktif 

Nmnor 

Koperasi dan Data Sistem (ODS) lnduk Koperasi (NIK) dan 

iJMKM ::lrcrtifikAt Nnmnr Tnrh1k 
--

Langkah Kerja 

Komunikasi Publik untuk 

mengurnpulkan informasi dasar terkait 

dengan pelaksanaan kegiatan 

pemerintahan bidang komunikasi dan 

inform atik.:1 

komunikasi 

kehumasan. 

11rns;,=m informRsi rlan 

publik 
' 

termasuk 

2) Pemantauan langsung ke 5 (lima) 

pruvms1 lleugan meuguujuugi Dhias 

terkait setiap provinsi. 

3) Kompilasi Laporan dari setiap provms1 

yaug uikuujuugi 

Pelaporan hasil kegiatan. 

Langkah Kcrja 

1) Dapatkan jumlah dan daftar nama 

koperasi yang dibinn 

2) Dapatkan Jumlah dan daitar nama 

kopF:r;::isi ym,g tel;::ih rliinp11t dalmn ODS 
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Fokus Sasaran Inclikator Langkah Kerja 

Koperasi (NIK) 3) Dapatkan jumlah clan daftar nmna 

~· 2) Terpilahn~ data koperasi koperasi yang telah dii~put pada tahun 

berdasarkan Jen1s berjalan 

koperasi dan sektor usaha 4) Lakukan analisis yang diperlukan atas 

data koperasi tersebut 

5) Yakinkan data jumlah koperasi telah 

terpilah berdasarkan jenis koperasi clan 

sektor usaha 

Sirnpulka:n ha:::;ilnya 

Pelaksanaan UMKM yang telah Jumlah UMKM yang telah 1) Dapatkan jumlah dan daftar nama 

Pendataan diinput dalam ODS terinput dalam Online Data UMKM yang dibina 

Koperasi dan Syslcm (UDS) 2) Dapatkan jumlah dan tlaftar nan1a 

UMKM UMKM yang sudah diin put dalam Online 

fh~lH RyHkm (ODS) 

Dapatkan jumlah dan nan1a 

UMKM yung diinpul pada luhun bcrjulun 

4) Lakukan analisis yang; diperlukan atas 

data UMKM tersebut 

b) 8impullmn husilnya 
--~••~•-'---<r 

PPningk::itm1 snM KopfTAsi rlm1 ,Jnm11--1h snM )fH""'TH d:-m 1) DHpntkmi jumfah dm1 ft:-:ir nmm-1 SDM 
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Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 

Kapasitas UMKM yang telah UMKM yang telah mengikuti Koperasi dan UMKM yang dibina 

Sumber Daya mengikuti pelatihan pelatihan f)erkoperasian, 2) Dapatkan jumlah dan daiftar nama SDM 

Manusia (SDM) perkoperasian, kewirausahaan, keternrnpilan Koperasi dan UMKM yang telah mengikuti 

kewirausahaan, teknis, keterampilan pelatihan 

keterampilan teknis, manajerial, pelatihan 3) Lakukan analisis yang diperlukan atas 

keterampilan berbasis kompetensi, training data tersebut 

rnFmajt:riFtl, pt:fatihFin nf trainers, pe1Fltihm1 lain 4) Bandingkan antara data SDM koperasi 

berbasis kompetensi, dalam rangka pengembangan dan UMKM yang dibina dengan data SDM 

training of trainers, SDM Koperasi dan koperas1 dan UMKM yang telah mengikut1 

pelatihan lain dalam pengusaha mikro, kecil dan 

rangka pengembangan rnenengah. 

Sl>M Kope1asi da11 

pengusaha mikro, kecil 

dm1 rrH-~rnmg;, h. 

pelatihan 

5) Simpulkan hasilnya 

16. U1 usa11 Pe111e1i11lb1..ha11 Didang Penanaman Modal 

Fokus Sasaran ln<likFitor LFingka h KerjFl . ,=~•--= 

Pengendalian 33 DPMPI'SP Provinsi Rcalisasi PMA/PMDN clan 1) Dapatkan target LKPM (Rupiah clan 

Pelaksauaan Jumlah Proyek Jumlah PMA/PMDN) 

Pt=>nAnArnAn ').) I,;,kuk;,n HnHlis;, dengm1 meng;,cu p;,d;, 



Fokus 

Modal yang 

menjadi ... 
KewenAngAn 

Daerah Provinsi 

Standarisasi 

Tata Kelola 

Perizinan dan 

Non Perizinan 

Penanaman 

Modal 

Sasaran 

34 DPMPfSP Provinsi 

Pelaksanaan 121 K/ L clan Pemda 

THlH KelnlA 
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Indikator 

... 

l Dokumen Usuhm SlAnrlAr 

Langkah Kerja 

kriteria 

3) Tanyakan penyebabnya ... apabila ada 

perhedaan 

4) Buat kesimpulan dan tuangkan pada 

kertas kerj a 

5) Pelaporan hasil kegiatan 

l) DApAlkAn hAsil rnpM pemhAhasan Awal 

penyusunan standar perizinan dan non 

perizinan daerah tahun anggaran 2021 

2) Lakukan pemantauan langsung ke 10 

Provinsi dengan mengunjungi Dinas 

terkait seliap Provinsi 

3) Dapatkan dokumen pengumpulan 

k11esioner online rlAri KAh/Knta 

4) Y akinkan proses analisa data standar 

pcrizi11a11 da11 11011 perizina11 telah 

memadai. 

Pelaporan hasil kegiatan 

Jumlah implementasi I 1) Dapatkan data target daerah yang 

pf' JT7, 111 A 11 hf'J"llSHhA tf'l"1mplementas1 
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Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 

sistem penz1nan terin tegrasi secara elektronik 2) Lakukan sampling kunjungan ke daerah 

berusaha .. - .. 3) Y akinkan· penz1nan be~..1saha telah 

teri n tegrn si terintegrnsi ser.Arn elektronik 

secara elektronik 4) Identifikasi kendala yang ada 

Pelaporan hasil kegiatan 

17. Un.1sanPFmF,rintr1hr1n Rirlr1ng KF,pFm11rlr1r1n rlr1n Olr1h Rr1gr1 

Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 

Pembmaan us1a Atlet PPLP d1 34 Atlet PPLP berprestas1 1) H1tung JUmlah Atlet PPLP 

dini dan Provinsi 2) Lakukan analisis dengan mengacu pada 

penignkatan kriteria 

prestasi atlet yang 3) Tanyatakan penyebab apabila ada 

terenr.:=ma <fan perhecfaan 

berkesinam hungr.rn 4) R11~t kf'simpulan dan tlm.ngkan ke 

dalam kertas kerj a pemeriksaan 

18. Urusan Pemerintahan Bidang Persandian 

Fokus 8asaran Jndikator Langkah Kerja 
,.,_ 

Persanrlian Nilai Jnrleks keamanan PenilRian lnrleks Keamanan 1) Dapatkan pernngkat rlaernh yr1ng 

Urituk sistem elektronik pada Sistem Pemerintahan menyelenggarakan sistem elektronik 



Fokus 

Pengamanan 

-Informasi 
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Sasaran Indikator 

penyelenggara sistem I Berbasis Elektronik 

•elektronik (keamanan , • 
nplilrnsi rhm 

infrastruktur jaringan) 

1) Jumlah sistem I Pendataan Keamanan Sistem 

elektronik yang I Elektronik 

telah dilakukan UJl 

keamanan 

elektronik 

memiliki 

.-;tr.;tl"'.gi.-;) 

2) Jumlah 

dekt1uuik 

(sistem 

yang 

nilai 

sistem 

yaug 

tel8 h menernplrnn 

sertifikat 

elektronik/ tanda 

t:::mgAn e)ektronik 

Langkah Kerja 

(mengelola aplikasi dan infrastruktur 

jaringan) dan sudah mener~pkan sistem 

mRnnjemen kenmnnnn informnsi 

2) Lakukan penilaian dengan menggunakan 

lndeks KAMI v.11 .0 atau minta ha Ail 

desktop atau onsite assessment Indeks 

KAMI y;=rne; rlivAlirlAsi oleh RSSN 

1) Dapatkan sistem elektronik dengan 

kategori sistem elektronik strategis; 

2) Meminta laporan pengujian sistem 

keamanannya dengan batas waktu 1 

tahun 



Fokus 
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Sasaran Indikator Langkah Kerja 

4Nilai 

kPAmRnAn 

kesadaran I Ti:ngkat Kesadaran Keamanan I 1) Isi instrumen pengukuran ... kesadaran 

infnrmA$1 I JnfnrmAsi kPAmRnAn infnrmRsi rlt=>ngAn rf.'sponden 

Pegawai di lingkungan pegawai di Dinas Komunikasi, 

DinAf-l Kom1mikARi, TnformAtilrn, AtAtiRtik d,::m Penm.ndian; 

Informatika, Statistik 2) Rekapitulasi hasilnya 

rlAn PPn:mnrliAn 

Jumlah perangkat Pengamanan Informasi antara Cek jalur komunikasi antar perangkat 

daerah yang telah perangkat daerah daerah 

menerapkan 

pengamanan pada 

jalur pertukaran 

informasinya 

19. UrusanPemerintahan BidangKearsipan 

Fokus Sasaran lndikator Langkah Kerja 

Pf.'ngAWRSRn PemPrintRh rl;;iern h ,Jnml;;ih instrinsi yr1ng 1) Pelr1jr1ri ke,hijRkRn ;;it;;is kearsipan. 

terhaclap provirnsi/kabupatcn/kota mcmpcrolch nilai 2) Perik:sa pembinaan kearsipa11 yang Lelah 

penyelenggaraan yang diawasi hasilpengawasan dengan dilakukan. 

kearsipan kategori "Baik" keatas 3) Periksa pengelolaan arsip inaktif yang 
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(Pengawasan memiliki retensi sekurang-kurangnya 10 

kearsipan) ... - ... tahun. - ... 
4) Periksa pengelolaan arsip statis. 

5) Periksa sumber daya kearsipan (sumber 

daya manusia, prasarana dan sarana 

kearsipan, organ1sas1 kearsipan, 

pcndanaan kcarsipan). 

6) Periksa penyelamatan arsip statis 

20. UrusanPemerintahan Bidang Kelautan dan Perikanan 

Fokus Sasaran Indikator Langkah Ker:ja 

Penerbilan i:lin I Pener!Jilan lzin Usaha I Pene1 bilan lzin Usaha I Dapalkan dala t.e1kail pe11e1 bilan ijiu 

usaha perikanan I Perikanan Tangkap I Perikanan Tangkap Untuk I tersebut, lakukan analisa dengan mengacu 

tangkap 

Pcngawasan 

sumber 

kelantan 

Untuk Kapal Peril:-a-1.mm I K::.ip;;il Pf'rilrnrrnn RFn1k11r:=111 I p;.:id:=i kritFri:=i, ti:inyi:ik:;;in penyf'h::.ihny;;i 

Berukuran di atas 5 GT I di atas 5 Gt s.d 30 GT yang I apabila ada perbedaan, buat simpulan dan 

s.d 30 GT sesuai deugau keleuluau dau I lua11gka11 pada ke1 las ke1ja 

tidakada penyalahgunaan 

Tcrlaksananya pcngawasan I Dapatkan data tcrkait pclaksanaan Pclaksanaan 

daya I Pengawasan Sumber I Sumber Daya Kelautan dan I Pengawasan SDKP, tanyakan kendala dan 

chm I DHyH Ke1Hul.Hn dHn I Perikm1Hn perrnasalahan pelaksanaannyc:1, lc:1kukc:1n 



Fokus 

perikanan 

sampai dengan 

12 Mil 
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Sasaran Indikator 

Perikanan 

<II-- ti-, 

Langkah Kerj a 

analisa dengan mengacu pada kriteria, 

tanyakan penyebabnya apabda ada 

perbedaan/ sesuatu yang tidak sesuai, buat 

simpulan dan tuangkan pada kertas kerja 

Pc:nrrhitAn 

dan 

pPmrinfAAt;::m 

ruanglaut 

17:m I Proses pencrbitan I Pcncrbitan rckomcndasi iziu I Daµalkan data lel peue1 uilaH 

rekomendasi 1z1n lokasi I lokasi dan izin pengelolaan I rekomendasi izin lokasi dan izin pengelolaan 

rl;:m 

ruang laut 

pPngelolaan \ ruang laut dibawah 12 Mil ruang laut dibawah 12 Mil, lakukan analisa 

diluar Minyak clan Gas Bumi dengan rnengacu pada kriteria, tanyakan 

yang 

ketentuan 

sesuai dengan I penyebabnya apabila ada 

perbedaan/ sesuatu yang tidak sesuai, buat 

sim pulan dan tuangkan pad a kertas kerj a 
----·- --·-~"·-,-

21. sanPemerintahan RidangPariwisata 

Fokus Sasaran lndikator Langkah Kerja 

Pelaksanaan Wisatawan dalarn dan Meningkatnya jurnlah Paharni Permenpar terkait. 

Pameran Luar Negeri kunjungan wisatawan dan '.2) Bandingkan Jumlah W1satawan sebelum 

P,:iriwisa1n 'Wisman dan scsudah dilakukan parncran. 
---·----

Pdaksanaan Wisalawa11 dalam Ja11 Te1sele11gga1anya event 1) Paharni Pennenpar terkait. 

Festiva1/F:vent Luar Negeri P:=iriwisAtA rl:=iPrnh 2) R:::mrlinRk.=m , h1mfah VVis.;:itm111,;-rn s;PhPlnm 

dan sesudah dilakukan pamcran. 



Fokus Sasaran 

Meningkatkan 1) -Oesa Wisata 

daya saing 2) Pemberdayaan 

Destinasi Masyarakat 

Pariwisata 

Pemberdayaan 

Pelaku Ekonomi 

Kreatif 

1. Implementasi 

Dantuan Pcmr.rintah 

2. Fasilitasi Pelaku 

Ekonomi Kreatif 

22. Urus::mPemerintF.th::m BidF.1ngPertF.1niF.1n 

Fokus Sasaran 

Efektivitas Kelompok 

Optimalisasi Tani/ Gabungan 

Perluasan Areal Kelompok Tani 

Laha11 Pcncrima Dantuan 

Pemerintah Perluasan 

Areal 

I 
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Indikator Langkah Kerja 

1) Jumlah Desa wisata 1 1) Pahami Permenpar terkait. ... 
2) Implementasi 

Pesona 

1) Meningkatnya 

krr.atif. 

2) Meningkatnya 

pelaku ekonomi 

yang difasilitasi 

Indikalor 

Sapta I 2) Bandingkan Jumlah desa wisata sebelum 

dan sesudah dilakukan pemberdayaan 

masyarakat. 

industri 

jumlah 

kreatif 

1) Pahami UU HKI. 

?,) Pahami ,Jnknis ft';;i~ilita~i TIKI 

3) Bandingkan Jumlah industri kreatif 

sebelum dan sesudah dilakukan 

Pemberdayaan pelaku ekonomi kreatif 

dan fasilitasi HKI. 

Langkah Kerja 

Luas lahan optimal yang A. Menilai pelaksanaan optimalisasi lahan 

dioptimalisasi melalui Perluasan Areal Sawah Baru 

1) Lakukan analisis terhadap ketepatan 

pcrcncanaan / pcrsiapan kcgiatan 

meliputi: dokumen dan penetepan 

lokasi, RAB konstrnksi. cetak sawah, 
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Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 
<<< 

2) Lakukan analisis terhadap 

... - .. - .. pelaksanaan-konstruksi ... 
3) Lakukan analisis terhadap 

pemanfaatan lahan cetak sawah baru 

11) Lakukan analisis apakah tcrdapat 

hasil cetak sawah yang belum 

termanfaatkan (penanaman), 

terdapat/terjadi alih fungsi lahan atau 

apakah menyemak 

kembali/ ditumbuhi gulma/ rum put 

sehingga tidak bisa termanfaatkan 

5) Lakukan analisis terhr.1dr.1p 

Pemanfaatan clan Pengelolaan Dana 

RHIISCIS Opl i111alisasi Pemaufaalau 

Lahan 

B. Menilai pelaksanaan optimF.1lisF.1si lahan 

melalui Optimalisasi Lahan Rawa 

1) Uapalkan clan pelajari data luas lahan 

rawa di provinsi/kabupaten y.=mg 
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Fokus Sasaran Indikator 

.. .. • 

Langkah Kerja 

dapat diproyeksikan untuk kegiatan 

optimalisasi lahan • 
2) Lakukan analisis terhadap 

ketersediaan SID dan kesesuaiannya 

dcngan lokasi kcgiatan 

3) Lakukan analisis terhadap kesesuaian 

rloknmen banpem dengan pedom.an 

dan PMK No. 168 tahun 2015 atas 

penggunaan anggaran 

4) Lakukan analisis terhadap konstruksi 

dan pemanfaatan dana konstruksi 

dengan SID clan RAB 

5) Teliti apakah target luasan yang 

rlite-tFtpkAn te-1Fih tf'rrApAi rlr1ri sisi 

kuantitas dan luas pemanfaatan 

G) Lakukan a11alisis aµakah lei daµal 

peningkatan IP chm pro<l11ktivitF1s <li 

areal optimalisasi lahan 



.. 
23. UrusanPemerintahan Bidang Kehutanan 

Fokus I . • Sasaran 

RF-hFl hilitr1si 

Hutan 

Lahan 

Dr1F-rnh yr1ng mF-miliki 

dan I 1ahan sangat kritis dan 

kritis 
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Indikator ... 
HF-rk11rnngnyr1 lr1hr1n kritis 

Langkah Ker:j a .. 
1) CF.k FlpAkFlh rlFiF-rnh tF-n:iehut memiliki 

lahan sangat kritis dan kritis. 

2) Cek apakah alat atau barang yang 

diadakan sudah sesuai kriterianya 

chmgan PermenLIIK Nomor 

P.7 /MenLHK/Setjen/Kum.1 / 1 /2020. 

3) Cek apakah proses pengadaan barang 

dan jasa telah sesuai dengan Perpres 16 

Tahun 2018 tentang Pengadaan 

Harang/ Jasa Pemerinlah. 

Pengendalian Provinsi dan I Tercegahnya 

yang I Hutan dan Lahan 

dan 

Kebakaran I Cek apakah Gubernur /Bupati telah 

Kebakaran Kabupeten/Kota membentuk lembaga-lembaga yang 

Ilutan dan mcmiliki Hutan dimaksud dalam PcrmcnLI IK N omor 

Laha11 Laha11 P.J'.2/ Me11LHK/Selje11/Kum. l / 3/'.20 lb 

24. UrusunPcmcrintahan Bidang Encrgi dan Sumbcr Duyu Mineral 

Fokus Sasaran Indikator Langkah Kerja 

PNHP di Hidang PNHP Mineral dan Ketepatan Penyetoran luran 1) Dapatkan data terkait PNBP berupa 



• 
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Fokus Sasaran Indikator 

Energi dan Batubara dan Panas Tetap dan Iuran Produksi 

Sumber- Daya Bumi • dibandingkan dent;an 

Mineral Laporan Hasil Produksi dan 

Penjualan 

Pembangunan Pembangunan Termanfaatkannya 

Tnfn:1st11kt1ir rli Tnfn::istn1kt11r TnfrRstn1kt11r RirlRng ESDM 

Bidang Encrgi Pcncrangan Jalan Umum yang sudah dibangun olch 

Jau Suml.Je1 I Teuaga Su1ya, Sumu1 I masya1akal yang meujadi 

Langkah Kerja 

laporan hasil produksi dan' · penjualan 

serta laporan pembayaran iuran 4/retap 

dan iuran produksi dari Ditjen terkFiit 

dan dari Pemerintah Daerah 

2) Lakukan perbandingan tcrhadap data 

yang diperoleh dan melakukan evaluasi 

rhffi hr1sil perhan<lingan tersebut 

3) Lakukan pengeeekan lapangan melalui 

eek fisik 

4) Menyusun berita aeara hasil pengeeekan 

lapangan 

!::>) Menyusun laporan 

1) Dapatkan data penerima / pelaksana 

snhsirli rlr1ri instF1nsitf'rkr1it 

2) Dapatkan kritcria pcncrima/ pclaksana 

sul.Jsidi yaug Lelah Jilelaµkau 

Daya Mineral Bor Air Bersih, ,J aringan I sasaran 

Gas Rumah · Tangga, Infrastruktur 

Konvcrtcr Kit untuk 

pembangunan I 3) Lakukan pengecekan lapangan melalui 

mctodc wawaneara, eek fisik dan/ atau 

metode lain yang telah ditetapkan 

Nel:::iy;:m rfan Pet:::ini Keri) 4) Mf'ny,1s1m hf'ntR :::ir:::irn hRs1l pf'ngf'rf'kRn 



•-

Fokus Sasaran 

.,_ 

Pemberian Subsidi Bahun 

Subsidi Bidang Minyak dan 

ESDM yang untuk Rumah 

tepat sasaran 900 VA 

- 67 -

Indikator Langkah Kerja 

lapangan 

~ 1 5) Menyusun laporan ,i,,-

Bakar I Ketepatan Penerima Subsidi 1) Dapatkan data pcncrima /pclaksana 

Listrik I dengan Kriteria Penerima subsidi dari instansi terkait 

Tangga I subsidi yang tclah 2) Daµalk.au k.1ilc1ia µcnelima/:µdaksana 

ditetapkan subsidi yang telah ditetapkan 

3) Lakukan pengecekan lapangan melalui 

metode wawancara, eek fisik dan/ atau 

metode lain yang telah ditetapkan 

II) Menyusun berita acara hasil pcngccckan 

lapangan 

5) Menyusun laporan 

2 5. U rusanPernerin tahan BidangPerindustrian 

Fokus Sa saran lnd1kator Langkah Kerja 

Rencana Pembangunan Seluruh Perusahaan Nencana pemba.i1gunan Pengendalian clan evaluasi 

Industri industri yang ben-ldt1. indu~ pelaks.,maan rencana pembangunan 

P1 uviusi/Kauuµalen/Kula P1 uvirnsi/KaLupateu/Kula P1 uvi11si/KaLupaleu/Kula indu8ll i p1 oviusi/kalluµalen/ kola 

kr1FiksFmr1 rlf':ne;:=m h;:iik 

Pcndataan Industri I Scluruh Pcrusahaan I Data Industri pada Sistcm I Mcndorong l )crusahaan Industri 
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Fokus 

Nasional 

- 68 -

Sasaran Indikator 

industri yang berada di I Informasi Industri Nasional 

Republik Indonesia {SIINAS) 

kngkap 

terisi ~· dengan 

Langkah Kerja 

di masing-masing daerah untuk 

melengkapi profil perusahaan ... di 

SIINAS 

2) Pemantauan dan pengawasan 

kcpatuhan pcnyumpaian data kc 

Sistem 

Nasional 

Informasi Industri 

Perolehan Izin U saha I Seluruh Perusahaan I Seluruh industri beroperasi I Pengawasan dan pengendalian 

lndustri industn yang berada d1 I sesuai dengan ketentuan I kepatuhan usaha industri dan 

Daerah 

l Tn1s;::m Pf'mPrintA hm1 Rirl;::mgTrnnsmigrnsi 

Fokus Sasaran 

Pembangunan Pemukirnan Transmigra::;i 

Permukiman di Satuan Pemukirnan 

Satrn:rn 

perundangan yang berlaku j Kawasan industri dalam mcmcnuhi 

ketentuan perizinan industri clan 

Indikator 

Pemukim;::m 1rl it 

penzman 

Pemberian 

Kawasan industri 

sanksi administratif 

1mt11k pehmggnrnn nn RPSRr, TPTH 

IUKI dan IPKI 

Langkah Ker:i a 

Pem hFI n e;11 n An SArprns rl,m 

Terbangun (Satuan Penempatan Transmigran 
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Transmigrasi Pemukiman) Audit terhadap kepatuhan dan peraturan 
- ·-

perundangan undangan 

•· Pengembangan Kawasan Pengem bang an Kawasan Binaan Baru dai~ Audit Input Pengembangan Kawas~n 

Kawasan Transmigrasi dan Lama (T+l s.d T+5) dan Transmigrasi (Membandingkan dengan 

Transmigrasi Kawasan Perkotaan Baru Kawasan Perkotaan Baru. Juknis Juknis Pengembangan Kawasan 

Transm~irasi) 

Audit terhadap kepatuhan dan peraturan 

perundang undangan 



III. FOKUS DAN SASARAN PEMBI:x!MN DAN PENGAWASAN KE?ALA DA:3:R4..H 

TERHADAP PERANGKATDAEP.AH 

Pengawasan kepala daerah terhadap perangkat daerah dilakuka..:., o�eh 

Inspektora:: Daer2.h, dengan fokus: 

1. Pemeriksaan Kinerja terhadap prograrr:./kegiatar: yang tercantun:. &lam 

rencana pembangunan jangka menengan dan/a:au rencar:a kerja 

pemerintah daerah tahun :2021 dengan sasaran program/keg:i.2.tan ya::1g 

memiliki risiko tinggi. 

2. pemeriksaan dengan tujuan ::ertentu, yaitu: 

a. perr:.eriksaan investigatif dengan sasaran penanganan pengaduan 

masyarakat yang :Jerinc:ikasi penyalahgunaar: wewenang dan t:.ndak 

pidana korupsi; 

b. penJatuhan sanksi administratif kep2.da bup2.ti/wali kotc.., dan 

DPRD olel:. inspektorat provinsi selaku perangkat gubemur sebagai 

wak:il pemerintah ;,usat sesuai dengan kewenangannya; dar: 

c. penghitungan ke:ugian keuangan negara ./ daerah dengan S83arar: 

kasus kerugian negara yang dilimpah�an oleh aparat pe-_J_egak 

pukum untuk dilakt1.kan perhitu:c.gan kerugian ket:angar: 

negara/ daerah. 

3. Pengawasan yang bersifat mandatori/harus dilakukan oleh inspekto:-aI 

daera�, meliputi: 

a. Kinerja Rutin Pengawasan 

1) reviu rencana pembangunan jangka menengah d2.erah (RP J�D1 

dan rencana strategis perangkat daerah (Renstra PD) :1enga:. 

sasaran menjaga konsistensi rencana pembangunan �,angka 

panjang(RPJP) dengan RPJMC serta meyakinkan penyu . ..,qm_a:_ 

RPJMC dan Renstra PD telah sesuai dengan kaid.E.l:. 

perencanaan; 

2) rev1u ::iokumen perencanaan pembangun2.n can angga-a..r:. 

daerah tahun2.n (RKPD, Renja PD, KUA, PPAS, da.n RKA SKPC 

termas:ik perubahannya) dengan sasaran menjaga kcns1stens1 

RPJMD dengan dokumen perencanaan pen:bangunar: dae:-a..,., 

menjaga konsistensi dokumen perencanaan daerah aengar:. 

dokumen penganggaran daera:i. serta :neyak..nkan per:yu.....,qinar:. 

dokumen perencanaan pembangunan dan anggaran :laeral:. 

tahunan telah sesua:. dengan kaidah pe:-encanaan; 
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• 

3) rev1u ... aporan keu2.11gan pemerintah c:.aera::."1. dengan sasaran 

memberik:an keyakinan sec�a terba:as bahwa tida.K ada 

modifikasi material yang dilakukan dan laporan keuangan teiah 

disajikan berdasarakan sistem pengenc.alian intern yang 

:::nemac.ai dan sesuai dengan standar akuntar_si pemerintc.han; 

4) ::-eviu laporan kinerja dengan sasarar: memberikan keyakinan 

secara terbatas bahwa laporan kinerja telah menyaji.kan 

informas:. kinerja yang andal, a.<urat dan berkualitas; 

5) reviu laporan laporan penyelenggaraar: pemerintaha:::i daerah 

(LPPD) dengan sasaran memberikan keyakinan meng�r..fll 

akuras( keandalan, dan keaosahan inforn::asi kine:rja dalrun 

LPPD; 

ts) pemenKsaan atas penagihan :Jenenmaan negara bukar: pajak 

dengar: sasaran meyakinka:1 pemer:.ntar...an daerah telah 

melaksar:akan optin:alisasi dalam penagihan penerimaan :1.egara 

bukan pajak; 

7) rev1u da.na alokasi khusus (DAK) Fisik dengan �aran 

meyakinkan pemerintah daerah dalam penyaluran DAK Fisik 

telah mernenuhi persyaratan dokumen; 

8) evaluasi Sistem Pengendalian Internal Pemerintah ::rengar.. 

sasaran menilai kehandalanpelaksanaan Sistem Pengendaliar: 

Internal Pemerintah di lingkungan pemerintal:. daerah; 

9) monitoring penyerapan anggaran/pemeri�saan kas :1engar:. 

sasaran memberikan keyakinan ba:i:lwa target penye::-apar. 

anggaran dan pengelolaan kas daerah telah sesuai -::iengar:. 

perencanaan; dan 

10) monitor:.r:g dan evaluasi tindak lanjut :iasil pemeriksaan Badar:. 

Pemeriksa Keuangan serta tndak lanjut :i:lasil pemer:Jcsaar. 

aparat pengawas internal pemerintah denga:r:. sasaran te:r.2ada.p 

temuan pemeriksaan yang berlarut-larut per:yelesaiannya, 

b. Pengawasan Prioritas Nasional 

1) tindak lanjut perjanjian kerjasama aparat pengawas in:e::-r: 

pemerintahdan aparat penegak hukum ca.lam penanganar: 

laporar:/pengaduan masyarakat yang berindikasi k::,rups1 

dengan sasaran meyakinkan penanganan peng�dua.r:. 

masyarakat yang berindikasi korupsi teiah mengacl: pac.a 

perjanjian kerja sa□a Kemenrerian Dalan: Negeri, Kejc.ksafu7.. 
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Kepolisian Negara Republik Incionesia; 

2) o:;,eras10nalisasi sapu bersih pungutan liar dengan s.a.:saran 

meyak:.nkan pelayanan publik di masing-masi:::ig pen:.etintah 

daerah telah bersih dari pungucan liar; 

3) evaluasi perencana2.n dan per:.ganggaran ya__---ig berbE.sis 2enaer 

(responsive gender) dengan sasaran meyakinkan perencan2.an 

dan pengangga::-an daerah telal:. me□perhatikan gender; 

4) dana desa: 

a) daerah provinsi melakukan monitoring -:Ian eva�uas:.:. ca::ia 

desa dengan sasaran □eyakinkan peme::-intE.h daerah 

kabupaten/kota telah ::nenjalankan tugasnya c.alcID. 

pe□binaan dan pengawasan dana desa; dan 

b) dae:::-ah kab-.1paten/kota melakuka__-: pemeriksaan dar:a desa 

der:gan sasaran meyakin�an pe□erintah desa telah 

mengelola dana desa mulai d2.ri penyaluran, pengg:i..:.r:aan 

dar: pertanggungjawaban telah sesuai dengan kete::J.tuan 

per..llldang--.. :mdangan; 

5) ·::Jantua__-i operasional sekolah (BOS): 

a) ins:;,ektorat daerah provinsi. dengan sasaran: 

( 1) :neyakinkan sekolah menengah atas / sekc lah mener:ga.h 

!{eJuruan telah mengelola cana BOS n:ulai dari 

:;>enyaluran, penggunaa.---i dan pertanggungjawabar: telah 

sesuai dengan ketentua::i per..1ndang-undangan; d2n 

(2) :neyakinkan pemerintan daerah kabupaten/kota tel.ah 

:nenjalankan tugasnya dalam pembinaan clan 

�engawasan dana BOS; 

b) inspektorat daerah kabupa:en/kota melakukan perr:er:.ksaan 

bar:.tuan cperasional sekolah dasar dengan sasara:n 

mevakinkan sekolah telah mengelcla dana BOS :nu:.ai :lari 

penyaluran, penggunaan dan pertanggungj2.wa":>an t"=lah 

ses-..1ai dengan ketentuan perundang-undc.11gan. 

4. Pengawal2.n Ref::::rmasi Birokrasi 

a. pen:Jaian mandiri pelaksanaan reformasi birokr2.si dengan sasaran 

meyakinkan data yang tertuang dcJam dokumen akurat da:::i :::;levan 

dengan pelaksanaan reformasi birckrasi; 

b. asistensi pembangunan reformasi ·:::>irokrasi dengan sasarar:. 

pendampir..gan kepada perangkat daerah dalan:. memba.nglli--:. st:.b 

• 
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area pengua:an pengawasan, meliputi: 

1) sistem pengendalian intern pemerin:ah; 

2) kapabilitas aparat pengawas intern pemerintah; 

3) verifikasi laporan harta kekay&.an penyelengg3.ra neg3.ra/iapDran 

harta kekayaan apa::-atur sipil negara; 

4) penilaian internal zona integritas; 

5) penanganan benturan kepentingan; 

6) penanganan laporan pengaduan (whistle blo·'..,oer system,:; c:.2.11 

7) penanganan pengad-uan masyarakat. 

5. Penegakan Integritas 

a. dukungan pelaksanaan survei pe:iilaian integritas dengar:. sasaran 

ineyakinkan kesiapar:. pemerintal: daerah dan tersec::.iany-a. &.l.okasi 

anggaran secara mem::1.dai; dan 

b. monitoring dan evaluasi aksi pencegahan korupsi dengar:. sasaran 

aksi pencegahan dan penindakan korupsi terir:.tegras1 y-a::ig 

dikoordinasikan oleh KPK dan aksi pencegahan 

dikoordinasikan oleh Tim Stranas ?K. 

- . 
!:{0Tll.PS1 ya::ig 

6. Peningkatan Kapabilitas Aparat Pengawas Intern Pemerir:.ta:i 

a. Penerapan Manajemen Risiko; 

b. Perencana3.n Pengawasan Berbasis Risiko; 

c. Audit Kiner�&.; 

d. Audit Investigasi; 

e. Pemeriksaa:i DAK Fisik; 

f. Pendidikar:. terjenjang Jabatan Fungsional P2UPD dan Auditor: dan 

g. .Pendidikar:. Eertifikasi di bidang pengawasan lain::iya. 

d SH MAP 
Muda (IV/c) 

�fl�"J.'1 ................. --8 199603 1001 

MEN:'ERI DAI.AM N�GERI 

REPLl3UK INDONESIA, 

ttd 

M:JHAM�AD TITO ��l\AVV\...1'\f 




